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ПРИКАЗ 

05.03.2018 г.                                                                                                    №                   

О проведении самообследования МАОУ СОШ №1 за 2017 год

В соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 14 июня 2013 года № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией», приказом  Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», приказом Минобрнауки России от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной организацией, утвержденный 14 июня 2013 года № 462» и с  целью подготовки отчета об обеспечении организации соответствующего уровня качества подготовки обучающихся и выпускников по образовательным программам в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить положение о самообследовании МАОУ СОШ№1 (Приложение 1).

2.Утвердить и ввести в действие план подготовки и проведения работ по самообследованию МАОУ СОШ №1 (Приложение 2).

3.Утвердить комиссию  по организации и проведению самообследования (далее – Комиссия) в следующем составе:

-Киричай Л.Н. заместитель директора по УВР, председатель Комиссии;

-Бороздина М.А. – заместитель директора по УВР член Комиссии;

-Шубенцева С.А. учитель физики, член Комиссии;

-Туголукова В.А. –учитель начальных классов, член Комиссии.

-Коротких И.В.  – председатель профкома, член   Комиссии;

4.Комиссии образовательной организации организовать проведение самообследования МАОУ СОШ №1 с 05.03.2018 года по 05.04.2018 года. 

5.Киричай Л.Н. заместителю директора по УВР:

5.1. Обобщить полученные результаты в форме отчета о самообследовании МАОУ СОШ №1 до 10.04.2018 г.

5.2. Рассмотреть отчет о самообследовании на Совещании при директоре до 15.04.2018 г.

5.3.Разместить отчет о самообследовании на сайте до 20.04.2018 года.

6.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор МАОУ  СОШ №1                                                  Сафронова Е.Н.
	
	Приложение 1

к приказу от 05.03.2018 г. № __
     «О проведении  самообследования  МАОУ СОШ  №1 за 2017 год»


ПОЛОЖЕНИЕ

о самообследовании  МАОУ СОШ №1(далее  - Положение)

I. Общие положения

1. Положение разработано в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком проведения самообследования образовательной организации, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462, приказом Минобрнауки России от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной организацией, утвержденный 14 июня 2013 года № 462».

Положение регламентирует деятельность МАОУ СОШ №1 (далее – Учреждение) по проведению процедуры самообследования. 

2. Самообследование – это процедура, которая проводится ежегодно, носит системный характер, направлена на внутреннюю диагностику,  выявление резервов и точек роста, а также определение целей  дальнейшего поступательного развития  Учреждения.

3. Целями самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования.

4. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

- планирование и подготовку работ по самообследованию Учреждения;

- организацию и проведение самообследования в Учреждении;

- обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;

- рассмотрение отчета  Советом Учреждения;

- размещение отчёта на сайте Учреждения.                              
II. Сроки, форма проведения самообследования и состав лиц,

привлекаемых   для его проведения

5. Работа по самообследованию Учреждением начинается не позднее 15 января текущего года и заканчивается  15 апреля текущего года (без учета сроков контрольных мероприятий по реализации комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности Учреждения).

6. Для проведения самообследования в Учреждении создается комиссия в составе: заместителей директора, руководителей структурных подразделений, курирующих направления деятельности, подлежащие оценке. 

8. При проведении самообследования могут быть использованы следующие методы: 

- наблюдение;

- анкетирование;

- мониторинги;

- тестирование;

- собеседование;

- определение обобщающих показателей и др.

9. Самообследование проводится в форме анализа следующих основных направлений деятельности Учреждения:

- система управления Учреждением (анализируется организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности, соответствие организации управления уставным требованиям, соответствие собственной нормативной и организационно-распорядительной документации действующему законодательству РФ и Уставу, организация взаимодействия структурных подразделений Учреждения, реализация принципа коллегиальности, эффективность деятельности органов общественного управления, внешние связи организации, инновационная деятельность и др.); 

- образовательная деятельность, организация учебного процесса (анализируется выполнение образовательных программ, расписание учебных занятий, формы и виды учебных занятий, организация питания обучающихся, соблюдение правил и инструкций по охране труда; выполнение программ воспитательной, профилактической деятельности и полученные социально-педагогические эффекты и др.);

- содержание и качество подготовки обучающихся (анализируются результаты ЕГЭ, ОГЭ и государственной итоговой аттестации в динамике за три года, поступление в организации высшего и профессионального образования, участие обучающихся в творческих конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, международных сопоставительных исследованиях и др.); 

- качество кадрового состава (анализируется фактическая численность работников на соответствие штатному расписанию, образовательный ценз и квалификация педагогических работников, дополнительное профессиональное образование работников, результаты внутренней аттестации, результаты научно-методической работы и др.);

- качество учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения (состояние библиотечного фонда, средств информационного обеспечения и их обновление за отчетный период, обеспеченность обучающихся учебной, учебно-методической и справочной литературой, информационными ресурсами; ведение, своевременность обновления официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и др.); 

- качество материально-технической базы (анализируется материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, учебно-лабораторное, спортивное оборудование, электронные средства обучения, Интернет, оборудование помещений в соответствии с государственными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами);
- функционирование внутренней системы оценки качества образования (анализируется внутришкольный контроль, организация и результаты текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, общественная экспертиза качества образования);

- анализ показателей деятельности Учреждения, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

10. По результатам проведенного анализа проводится оценка основных направлений деятельности Учреждения.

11. Комиссией ежегодно составляется план-график подготовки и проведения  самообследования с указанием сроков, ответственных и мероприятий.

12. Состав комиссии утверждается  приказом директора Учреждения.

III. Отчет о результатах самообследования

13. Результаты самообследования Учреждения  оформляются в форме отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности.

14. Отчет по самообследованию формируется по состоянию на 15 апреля текущего года и имеет следующую структуру и объем:

- оценка системы управления Учреждения; 

- оценка образовательной деятельности;

- оценка содержания и качества подготовки обучающихся; 

- оценка качества кадрового состава;

- оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения; 

- оценка качества материально-технической базы (не более 5 страниц); 

- оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования;

15. Результаты самообследования рассматриваются на педагогическом совете.

16. Отчет подписывается руководителем Учреждения и заверяется  печатью. 

17. Размещение отчета на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и направление его Учредителю осуществляется  до 15 апреля текущего года.

	
	Приложение 2

к приказу от 05.03.2018 г. № _
     «О проведении  самообследования  МАОУ СОШ №1  за 2017 год»


План подготовки и проведения работ по самообследованию

МАОУ СОШ №1
	№ п\п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	I. Планирование и подготовка работ по самообследованию

	1.
	Проведение рабочего совещания с заместителями директора по вопросам закрепления ответственных за сбор и обобщение (анализ) информации по отдельным направлениям самообследования, формирования пакета диагностического инструментария для проведения самообследования и принятия рабочих форм представления информации
	До 15.01.2018
	Директор.

Зам. Директора по УВР


	2.
	Проведение совещания с коллективом ОУ по вопросу проведения самообследования; информирование членов коллектива о нормативной основе, целях, сроках и процедуре самообследования
	До 01.02.2018
	Директор.

Зам. Директора по УВР



	3.
	Проведение установочного совещания с членами комиссии по механизму сбора и рабочим формам представления информации по отдельным направлениям самообследования
	До 15.02.2018
	Директор.

Зам. Директора по УВР



	II. Организация и проведение самообследования

	4.
	Сбор информации (фактического материала) для проведения анализа (в том числе при необходимости, подготовка запросов)
	До 15.03.2018
	Члены комиссии

	III. Обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета

	5.
	Статистическая обработка, сравнительный анализ и обобщение полученной информации по отдельным направлениям самообследования
	
	Члены комиссии

	6.
	Свод и подготовка проекта отчета по итогам самообследования
	До 05.04.2018
	Директор.

Зам. Директора по УВР



	7.
	Обсуждение предварительных итогов  самообследования на совещании при директоре, разработка проекта комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности общеобразовательной организации
	До 10.04.2018
	Директор.

Зам. Директора по УВР



	V. Подготовка отчета и размещение на официальном сайте школы

	6.
	Корректировка проекта отчета по итогам самообследования с учетом результатов рассмотрения, подготовка итоговой версии отчета
	До 15.04.2018
	Зам. Директора по УВР



	7.
	Подписание отчета директором и утверждение приказом комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности ОУ; принятие управленческих решений по кадровому составу организации (о поощрении, дисциплинарном взыскании, необходимости повышения квалификации, внесении изменений в должностные инструкции и т.д.)
	До 15.04.2018
	Директор 

	8.
	Размещение отчета по итогам самообследования на официальном сайте ОО в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	До 20.04.2018
	Зам. Директора по УВР



	9.
	Проведение  мероприятий по реализации комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности ОУ (в том числе в форме совещания при директоре, собеседований и др.)
	В период с 1 января до 31 декабря 2018 г
	Директор.

Зам. Директора по УВР



	10.
	Контроль реализации комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности ОУ
	Текущий контроль в период с 1 января по 31 декабря; итоговый до 1 февраля 2019 г
	Директор.

Зам. Директора по УВР
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Министерство общего и профессионального образования Свердловской области

Управление образования Кировградского городского округа
Муниципальное автономное  общеобразовательное учреждение -

средняя общеобразовательная школа №1

Отчет о результатах самообследования

общеобразовательной организации

МАОУ СОШ №1

Кировград, 2018
Приложение № 2
Утверждены
приказом Министерства образования
и науки Российской Федерации
от 10 декабря 2013 г. № 132
ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

2017 год
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	832 человека

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	349 человека

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	427 человека

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	56 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	369 человек/ 50%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4,2


	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,3

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	77 баллов

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	55,4 баллов –профильный уровень

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/0%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	9 человек/25%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	4 человека/14,3%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	450 человек/53%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	95 человек/11%

	1.19.1
	Регионального уровня
	8 человек/1%

	1.19.2
	Федерального уровня
	21 человек/ 2,5%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	54 человека

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	47 человек/87%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	47 человек/87%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	7 человек/13%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	7 человек/13%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	37 человек/68

	1.29.1
	Высшая
	5 человек/9%

	1.29.2
	Первая
	32 человека/59%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	5 человек/9%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	15 человек/28%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	8 человек/ 15%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	10 человек/ 19%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	57 человек/95%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	6 человек/ 11%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,07

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	18

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	832 человека/100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	4,86 м2


Результаты  самообследования   общеобразовательной 
организации  МАОУ СОШ № 1

Содержание
1. Общие сведения об общеобразовательной организации
2. Оценка системы управления МАОУ СОШ №1
3. Оценка качества кадрового состава;

4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся; 
4.1.Качество образования учащихся  по уровням:

-начальное общее образование

-основное общее образование

-среднее общее образование: 


5. Оценка образовательной деятельности

5.1.Реализация ФГОС ООО
5.2 Инновационная деятельность
5.3.Создание условий, обеспечивающих выявление и развитие способных и одаренных детей
6.Воспитательная работа. Внеурочная деятельность и система дополнительного образования

6.1.Взаимодействие с родителями

7. Сохранение и укрепление здоровья учащихся. 
7.1.Медико -  социальные условия.
7.2. Вопросы безопасности, 

8. Профилактическая деятельность МАОУ СОШ №1 

9. Психолого–педагогическое  сопровождение учащихся

10.  Оценка качества материально-технической базы 

11. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения; 

12. Общие  выводы на основе  самообследования.
12.1.Удовлетворенность образовательным процессом.
13.Перспективы и основные направления развития МАОУ СОШ  № 1
 на 2018 год.

Отчет о результатах самообследования

общеобразовательной организации МАОУ СОШ №1
Самообследование   МАОУ СОШ № 1 проводится в целях формирования открытого и общедоступного информационного ресурса, содержащего сведения о результатах деятельности образовательного учреждения, на основе которых может быть произведена объективная  оценка качества работы школы   и определены перспективные направления ее развития  на следующий отчетный период.   

Современная школа не может развиваться без четко выстроенного прогноза, устремленного в будущее  на основе внутренней экспертизы с целью всестороннего анализа деятельности образовательной организации. Анализ итогов работы –  это тот управленческий урок, который мы извлекаем из прошлого для будущего
Одной из ключевых позиций, определяющих облик нашей школы, утверждение её многообразия, разноуровневости, отвечающей различным возможностям и способностям учащихся, направленности обучения и вариативности, удовлетворяющим интересы личности. 
Наша школа призвана обеспечить современное качество образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества, государства. 
Принципиальное изменение целей привели к появлению ориентира на достижение личностных результатов. В 2017 году мы работали над осмыслением нового  образа результата, мы действовали в логике «от успешной школы — к успехам ребёнка».

Целевыми  ориентирами  деятельности школы стали:

( достижение и поддержание высокого уровня мотивации ребёнка к образованию;

( достижение уровня знаний, необходимых и достаточных для всех уровней образования, обеспечивающего компетентностное освоение и решение (на уровне самостоятельной деятельности) задач учебной и социальной направленности;

( достижение  учащимся самостоятельности в учебной и социально направленной деятельности, рефлексивной оценке и самооценке  личностных результатов.

Школа успешна, если всем ученикам создаются условия, порождающие мотивацию к образованию (учёбе и совместной социально направленной деятельности); если всем ученикам предоставлена возможность развивать свою самостоятельность в предметной и внепредметной деятельности; если всем ученикам обеспечено право развития и реализации рефлексивной самооценки результатов достигнутого; 
ученик успешен, если он развивается как личность: мотивирован к постановке и решению разноплановых задач в предметной и социальной деятельности, способен проявлять свои личностные качества в индивидуальной и совместной деятельности, развивает рефлексивную самооценку своей деятельности достижений.

учитель успешен, если он совместно с педагогами и родителями познаёт «внутренний закон развития» каждого ребёнка, заключающийся в возникновении новых предметных, социальных и личностных задач на основе развившихся возможностей ребёнка, создаёт мотивирующую, деятельностную, компетентностную и рефлексивную среду совместной деятельности с каждым ребёнком.

Мы работаем над созданием условий для актуальной и потенциальной успешности личности ученика, личностно-профессиональной успешности учителя, успешности школы, её позитивного имиджа. 

Что делает школу успешной? В понимании нашего коллектива успешная школа – это система, в которой созданы условия для эффективного саморазвития всех участников образования, в первую очередь педагога и учащегося.
Успешный учитель, успешный ученик, взаимодействие, взаимопонимание, сотрудничество -  вот наше педагогическое кредо.

1.Общие сведения об общеобразовательной организации
Сегодня общество выдвигает новые требования к содержанию образования, к организации учебно-воспитательного процесса, в области образования выделен приоритет – повышения доступности качественного образования при эффективном использовании  имеющихся ресурсов. 

 Школьная система  не может выстраиваться без учёта государственного заказа, который чётко сформулирован в Стратегии развития образования до 2020 г. 

 Качество школьного образования мы понимаем как совокупность свойств, которые обусловливают способность образовательной системы удовлетворять социальные потребности в формировании и развитии личности в аспектах ее обученности, воспитанности, выраженности, социальных, психологических, физических свойств. 

Миссия школы  заключается в модификации образовательной среды, направленной на становление  социальной компетентности личности школьника, определяющей готовность к профессионально-трудовой деятельности, выполнению гражданских, семейных функций,  эффективную социально-профессиональную реализацию и успешную социализацию  в обществе в условиях нового качества образования.

    В соответствии с Национальной образовательной стратегией (2020) –главным результатом модернизации школы должно стать соответствие школьного образования целям опережающего развития. 

Цель работы школы является создание комплекса условий для формирования мобильной и гибкой образовательной системы школы, способной реагировать на социальный запрос и индивидуальные образовательные запросы,   обеспечивающей рост профессиональной компетентности педагогических кадров и повышения качества образования.

 Цель самообследования
Формирование открытого и общедоступного информационного ресурса, содержащего сведения о результатах деятельности МАОУ СОШ №1, на основе которых  должна быть произведена объективная  оценка качества работы школы   и определены перспективные направления ее развития  на следующий отчетный период.   

Характеристика образовательной организации
	Название (по уставу)
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение  средняя общеобразовательная школа №1

	Юридический адрес –


	620140, Свердловская область,   г. Кировград,  ул. Дзержинского, д. 6

	Фактический адрес –
	620140, Свердловская область,   г. Кировград,  ул. Дзержинского, д. 6

	Организационно-правовая форма
	Автономное учреждение



	Тип 
	Общеобразовательная организация  



	Учредитель
	Администрация Кировградского городского округа в лице Управления  образования  города Кировградского городского округа

	Год основания
	1970    

	Юридический адрес
	620140, Свердловская область,   г. Кировград,  ул. Дзержинского, д. 6

	Телефон
	Телефон: (834357)33296 


	e-mail
	Е – mail: school1kirovgrad@mail.ru

	Адрес сайта в интернете
	http://school1.xl66.ru/

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Сафронова Екатерина Николаевна

	Лицензия (дата выдачи, №, кем выдана)
	Лицензия на право  ведения образовательной деятельности   № 17138,  дата выдачи 05.04.2013г., выдана Министерством общего и профессионального образования Свердловской области. Срок действия лицензии – бессрочно. 

	Аккредитация (дата выдачи, №, кем выдана)
	Свидетельство о государственной аккредитации  № 8080,  дата выдачи 08.12.2014г. Свидетельство действительно по 08.12.2026г.


Перечень общеобразовательных программ, реализуемых в МАОУ СОШ №1 
Школа реализует общеобразовательные программы (основные и дополнительные):

Основные общеобразовательные программы:

- основную общеобразовательную программу начального общего образования (нормативный срок освоения 4 года);

- основную общеобразовательную программу основного общего образования (нормативный срок освоения 5 лет);

- основную общеобразовательную программу среднего общего образования (нормативный срок освоения 2 года).

Руководители общеобразовательной организации (административно-управленческий персонал)

	№ п/п
	ФИО
	Должность
	Образование
	Квалификационная категория
	Стаж работы в должности

	1.
	Сафронова Екатерина Николаевна
	директор
	высшее
	-
	3 месяца

	2.
	Киричай Людмила Николаевна 
	заместитель директора по УВР
	высшее
	-
	27 лет

	3.
	Бороздина Марина Анатольевна
	заместитель директора по УВР
	высшее
	-
	5 лет

	4.
	Мочалов Александр Валерьевич
	заместитель директора по АХЧ
	средне-специальное
	-
	2 года


Структура контингента  обучающихся   в 2017 году
	Структура контингента
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Среднее общее образование
	Всего



	Общее количество классов
	14
	17
	4
	35

	Количество выпускных классов в 2017 году по заявленным для государственной аккредитации образовательным программам/Количество 

обучающихся, которые завершают обучение в текущем учебном году, 

в том числе:

- общеобразовательных классов
	4/90
	4/89
	2/26
	10/205

	- классов с дополнительной (углублённой) подготовкой по отдельным предметам, входящим в федеральный компонент базисного учебного плана
	0
	0
	0
	0

	- классов с дополнительной (углублённой) подготовкой по профилям (для гимназии, лицея)
	0
	0
	0
	0


Вывод: Данная структура школы соответствует функциональным задачам муниципального образовательного учреждения и Уставу МАОУ СОШ № 1
2. Оценка системы управления МАОУ СОШ № 1
По мнению великого немецкого философа И. Канта, лишь два  человеческих изобретения можно считать самыми трудными: искусство управлять и искусство воспитывать. Оба этих искусства должны быть гармонично соединены в работе школы. Управление школой – многофакторный процесс, в котором определяющее значение имеют:  организационная структура, стратегия и технологии управления, а  также культура и уклад школьной. 

 При  современном понимании образовательного учреждения как особой разновидности социальной организации главный акцент в своей деятельности делается на учет запросов и интересов всех субъектов образовательной деятельности (государственных и личных),  на успешную социализацию выпускников школы.   МАОУ СОШ  № 1  выполняет свою главную и основную задачу: учить всех и каждого, поступающего в нашу школу, независимо от возможностей и способностей.   
Образовательный  процесс  строится  таким образом, чтобы  каждый ученик мог реализовать свое право на полноценное, качественное образование,  в соответствии со способностями, индивидуальными склонностями и потребностями, был способен ориентироваться в ценностях мировой и отечественной культуры, осуществлять выбор профессии, адаптироваться в новых социально- экономических условиях, осуществлять непрерывное самообразование, личностное  самосовершенствование.    
Основные подходы к управлению образовательным учреждением
В школе осуществлен переход от методологии оперативного управления (с преобладанием контролирующей функции) – к методологии управления проектами (программно-целевой подход). Ведущим  принципом программно-целевого метода является четкая формулировка целей развития педагогического коллектива и учебно-воспитательного процесса на основе проблемного анализа итогов работы школы за прошедший учебный год, выявление ее потребностей в новом учебном году, сложившихся тенденций и достигнутого уровня, через  реализуемые  образовательные  проекты.
Вся нормативно-правовая документация, регламентирую​щая деятельность школы, используется  как ресурс, обеспечивающий реализацию  государственного образовательного стандарта (ФГОС НОО, ФГОС ООО и ГОС, 2004г.), формирование и реализацию инициатив работников образовательного учре​ждения, направленных на улучшение работы образовательного учреждения, повышение качества образования, эффективности деятельности школы.
Структура управления школой

В управлении школой выделяются следующие инновационные подходы:

-реализация принципов государственно-общественного характера управления;

-управления на основе социального партнерства;

-системный характер управления;

-ресурсное управление, 

-приоритет профессионального развития педагогов;

-инновационное управление (управление проектами, поддержка лидерства и другое);

-сочетание принципов единоначалия  с демократичностью уклада

Управление школой осуществляется в соответствии с ФЗ РФ № 273 «Об образовании в РФ», Уставом на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности, на основе сочетания принципов единоначалия и самоуправления коллектива.

Партнерство с родителями как основными заказчиками образовательных услуг объявлено одним из стратегических направлений работы школы. 

Общая идея работы с родителями в том, что они должны принимать самое активное участие в формировании успешной личности своего ребенка, приобщаясь к различным мероприятиям, проводимым школой.
Цели, ценности и ресурсы составляют базовый компонент корпоративной культуры школы и являются отправной точкой для организации деловых партнерских отношений.

Наличие именно общих целей — важный фактор для построения партнерства, так как разные ориентиры родителей и школы могут привести к конфликту и претензиям родителей к содержанию и формам обучения и воспитания.

Под общими ценностями в данном контексте понимаются принципы достижения целей, которые в рамках партнерских отношений также должны быть понятными и разделяемыми всеми участниками образовательного процесса.

Выявление общих ресурсов — это процесс определения взаимной полезности родителей и школы.

В школе сложилась вертикально-горизонтальная система управления. 
Вертикальная структура: директор – заместители директора, учителя, классные руководители – обучающиеся – родители.

Горизонтальная структура управления:

-Педагогический совет-учитель, учащийся, родитель;

- Методический совет (МС), школьные методические объединения (ШМО); 
-Совет обучающихся – ученики школы;

-Совет профилактики-педагоги, обучающиеся, родители, КДН;

-Общешкольный родительский комитет – родители, директор школы, классные руководители;

-Наблюдательный Совет – представители предприятий и организаций, социальные партнеры школы, администрация школы.

Общественно-государственный характер управления обеспечивается взаимодействием Наблюдательного Совета школы, педагогического совета, Общешкольного родительского комитета, Совета обучающихся, что создает предпосылки для обеспечения государственно-общественного управления в школе.   
  Ведущие задачи можно сформулировать следующим образом:
-обеспечение получения качественного образования всем выпускникам школы,  построение образовательного процесса с ориентацией на достижение целей конкретной ступени образования и с учетом образовательных  стандартов. Работа над повышением  качества образования как важнейшей  управленческой задачей, удовлетворение образовательных потребностей родителей и учащихся путем определения и осуществления индивидуального подхода в обучении и воспитании (с построением индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся);
-формирование      комфортной образовательной среды для всех субъектов образовательной деятельности; 

-расширение   аспектов  государственно-общественного  управления  образовательным учреждением;
-установление взаимодействия с другими субъектами образования, партнерами школы (социальное партнерство);
-проектирование образовательного пространства для профессионального развития и самообразования учителей школы и администрации;
-обеспечение ресурсной базы школы с целью ее эффективного развития.
Определены критерии эффективности деятельности школы:
-результаты освоения обучаемыми  образовательных программ;

-преемственность содержания и технологий образования на различных ступенях обучения и этапах подготовки;

-творческие достижения обучаемых и педагогов;

-уровень внедрения инноваций в ОУ;

-эффективность воспитательной системы в ОУ;

-охват обучающихся  внеучебной  (внеаудиторной) деятельностью;

-динамика развития материальной базы

-уровень квалификации педагогического коллектива

Из показателей продуктивности  обозначены  основные  направления работы школы
Модификация образовательной среды;

-создать комплекс условий для качественной и эффективной образовательной деятельности: реализации образовательных стандартов обучающимся,  развитие кадрового персонала; развитие государственно-общественного характера управлением школы,  сотрудничество с различными организациями, предприятиями и учреждениями на основе социального партнерства;
-создать комфортные условия и обеспечить безопасность реализации учебно-воспитательного процесса через создание условий для сохранения и укрепления физического и психического здоровья обучающихся;
-создать условия для непрерывного социально-духовного образования, посредством интеграции возможностей школы, социума и других социальных институтов с учетом преемственности на всех уровнях и этапах образовательного процесса;

-создать открытое информационное пространство школы (информирование о деятельности школы в СМИ, на сайтах школы);
-работать над имиджем школы.

Модификация методического сопровождения образовательного процесса школы:

-обеспечить системную работу над развитием учительского потенциала школы (использование современного методического инструментария для качественного образования учащихся школы); 

-формировать мобильную и гибкую систему дополнительного образования, способствующую становлению социально ответственной  личности, имеющей активную гражданскую позицию

-проводить в системе мониторинг результативности педагогической деятельности (качество работы педагога и качество усвоения образовательных программ учащимися).
Модификация  управления школой:

- развитие инициативы педагогического коллектива, родителей в управлении образовательным учреждением на основе реализации принципов персональности, коллегиальности и демократичности управления образовательным учреждением;  использование информационных технологий в управлении учреждением;

- самоконтроль  и самооценка деятельности педагогов в ходе внутришкольного    образовательного мониторинга

Педагогический коллектив работал над созданием такой образовательной среды, которая обеспечивает возможность развития каждого ребенка с максимальным использованием его природных способностей, интересов, увлечений.

Внутришкольный контроль спланирован по направлениям:

- Контроль за выполнением всеобуча:

на протяжении всего учебного года осуществлялось обучение детей, проживающих на территории школы в микрорайонах. Уклоняющихся от учебы детей нет.

- Контроль за состоянием преподавания учебных предметов осуществлялся путем посещения уроков; через анализ выполнения полугодовых, срезовых, итоговых работ; с помощью анализа качества обучения по предметам, анализа внеклассной работы по предмету.

- Контроль за состоянием знаний, умений и навыков;

- Контроль за школьной документацией;

- Контроль за работой педагогических кадров: анализ приемов и методов работы каждого педагога, посещение уроков вновь пришедших педагогов.

Формы контроля.

Обзорный тематический контроль: 

-состояние школьной документации:  

- проверка личных дел (списочный состав, наличие необходимых документов, итоговые оценки), 

- проверка классных  журналов, журналов кружков, домашнего обучения  (работа со слабоуспевающими учащимися, посещаемость учащихся, контроль и учёт знаний учащихся, объективность выставления итоговых оценок учащимся, выполнение теоретической и практической части государственных программ),

- проверка дневников учащихся;

-контроль рабочих программ педагогов;

-выполнение правил по технике безопасности на уроках химии, физики, физической  культуры, технологии;

-использование информационных технологий в УВР;

-обеспеченность учащихся учебной литературой.

Классно-обобщающий контроль:

-уровень ЗУН учащихся 1-11 классов (стартовый контроль, промежуточный контроль (по четвертям, по полугодиям), итоговый контроль (годовой на конец учебного года в переводных классах), итоговый контроль (переводная аттестация);

-работа классного руководителя по успешной адаптации учащихся в 1 классе;

-анализ работы классного руководителя 5 класса по формированию классного коллектива в период адаптации;

   -уровень образовательной подготовки учащихся 4 класса.

Предметно-обощающий контроль:

-эффективные методы и приёмы повышения техники чтения учащимися младших классов;

-контроль за преподаванием предметов из БУП (геометрии, физики, основ религиозных культур и светской этики) 

Персональный контроль:

- деятельность вновь принятых педагогов;
-подготовка к аттестации учителей.

Оперативный контроль и фронтальный контроль:

-посещение администрацией школы уроков учителей и взаимопосещение уроков учителями в рамках предметных недель;

-посещение школы учащимися.

Применяемые методы контроля:

- наблюдение (посещение уроков, внеклассных мероприятий);

- изучение и проверка документации;

- проверка знаний (срезы, тесты, контрольные и диагностические работы);

- анкетирование всех участников образовательного процесса;

- собеседование с педагогами;

- анализ.

Выводы
Уровень компетентности и методической подготовленности членов администрации школы достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями УВП. Анализ хода и итогов учебно-воспитательного процесса достоверен и полон.

Система внутришкольного управления обеспечила достижение запланированных результатов. 

Показателями эффективного управления являются результаты деятельности школы по следующим составляющим:

- Критерии факта – снизилось количество обучающихся, оставленных на повторный курс, незначительно, но повысилось качество образования, улучшилось состояние здоровья детей, повысились результаты участия в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях;

- Критерии отношений – улучшились межличностные отношения, нет конфликтов между участниками образовательного процесса;

- Критерии качества – позволяют проследить взаимосвязь между процессом управления и личностным ростом участников образовательного процесса.

  3. Оценка качества кадрового состава

Новое качество образования требует и нового учителя. С этой целью были созданы все условия для повышения квалификации педагогов.  Развитие системы повышения квалификации на уровне ОУ объективно требует новой парадигмы внутришкольного управления, суть которой состоит в создании условий, обеспечивающих саморазвитие каждого учителя. Прежняя система должна уступить место новой системе научно-методической работы, которая должна стать средством процесса развития нового стиля педагогического мышления и деятельности педагога в школе. Поэтому работа была направлена на создание внутришкольной  модели  повышения квалификации педагогов, которая способна обеспечить профессиональный  рост,   развитие активного творчества.

Система обучения педагогических кадров в школе включает в себя четыре взаимодополняющих этапа:

1 этап – изучение теории: новых тенденций развития образования, новых педтехнологий, форм и методов организации образовательного процесса

2 этап – отработка теоретических вопросов, первичная апробация в педагогической практике тех или иных инноваций.

3 этап – апробация моделей, форм и методов обучения, демонстрация практических умений в использовании современных педтехналогий, в организации образовательного процесса.

4 этап – обобщение опыта, анализ проблем и достигнутых результатов. 

Существующие в школе формы методической работы довольно разнообразны. Их можно классифицировать на две группы: коллективные и индивидуальные.

	
	Формы методической работы
	Цель работы

	Коллективные формы
	Школьные методические объединения учителей- предметников
	Повышение уровня научно - методической подготовки учителей- предметников

	
	Творческие группы учителей
	Организация и проведение на высоком профессиональном уровне учебно-воспитательной, методической и опытно-экспери​ментальной работы по актуальным методическим темам 

	
	Тематические педсоветы
	Повышение уровня научно - теоретической, методической, психолого-педагогической подготовки учителей

	
	Теоретические семинары
	Расширение научно - теоретических и психолого-педагогических знаний педагогов

	
	“Круглые столы”
	Развитие аналитических умений педагогов и расширение психолого-педагогических знаний педагогов

	
	Открытые уроки
	Выявление эффективных приемов работы и развития аналитических умений учителей

	
	Предметные недели (дни)
	Развитие творческих способностей педагогов и формирование положительной мотивации к учебным предметам

	Индивидуальные формы
	Индивидуальные консультации
	 Организация индивидуальной помощи учителям по психолого-педагогическим и методическим вопросам

	
	Наставничество
	Организация индивидуальной помощи молодым учителям по методическим вопросам

	
	Самообразовательная деятельность учителей
	Совершенствование теоретических знаний, педагогического мастерства учителей

	
	Обобщение опыта
	Анализ педагогической деятельности и формирование новых направлений в работе

	
	Инновационная деятельность,   педагогический поиск
	Формирование инновационных направлений в работе



Мы создали в  коллективе условия, обеспечивающие возможность педагогам повышать свой профессиональный уровень через участие в открытых общешкольных мероприятиях, через    работу в Школе молодого педагога, Методическом совете, ШМО, проблемных и творческих групп.
Все педагоги  владеют компьютерной техникой, электронными информационными ресурсами и используют их  в образовательном процессе.

 Педагогические технологии  проектного, проблемного, продуктивного обучения, педагогические мастерские, дебаты,  модульная технология образуют технологический компонент процесса обучения.

Применение ИКТ в образовательном процессе школы  на всех ступенях обучения способствует эффективной организации познавательной деятельности учащихся; формированию навыков работы в информационной среде и работы с удаленными информационными ресурсами; способствует расширению возможностей для эффективной организации воспитательной работы. 

 Использование широкого спектра педагогических технологий дает возможность педагогическому коллективу продуктивно использовать учебное время и добиваться освоения базового уровня образовательной программы.

В систему повышения квалификации включена работа по подготовке и проведению открытых уроков, их посещение и анализ. С целью упорядочения работы и обеспечения эффективности проведенных уроков в школе один раз в год проводится  семинар – практикум «Открытый урок».  Открытые уроки в ходе практики проходят по особому расписанию, дают уроки все аттестующиеся учителя.

В школе была организована работа методического совета по наиболее актуальным проблемам повышения квалификации педагогических и руководящих работников по их запросам. Одно из направлений работы связано с повышением профессиональной компетентности   педагогических и руководящих работников и создании условий для обобщения и предъявления передового педагогического опыта.           

Еще один вид методической работы в школе – Предметные недели. Проведение предметных недель, как свидетельствует практика, способствует повышению интереса детей к изучению предмета, в том числе через внеурочную деятельность и через проведение нестандартных открытых уроков, конкурсов мультимедийных презентаций по изучаемым темам, создание учащимися тематических газет, кроссвордов, организацию выставок и т.д.

Хорошо организованная и интересно проведённая предметная  Неделя помогает обогатить знания детей, формирует и развивает творческую активность учащихся, повышает заинтересованность в обучении, учит проявлять инициативу и самостоятельность, способствует развитию индивидуальных качеств, раскрытию талантов и способностей, поэтому в нашей школе предметные Неделя получили широкое распространение.

Учителя школы регулярно посещают районные и городские семинары, курсы повышения квалификации, конференции, участвуют в городских педагогических чтениях.

Работа с молодыми специалистами
       Наставниками совместно с молодыми специалистами составляется план работы на год, который включает в себя организацию методической помощи в процессе самообразования учителя. Молодые специалисты знакомились с локальными актами школы, учились составлять календарно – тематическое планирование и  рабочие программы, анализу и самоанализу урока. Были изучены следующие методические темы: Индивидуальная и дифференцированная работа с мотивированными  учащимися и учащимися, испытывающих затруднение в освоении  программного материала,  формы,  методы и технологии  современного урока. 
Список молодых специалистов (до 5 лет) - всего  молодых специалистов, работающих в 2017 учебном году  
	№
	ФИО
	Стаж работы
	Возраст
	Учебный 

предмет
	Квал. 

катего

рия
	Какое учреждение окончил
	Когда

	1.
	Сафронова Ю.О.
	1 год
	23 года
	Физика, астрономия
	нет
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования "Уральский государственный педагогический университет" 
	30.06.2016 г.

	2.
	Бородина Ю.С.
	1 год
	23 года
	Начальные классы
	соответствие
	Нижнетагильский педагогический колледж «№1


	30.06.2015 г.

	3.
	Агешина Е.А.
	1 год
	23 года
	Физическая культура
	соответствие
	ГБОУ СПО Свердловская область, Свердловский областной педагогический колледж, город Екатеринбург 
	23.06.2015

	4.
	Сапегин К.В.
	2  года
	24 года
	История, обществознание
	соответствие
	ФГБОУ ВПО Нижнетагильская государственная социально педагогическая академия, город Нижний Тагил 
	27.06.2014 г.

	5.
	Паньшин А.В.
	7 мес
	24 года
	История, обществознание
	нет
	ФГБОУ ВПО Нижнетагильская государственная социально педагогическая академия, город Нижний Тагил 
	26.06.2014 г.


Курсовая подготовка

В начале учебного года проводилась диагностика деятельности педагога по следующим направлениям: тема самообразования, планы в области профессиональных затруднений, необходимая помощь, предложения по организации учебного процесса и т.п. По выявленным проблемам проводилась работа в течение всего учебного года. 

На основании самоанализа педагогической деятельности и заявленной темы самообразования педагогических работников школы определяется необходимость в курсовой подготовке педагогов МАОУ СОШ  № 1. 
Составлен перспективный план повышения квалификации. В школе создается система повышения квалификации, которая позволяет совершенствовать педагогическое мастерство. Имеются статистические данные о курсовой подготовке педагогических кадров за последние три года. Отслеживается эффективность курсовой подготовки

За 5 лет 100% педагогов прошли курсовую подготовку, за 3 года 80 % прошли курсовую подготовку в объеме 72 часа и более. 

Основные направления курсовой подготовки:

- Управление – 10 %

- Качество образования и экспертиза качества образования – 55 %

- Инновационная деятельность – 15 %

- Методика и содержание обучения – 20 %

- ФГОС НОО-100%

- ФГОС ООО-100%

	Учебный год
	Количество педагогических работников, прошедших курсовую подготовку
	% к общему числу педагогических работников
	Место прохождения курсовой подготовки

	2015
	41
	77
	г. Екатеринбург, ИРО

	2016
	28
	50
	г. Екатеринбург, ИРО

	2017
	40
	75
	г. Екатеринбург, ИРО


Работа по этому направлению ведется регулярно и находится на постоянном контроле администрации школы.

В истекшем  периоде  работникам  школы  была предоставлена  возможность  повышения  профессиональной  квалификации  по  интересующим  их  проблемам. 
	Тематика курсовой подготовки
	ФИО
	Год/
количество часов 
	Учреждение 

	1. 
	Проведение лабораторных и исследовательских работ школьников по физике с использованием цифрового оборудования
	Шубенцева С.А.
	2016 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	2. 
	Информационно-коммуникационные технологии в библиотеке образовательной организации
	Дукальская А.Н.
	2016 г./ 16 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	3. 
	Проектирование деятельности учителя физики в соответствии с ФГОС общего образования
	Сафронова Ю.О.
	2016 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	4. 
	Актуальные проблемы развития физической культуры и спорта для детей и молодежи
	Агешина Е.А.
	2017 г./112 часов
	НТФ» ИРО»

	5. 
	Актуальные проблемы развития физической культуры и спорта для детей и молодежи
	Волкова Н.Н.
	2017 г./112 часов
	НТФ «ИРО»

	6. 
	Развитие языковых и речевых компетенций обучающихся: преемственность образования в основной и старшей школе (русский язык, литература)
	Коротких И.В.
	2017 г./80 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	7. 
	Создание приложений для мобильных устройств как направление проектной деятельности обучающихся
	Путкова Т.А.
	2017 г./ 24 часа
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	8. 
	Реализация ФГОС среднего общего образования в обучении физике, биологии, химии.
	Ухов В.Н.
	2017 г./120 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	9. 
	Методические вопросы подготовки обучающихся к написанию сочинения на итоговой аттестации
	Неймышева М.В.
	2017 г./24 часа
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	10. 
	Методические вопросы подготовки обучающихся к написанию сочинения на итоговой аттестации
	Зонова Л.Ю.
	2017 г./24 часа
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	11. 
	Методические вопросы подготовки обучающихся к написанию сочинения на итоговой аттестации
	Можаева О.Ю.
	2017 г./24 часа
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	12. 
	Подготовка экспертов территориальных представительств региональных предметных комиссий с использованием ДОТ
	Путкова Т.В.
	2017 г./24 часа
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	13. 
	Подготовка экспертов территориальных представительств региональных предметных комиссий с использованием ДОТ
	Казакова Е.А.
	2017 г./24 часа
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	14. 
	Подготовка экспертов территориальных представительств региональных предметных комиссий с использованием ДОТ
	Можаева О.Ю.
	2017 г./24 часа
	ГАОУ ДПО СО «ИРО» ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	15. 
	Подготовка экспертов территориальных представительств региональных предметных комиссий с использованием ДОТ
	Перевозкина Е.Л.
	2017 г./24 часа
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	16. 
	Разработка проектов инженерно-технической направленности в рамках организации проектной деятельности в сооветствии с требованиями ФГОС общего образования
	Шабалин В.В.
	2017 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	17. 
	Программирование микроконтроллеров как направление проектной деятельности обучающихся
	Путкова Т.А.
	2017 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	18. 
	Актуальные вопросы преподавания астрономии в современной школе
	Сафронова Ю.О.
	2017 г./24 часа
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	19. 
	Методические вопросы подготовки обучающихся к ГИА по иностранному языку (ОГЭ, ЕГЭ)
	Ардуанова О.А.
	2017 г./80 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	20. 
	Обучение иностранному языку в школе в условиях реализации ФГОС
	Вологжанина И.Ф.
	2017 г./ 80 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	21. 
	Оценка качества образования в условиях введения ФГОС общего образования
	Назипова Х.К.
	2017/ 108 часов
	НТФ  «ИРО»

	22. 
	Формирование инженерного мышления у учащихся средствами физического эксперимента
	Сафронова Ю.О.
	2017 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	23. 
	Современные технологии работы учителей физики с одаренными детьми. Профильная подготовка и предметное содержание.
	Сафронова Ю.О.
	2017 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	24. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Гришина Е.Л.
	2017 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	25. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Паньшина Е.В.
	2017 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	26. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Сапегин К.В.
	2017 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	27. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Раку В.М.
	2017 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	28. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Козодой О.Г.
	2017 г./40 часов
	ГАОУ ДПО СО «ИРО»

	29. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Шумилкина Л.И.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	30. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Шарка Т.В.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	31. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Белова Е.В.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	32. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Бороздина А.А.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	33. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Буторина Е.А.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	34. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Волкова Н.Н.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	35. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Гарист Т.А.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	36. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Клабукова О.И.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	37. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Паньшин А.В.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	38. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Мелехова Ю.Р.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	39. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Хальясте В.Д.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	40. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Туголукова В.А.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	41. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Храпова М.О.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	42. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Капитонова Г.Г.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	43. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Шолохова В.М.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»

	44. 
	Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС
	Шляева Л.А.
	2017 г./40 часов
	АНО ДПО»Уральский региональный учебный центр «Новатор»


«Мониторинг метапредметных и личностных результатов образовательной деятельности обучающихся» -2017 г./36 часов
Педагоги  также принимали участие в однодневных семинарах.
Аттестация педагогических кадров

Аттестация педагогических кадров играет важную роль в управлении образовательным процессом. Так как это комплексная оценка уровня квалификации, педагогического профессионализма и продуктивности деятельности работников школы. В октябре – ноябре 2017 г аттестации на установления соответствия уровня квалификации требованиям первой квалификационной категории прошли следующие педагоги школы:

1. Руденко Людмила Васильевна
2. Белова Елена Валентиновна

3. Ухов Владитмир Николаевич

4. Волкова Наталья Николаевна

В октябре - ноябре 2017 г аттестации на установления соответствия уровня квалификации требованиям высшей квалификационной категории прошли следующие педагоги школы:

1. Буслаева Наталья Геннадьевна
2. Путкова Татьяна Александровна

3. Паньшина Елена Владимировна

4. Можаева Ольга Юрьевна

5. Зонова Лариса Юрьевна

6. Перевозкина Елена Леонидовна

Администрация МАОУ СОШ № 1 создает условия для повышения квалификации педагогических и руководящих работников, отслеживается реализация рекомендаций по итогам аттестации, администрацией, членами АК школы через  организацию  взаимопосещения учителями уроков и мероприятий, обобщение и распространение собственного педагогического опыта.

72 % человек имеют квалификационные категории (первая и высшая). За три последних года  на   6% выросло число учителей, получивших высшую и первую категории. 87% учителей имеют высшее образование. 

	Учебный год
	Количество педагогических работников
	Процент, имеющих квалификационную категорию
	Процент, не имеющих кв. категорию
	Общий процент аттестованных пед. работников

	
	
	Высшая к.к.
	Первая

 к.к.
	Вторая к.к.
	
	

	2015
	52
	10
	62
	13
	15
	85

	2016
	56
	    9
	57
	14
	20
	80

	2017
	53
	19
	53
	21
	13
	87


Информация о педагогических и руководящих работниках муниципальных образовательных учреждений, имеющих отраслевые награды
	Награды
	ОУ (чел.)

	
	2015
	2016
	2017

	«Заслуженный учитель РФ»
	
	
	

	Почетная грамота Министерства образования РФ
	1
	1
	

	Знак «Почетный работник общего образования»
	
	
	

	Областные награды (Почетные грамоты Правительства Свердловской области, МОПОСО, Губернатора)
	1
	
	2

	Всего
	2
	1
	2


Информация о победах, наградах педагогов  в 2017 учебном году

	ФИО
	Наименование награды
	  Достижения

	Вологжанина Ирина Федуловна


	Почетная грамота  главы Кировградского городского округа


	

	Можаева Ольга Юрьевна


	Грамота МКУ Управления образования Кировградского городского округа


	Грамота МКУ Управления образования Кировградского городского округа 

«За профессиональное мастерство, плодотворный труд и  в связи с празднованием дня учителя» Приказ от 22.09.2017 № 76



	Калинин Максим Николаевич


	Грамота МКУ Управления образования Кировградского городского округа


	- учитель истории МАОУ СОШ №1 «За успехи в профессиональной деятельности и многолетний добросовестный труд» Приказ №68 от 03.08.2017



	
	Грамота МКУ Управления образования Кировградского городского округа


	– организатор Единого государственного экзамена в Пункте проведения экзамена, учитель истории и обществознания МАОУ СОШ №1 «За активное участие в организации и проведения Государственной итоговой аттестации и в связи с празднованием Дня учителя»Приказ от 22.09.2017 № 76



	Сафронова Екатерина Николаевна


	Благодарственное письмо

АО «КЗТС»


	Благодарственное письмо «За плодотворную педагогическую деятельность, творческое отношение к профессии, активное внедрение в образовательный процесс современных методов обучения»



	Шубенцева Светлана Альфидовна


	Благодарственное письмо

АО «КЗТС»


	Благодарственное письмо «За плодотворную педагогическую деятельность, творческое отношение к профессии, активное внедрение в образовательный процесс современных методов обучения»



	
	Почетная грамота  Законодательного Собрания Свердловской области


	Почетная грамота  Законодательного Собрания Свердловской области

Законодательное собрание Свердловской области постановляет: Наградить Почетной грамотой Законодательного Собрания Свердловской области: Шубенцеву Светлану Альфидовну, учителя муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №1» (Кировградский городской округ), за большой вклад в обучение и воспитание подрастающего поколения. От 19.12.2017. № 967-ПЗС



	Коротких Светлана Алексеевна


	Благодарственное письмо

АО «КЗТС»


	Благодарственное письмо «За плодотворную педагогическую деятельность, творческое отношение к профессии, активное внедрение в образовательный процесс современных методов обучения»



	Уткова Татьяна Владимировна 


	Благодарственное письмо фонда «Достойным - лучшее»


	Благодарственное письмо Лауреат Премии конкурса на лучшую систему работы по выявлению и сопровождению развития одаренных детей- «Достойным - лучший учитель» в 2016-2017 гг в номинации «математика»
 За всестороннюю поддержку школьников во взаимодействии с некоммерческим фондом поддержки культурных и социальных инициатив «Достойным - лучшее»



	Сафронова Екатерина Николаевна


	Благодарственное письмо фонда «Достойным - лучшее»


	Благодарственное письмо Лауреат Премии конкурса на лучшую систему работы по выявлению и сопровождению развития одаренных детей- «Достойным - лучший учитель» в 2016-2017 гг в номинации «химия»

За всестороннюю поддержку школьников во взаимодействии с некоммерческим фондом поддержки культурных и социальных инициатив «Достойным - лучшее»



	Сафронова Юлия Олеговна


	Благодарственное письмо фонда «Достойным - лучшее»


	Благодарственное письмо Лауреат Премии конкурса на лучшую систему работы по выявлению и сопровождению развития одаренных детей- «Достойным - лучший учитель» в 2016-2017 гг в номинации «физика»

За всестороннюю поддержку школьников во взаимодействии с некоммерческим фондом поддержки культурных и социальных инициатив «Достойным - лучшее»


Результаты участия педагогов МАОУ СОШ №1 в профессиональных конкурсах в 2017 году (Достойным – лучшее учитель, Инженер 21 века)
	№
	ФИО
	Конкурс 
	Уровень
	Результат

	1. 
	Уткова Татьяна Владимировна
	«Достойным – лучшее»- учитель
	Муниципальный
	1

	2. 
	Сафронова Екатерина Николаевна
	«Достойным – лучшее»- учитель
	Муниципальный
	1

	3. 
	Сафронова Юлия Олеговна
	«Достойным – лучшее»- учитель
	Муниципальный
	1

	4. 
	Сафронова Екатерина Николаевна
	«Инженер 21 века» - лучший учитель химии
	Муниципальный
	Участие 

	5. 
	Шиенок Ольга петровна
	«Инженер 21 века» - лучший учитель химии
	Муниципальный
	Участие

	6. 
	Шубенцева Светлана Альфидовна
	«Инженер 21 века» - лучший учитель физики
	Муниципальный
	Участие


Педагоги, подготовившие призеров   и победителей городского тура олимпиад 2017 год
	ФИО     педагога                      


	ФИ ученика


	Предмет
	Класс 


	Победитель
	 Призер

	Калинин М.Н

	Иванова  Анастасия          
	ВОШ

Право
	10 класс     
	I место         
	

	
	Ахметгалиева Ксения       
	ВОШ

Право
	10 класс     
	
	II место        

	
	Дедюхина Наталья           
	ВОШ

Право
	11 класс     
	I место          
	

	
	Казаков Иван                    
	ВОШ

Право
	11 класс     
	
	II место         

	
	Зонов Михаил                
	ВОШ

Обществознание
	10 класс     
	
	II место          

	
	Дедюхина Наталья          
	ВОШ

Обществознание
	11 класс    
	
	II место         

	
	Хуан Алексей                  
	ВОШ

Обществознание
	11 класс    
	
	III место        

	
	Зонов Михаил                   
	ВОШ

История
	10 класс     
	
	II место       

	
	Кичигин Юрий                 
	ВОШ

История
	10 класс     
	
	III место      

	
	Дедюхина Наталья            
	ВОШ

История
	11 класс    
	I место        
	

	
	Кичигин Юрий              


	ВОШ

Экономика
	10 класс     
	
	II место         

	Сапегин К.В.
	Мухачева Полина  
	ВОШ

История
	8 класс     
	I место         
	

	Силуянова С.А.
	Нациевская Дана             


	ВОШ

Математика
	6 класс     
	
	III место       

	Уткова Т.В.
	     Мухачева Полина     

	ВОШ

Математика
	      8 класс     
	I место    
	

	
	Кармачёв Семён              
	ВОШ

Математика
	8 класс     
	
	II место        

	
	Боровкова Мария            
	ВОШ

Математика
	8 класс     
	
	III место       

	
	Воробьева Анастасия     
	ВОШ

Математика
	9 класс     
	
	II место        

	
	Гаренских Дмитрий       
	ВОШ

Математика
	10 класс     
	
	III место       

	Козлова Н.Н.
	Пьянков Глеб                  
	ВОШ

Математика
	10 класс     
	
	III место       

	
	Хуан Алексей                  
	ВОШ

Математика
	11 класс     
	
	II место        

	Козодой О.Г.
	Зонов Михаил                
	ВОШ

Мировая художественная культура (МХК)
	10 класс     
	I место        
	

	
	Политова Ксения           
	М ВОШ

ировая художественная культура (МХК)
	10 класс     
	
	III место     

	
	Дедюхина Наталья        
	ВОШ

Мировая художественная культура (МХК)
	11 класс     
	I место        
	

	Шиенок О.П.
	Кичигин Юрий              


	ВОШ

Экология
	10 класс     
	I место          
	

	
	Политова Ксения          
	ВОШ

Экология
	10 класс     
	
	II место         

	
	Политова Ксения             
	ВОШ

Биология  
	10 класс     
	I место          
	

	
	Кичигин Юрий                
	ВОШ

Биология  
	10 класс     
	
	II место         

	
	Хуан Алексей                  
	ВОШ

Биология  
	11 класс     
	I место          
	

	
	Корнеева Татьяна           
	ВОШ

Биология  
	11 класс     
	
	II место         

	Зонова Л.Ю.


	Зонов Михаил                 
	ВОШ

Русский язык
	10

класс     
	I место          
	

	
	Иванова Анастасия         
	ВОШ

Русский язык
	10 класс     
	
	III место       

	Перревозкина Е.Л.
	Мухачева Полина                     
	ВОШ

Литература  
	8 класс     
	I место        
	

	
	Казаков Иван                           
	ВОШ

Литература  
	11 класс     
	I место         
	

	
	Корнеева Татьяна                    
	ВОШ

Литература  
	11 класс     
	
	II место        

	Митюнина  Т.А.
	Шмакова Мария                      


	ВОШ

Литература  
	9 класс     
	
	III  место      

	Коротких И.В.
	Хуан Алексей
	ВОШ

Русский язык
	11

класс     
	
	III место      

	Пылаева Л.А.
	Адамова Юлия                


	ВОШ

География
	8 класс     
	
	II место        

	
	Петренко Юлия                
	ВОШ

География
	9 класс     
	
	II место       

	
	Жирнов Егор                   
	ВОШ

География
	10 класс     
	
	II место        

	
	Казаков Иван                  
	ВОШ

География
	11 класс     
	I место          
	

	Раку В.М.
	Кичигин Юрий                
	ВОШ

География
	10 класс     
	I место         
	

	Сафронова Ю.О.
	Мухачева Полина
8 класс     МАОУ СОШ №1      

	ВОШ

Физика   
	8 класс     
	I место         
	

	
	Кармачёв Семён            
	ВОШ

Физика
	8 класс     
	
	II место         

	
	Маколова Анастасия  
	ВОШ

Физика
	8 класс     
	
	III место        

	Шубенцева С.А.
	Шмакова Мария            


	ВОШ

Физика
	9 класс     
	I место         
	

	
	Кичигин Юрий              
	ВОШ

Физика
	10 класс     
	I место         
	

	
	Зонов Михаил               
	ВОШ

Физика
	10 класс     
	
	II место         

	
	Крутикова Софья         
	ВОШ

Физика
	10 класс     
	
	III место        

	
	Казаков Иван                 
	ВОШ

Физика
	11 класс     
	I место          
	

	
	Кичигин Юрий
	Муниципальный этап олимпиады «Инженер 21 века» Физика

	9в
	
	II место         

	
	Перминова Люда 
	Муниципальный этап олимпиады «Инженер 21 века» Физика

	9 в
	
	III место        

	
	Казаков Иван
	Муниципальный этап олимпиады «Инженер 21 века» Физика

	10 а
	
	II место         

	
	Мочалова Алена
	Муниципальный этап олимпиады «Инженер 21 века» Физика

	10 а
	
	III место        

	
	Лосев Тимофей
	Муниципальный этап олимпиады «Инженер 21 века» Физика

	11а
	I место          
	

	
	Утков Владислав
	Муниципальный этап олимпиады «Инженер 21 века» Физика

	11б
	I место          
	

	
	Засыпкин Арсений       


	ВОШ

Английский язык
	7 класс     
	I место          
	

	
	Кармачёв Семён            
	ВОШ

Английский язык
	8 класс     
	I место          
	

	
	Мухачёва Полина          
	ВОШ

Английский язык
	8 класс     
	II место        
	

	
	Сидачев Ярослав          
	ВОШ

Английский язык
	8 класс     
	III место        
	

	
	Зонов Михаил               
	ВОШ

Английский язык
	10 класс     
	I место          
	

	Буслаева Н.Г.
	Хуан Алексей                
	ВОШ

Английский язык
	11 класс     
	II место        
	

	Путкова Т.А.
	 Кичигин Юрий                


	ВОШ

Информатика и ИКТ   
	10 класс       
	I место          
	

	Шарка Т.В.
	Шорикова Маргарита               
	ВОШ

Технология
	7 класс     
	II место      
	

	Шабалин В.В.
	Берсенев Глеб                            
	ВОШ

Технология
	7 класс     
	II место      
	

	
	Еловских Матвей                      
	ВОШ

Технология
	7 класс     
	II место      
	

	
	Кармачев Семен                         


	ВОШ

Технология
	8 класс     
	I место      
	

	Сафронова Е.Н.
	Селеткова Дарья              
	ВОШ

Химия
	    10 класс     
	I место          
	

	
	Зонов Михаил                  
	ВОШ

Химия
	10

класс
	III место        
	

	Шляева Л.А.


	Перминова Маша
	Муниципальный этап малых олимпиад«Веселый карандаш»


	3 б 


	  I м
	

	
	Саввина Валерия
	Муниципальный этап малых олимпиад«Веселый карандаш»


	3 б


	II м
	

	
	Перминова Маша
	Муниципальный этап малых олимпиад«Звездный дождь»
	        3 б
	I м
	

	
	 Перевозкина Настя 


	Муниципальный этап малых олимпиад«Звездный дождь»
	3 б
	III м
	

	
	Перминова Маша
	Муниципальный этап малых олимпиад«Эрудит»
	3 б
	I
	

	
	Перевозкина Наст
	Муниципальный этап малых олимпиад«Эрудит»
	3 б
	I м
	

	
	Лещинский Антон 
	Муниципальный этап малых олимпиад«Интеллектуал»
	4б
	II м
	

	
	Венедиктова Катя 


	Муниципальный этап малых олимпиад«Окружающий мир»


	4б
	III м
	

	
	Подтяпурин Всеволод 


	Муниципальный этап малых олимпиад«Окружающий мир»


	4 б
	
III м 
	

	
	Тушин Григорий 
	Муниципальный этап малых олимпиад«Окружающий мир»


	4в
	
III м
	


Олимпиада Будущее Сибири 2016/17 по ФИЗИКЕ и ХИМИИ

Результаты отборочного тура по ФИЗИКЕ

	Фамилия
	Имя
	Отчество
	Наименование учебного заведения
	Степень диплома отборочного тура
	Класс

	Казаков
	Иван
	Станиславович
	МАОУСОШ№1
	3
	10 а

	Мочалова
	Алена
	Алексеевна
	МАОУСОШ№1
	3
	10 а

	Петров
	Игорь
	Евгеньевич
	МАОУСОШ№1
	3
	10 а

	Чеплыгин
	Егор
	Евгеньевич
	МАОУСОШ№1
	3
	10 а

	Горохов
	Александр
	Владимирович
	МАОУСОШ№1
	3
	11 а

	Лосев
	Тимофей
	Сергеевич
	МАОУСОШ№1
	1
	11 а


Все перечисленные выше  стали участниками заключительного тура олимпиады школьников Будущее Сибири, который проходил по адресу: 
город Екатеринбург, ул. Мира, 21 (Корпус Физико-технологического института УрФУ).

Даты проведения заключительных туров:

по ФИЗИКЕ 


26 февраля 2017 года

Результат очного тура 

3 м Чеплыгин Егор 10 а

Педагоги, подготовившие призеров   и победителей городского тура НПК «Ломоносовские чтения»
2017 год
  Муниципальные этапы защиты проектов

НПК «Ломоносовские чтения»

	Класс
	Научный

руководитель
	ФИО участника 


	Тема работы
	Итог город

	8а
	Путкова Татьяна Александровна
	Воробьева Анастасия
	Создание мобильного приложения «Информатика в лицах»
	1 место

Участие в заочном и очном этапе область

	8б
	Козодой Ольга Геннадьевна
	Ливанова Марина 
Бахтиярова Ксения 
	«Эталоны женской красоты»
	2 место

	9в
	Шубенцева Светлана Альфидовна
	Крутикова Софья 
	Влияние шума и звука на организм человека
	1 место

	10а
	
Шубенцева Светлана Альфидовна
	Мочалова Алена 
	Электризация
	2 место

	11а
	
Шубенцева Светлана Альфидовна
	Горохов Александр 
	Кипение
	участие

	11 а
	
Шубенцева Светлана Альфидовна
	Лосев Тимофей 
	Транзисторы и терристоры
	1 место

Участие в заочном туре область

	7б
	Сафронова Юлия Олеговна
	Кармачев Семен
Коротких Максим 
	Астрономия Древнего мира
	2 место

	7а
	
Сафронова Юлия Олеговна
	Хасянжина Настя 
Маколова Настя 
	Путешествие по шкалам температур
	3 место

	8б
	
Сафронова Юлия Олеговна
	Щукина Алена 
	Путешествие по планетам Солнечной системы
	участие

	8б
	
Уткова Татьяна Владимировна
	Шамсумухаметова Альвина
	Математические игры
	

	10а
	Козлова Надежда Николаевна
	Чеплыгин Егор 
	Математическое моделирование в автомобилестроении
	3 место

	9в
	
Козлова Надежда Николаевна
	Ахметгалиева Ксения 
	Число Пи
	2 место

	8б
	Берсенёва Мария Александровна
	Перескокова Дарья
	Гармония и алгебра живого

	участие

	10 а
	Шубенцева Светлана Альфидовна
	Казаков Иван
	Определение коэффициента трения
	участие

	10а
	Сафронова Екатерина Николаевна
	Корнеева Таня
	Решение задания С1 ЕГЭ по химии
	3 место

	9в
	Шиенок Ольга Петровна
	Неймышева Анастасия
	Ароматы здоровья
	участие

	9б
	Уткова Татьяна Владимировна
	Политова Ксения 
	Площадь многоугольника
	3 место

	8б
	
Уткова Татьяна Владимировна
	Шмакова Мария
	Модная геометрия
	участие


Малая защита творческих проектов

2 м Князян Диана  2 б «Вода источник жизни»

1 м Ахматгиреев Динар 1 б «Домашняя солнечная система»

2 м Куманеева Полина 2 в «Открытие невидимого мира»

1 м Шерр Мария 2 в «Волосы и их здоровье»

1 м Байрамов Борис  1б Удивительный мир «Лего»

1 м Перминова Мария 3 б «Чудесные петельки»

Подготовили призеров и победителей  городских  НПК 17 педагогов, это составляет 32 % от общего количества педагогов школы

Призеры   и победители Всероссийских конкурсов и Фестивалей (в рамках проекта «Инженерная школа», спонсируемых некоммерческим Фондом «Достойным - лучшее»)
	Мероприятие,     уровень
	Численность учащихся
	Результаты участия  учащихся  (грамоты, дипломы, кубки и проч.)
	Результаты участия  педагогов

	IX Всероссийский молодежный образовательный форум «Молодые интеллектуалы России  - 2017» в г.Санкт-Петербург(07.02-11.02)
	13
	Крутикова София (9 кл)3 место инженерно-техническое направление (математика, физика);Корнеева Татьяна (10 кл)2 место медицинское направление (химия); Селеткова Дарья (9 кл) 3 место медицинское направление (химия)
	Сафронова Е.Н -2,3 место медицинское направление; Шубенцева С.А.-3 место инженерно-техническое направление

	17 Фестиваль наук и искусств «Творческий потенциал России» Обнинск, февраль 2017 год (20.02-22.02)
	10
	Кармачев Семен (7кл)-Диплом Лауреата 2 степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Физика, техническое творчество и астрономия»Свидетельство активного участника на секции «Физика, техническое творчество и астрономия»

2 место в турнире по настольным играм «Технология игр в рамках 17 Фестиваля наук и искусств «Творческий потенциал России»

Коротких Максим (7 кл)-Диплом Лауреата 2 степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Физика, техническое творчество и астрономия»Маколова Анастасия (7 кл)-Диплом Лауреата 2 степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Математика и физика»

2 место в турнире по настольным играм «Технология игр в рамках 17 Фестиваля наук и искусств «Творческий потенциал России»

Хасянжина Анастасия (7 кл)-Диплом Лауреата 2 степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Математика и физика» Воробьева Анастасия (8 кл)-Диплом Лауреата 3 степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Информатика и программирование»          Пономарева Кристина (8 кл)-Диплом Лауреата 2 степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Информатика и программирование»                             Мухачева Полина (7 кл)-Диплом Лауреата 2 степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Математика и физика»

3 место в олимпиаде по направлению «Математика» среди 7-8 классов

Шмакова Мария(8 кл)-Диплом Лауреата 3 степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Математика и физика»

1 место в турнире по настольным играм «Технология игр в рамка 17 Фестиваля наук и искусств «Творческий потенциал России»

Шамсумухаметова Альвина (8 кл)Диплом Лауреата 1степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Математика и физика»

Диплом за лучшую работу на секции «Математика и физика»Российской конференции «Созидание и творчество»в рамках 17 Фестиваля наук и искусств «Творческий потенциал России»

1 место в турнире по настольным играм «Технология игр в рамка 17 Фестиваля наук и искусств «Творческий потенциал России»

3 место в олимпиаде по направлению «Математика» среди 7-8 классов

Перескокова Дарья(8 кл)-Диплом Лауреата 1степени Российской конференции «Созидание и творчество», секция «Математика и физика»

1 место в турнире по настольным играм «Технология игр в рамках 17 Фестиваля наук и искусств «Творческий потенциал России»

Командные итоги-3 место в общекомандном зачете

2 место в командной конкурсной игре «Интеллектуальное многоборье» в рамках 17 Фестиваля наук и искусств «Творческий потенциал России»
	Комарова Л.А.- 2 лауреата 2 степени; Уткова Т.В-2 лауреата 1 степени,1 лауреат 3 степени и 2 -3х места в олимипиаде по направлени. "Математика" Сафронова Ю.О. -2 лауреата 1 степени, 5 лауреатов 2 степени, 1 лауреат 3 степени; Путкова Т.А. -1 лауреат 2 степени, 1 лауреат 3 степени.

	V Всероссийская ученическая конференция «Эйдос» г.Санкт-Петербург,2017 (30.03-01.04)
	16
	Мочалова Алена (10 кл)-диплом 1 степени; Чеплыгин Егор (10 кл)-диплом 1 степени;Упоров Никита(10 кл)-диплом 1 степени; Перескокова Дарья (8 кл)-диплом 1 степени
	Шубенцева С.А. -диплом 1 степени; Козлова Н.Н.-диплом 1 степени;Сафронова Е.Н.-диплом 1 степени; Сафронова Ю.О.- диплом 1 степени.

	Эвристическая олимпиада «Эйдос» г. Москва, 2017 (03.05-05.05)
	10
	Мухачева Полина(7кл)-3 место,Кармачев Семен(7кл)-1 место,Буслаева Валерия(7 кл)-2 место
	Уткова Т.В. 1,2,3- места; Сафронова Ю.О. 1,2,3 места.

	VI Всероссийская ученическая конференция «Эйдос» г.Москва,2017 (02.11-04.11)
	20
	Перминова Людмила (10)-диплом 1 степени,Гаренских Дмитрий (10)-диплом 1 степени,Воробьева Анастасия (9) -диплом 1 степени,Перескокова Дарья (9)- диплом 1 степени.
	Шубенцева С.А. -диплом 1 степени; Пукова Т.А.-диплом 1 степени;Сафронова Е.Н.-диплом 1 степени; Сафронова Ю.О.- диплом 1 степени.

	Всероссийский чемпионат «Познание и творчество»   г. Обнинск,2017 (14.11-16.11)
	10
	Команда МАОУ СОШ №1 - 1место по настольным интеллектуальным играм " Технология игр",2 место- в командной интеллектуально- творческой игре "Квазар,3 место-в математическом турнире;Буслаева Валерия -2 место в олимпиаде по математике;3 место в олимпиаде по математике;Мухачева Полина- 3 место в олимпиаде по математике; Сертификат- МАОУ СОШ №1 удостоена звания "Учреждение года- 2017", а также входит в список "100 лучших образовательных учреждений России"
	Уткова Т.В. 2,3,3- места в олимпиаде по математике; 1место по настольным интеллектуальным играм " Технология игр",2 место- в командной интеллектуально- творческой игре "Квазар,3 место-в математическом турнире


 Выводы  
Деятельность методической службы школы способствует:

-продолжению освоения и внедрения современных педагогических технологий;

-повышению информационной компетентности педагогов школы;

-созданию среды для развития личностной и профессиональной культуры педагогов, раскрытия творческого потенциала педагогов через участие в конкурсах муниципального, регионального уровней.

За последние три года повысилось число педагогов, имеющих высшее образование и первую и высшую квалификационную категории. Возросло  количество педагогов, повысивших свое мастерство через курсовую подготовку.  
Реализация учебного плана школы обеспечена полностью необходимыми кадрами специалистов соответствующей категории, учебными программами, учебниками, методическими рекомендациями, дидактическими материалами, контрольно- измерительными материалами, необходимым оборудованием по всем компонентам плана - федеральному, региональному, школьному.

Учитель подготовлен к работе в новых условиях.  Это не только владение новым содержанием, новыми методами работы, но и новое осознание места учителя в учебном процессе.  Наукой установлено, что профессиональное развитие неотделимо от  личностного.   Большую роль играют личные качества учителя: манера поведения, реакция на педагогические ситуации, индивидуальный темп работы, эмоциональность.  В современных условиях радикально меняются образовательные функции педагога,  соответственно меняются требования к его профессионально-педагогической компетентности, к уровню его профессионализма, личностного роста. Это ключевая идея. Она определяет миссию учителя и школы – «заразить» ребенка на всю последующую жизнь неукротимым желанием учиться. Если такая задача будет выполнена, выпускник школы найдет себя в сегодняшнем «мире изменений» и будет  успешным в  социуме.

В МАОУ СОШ №1 сформирован творческий, профессиональный коллектив педагогов. Педагоги в системе повышают квалификацию. На сегодняшний день в школе работает 53 педагога. 72 % человек имеют квалификационные категории (первая и высшая). 87% учителей имеют высшее образование.  Средний возраст педагогов школы – 45 лет; 11% - педагоги  в возрасте до 30 лет. За последние три года повысилось число педагогов, имеющих высшее образование и квалификационную категорию.  


По результатам обследования уровень социально-психологического климата  - благоприятный, т. е., по мнению педагогов, сплочению коллектива способствует доброжелательность в отношениях друг к другу, вовлеченность в инновационную работу, взаимопонимание.
4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся; 
В 2017  году в  связи с введением и реализацией ФГОС  НОО и ФГОС ООО школа работала по двум образовательным программам:  ОП - для 1-6  классов; ОП – для 7-11 классов.

Основная цель на 2017:  разработка  механизмов перевода  школы в новое состояние, удовлетворение государственного и социального заказа потребителей  образовательных услуг, реализация ФГОС НОО и ФГОС ООО.    

Для достижения данной цели мы решаем следующие задачи: 

- обеспечить удовлетворение образовательных потребностей учащихся через систему индивидуально-личностной траектории развития каждым обучающимся;

- формировать ценности здоровья и здорового образа жизни; 

- обеспечить становление личности ребенка, имеющей навыки исследовательской и творческой деятельности, навыки высокой культуры. 

Приоритетные  направления в организации образовательного процесса:

1. Подготовка учащихся к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире через обновление содержания образования, использование в образовательном процессе современных образовательных технологий, в том числе ИКТ, реализацию ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

2. Создание системы поддержки талантливых детей, их сопровождения в течение всего периода обучения в школе.

3. Повышение профессионального уровня учителя.

4. Укрепление материально-технической базы школы.

5.Формирование   здоровьесберегающей   среды школы, приоритет здорового образа  жизни для каждого   обучающегося и педагога.
   В МАОУ СОШ №1 реализуется основная цель образовательного процесса – обеспечение государственного стандарта, где совместно с государственными стандартами реализуется право родителей и учеников на содержание образования в соответствии с жизненными планами обучающихся.  

Школа осуществляет образовательный процесс на основе синтеза традиционных моделей и новейших концепций образования в соответствии с уровнями:

 Количество обучающихся (всего по школе) в 2017 учебном году  -     832 человека, из них: начальная школа - 353 , основная школа - 423 , средняя школа – 56 учащихся.
Согласно Уставу школы и Положению о системе оценок, формах, периодичности, порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся, переводе в следующий класс,  в школе проводились Административные контрольные работы, оценивающие уровень освоения образовательных программ.
Итоги 2016 -2017 учебного года представлены в таблице.

	 
	количество
	успевают
	Одна «3»
	%

	
	классов
	учащихся
	на «5»
	%
	на «4» 
	%
	
	

	
	
	
	
	
	и «5»
	
	
	

	1 классы
	3
	78
	Обучение без оценок



	2-4 классы
	11
	275
	44
	16
	126
	46
	17
	6,2

	5-8 классы
	14
	349
	24
	6,9
	115
	33
	11
	3,2

	9 классы
	3
	74
	9
	12
	26
	35
	4
	5,4

	10 классы
	2
	28
	3
	10,7
	6
	21
	
	

	11 классы
	2
	28
	4
	14,3
	12
	43
	
	

	итого
	35
	832
	84*
	11*
	285*
	37,8*
	32*
	4*


*Цифры без учета 1-х классов (общее количество учащихся без 1-х классов – 754)

Охват выпускников различными формами обучения.

	№п/п
	Формы обучения
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	из них

	
	
	
	
	
	9 классы
	11 классы

	1.
	Очная
	353
	423
	56
	74
	28

	2.
	Семейная
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Индивидуальная
	2
	3
	-
	-
	-

	4.
	Домашнее обучение
	2
	3
	1
	2
	-


Начальное общее образование 
Первый уровень обеспечивает освоение обучающимися образовательных программ начального общего образования, воспитание и развитие учащихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, навыками бесконфликтного общения. Основами личной гигиены и здорового образа жизни. 
Обучение ведется по образовательной программе «Школа России», «Начальная школа  XXI  века». В 1-4 классах обучение осуществляется по ФГОС второго поколения. Для учащихся этих классов введены занятия внеурочной деятельности в кружках и секциях.

Занятия организованы в 1-х классах в режиме пятидневной, а во 2-4 классах в режиме шестидневной рабочей недели в соответствии с утвержденным учебным планом. Расписание составлено с учетом санитарных норм. 
Учебно – методические комплекты представляли собой единую систему подачи и обработки  учебно – методического материала: программы, календарно – тематическое планирование,  учебно – методическое обеспечение. 

По всем предметам пройдена как теоретическая, так и практическая части учебных программ. По итогам  учебного года во всех классах начальной школы программа выполнена по всем предметам с незначительным уплотнением. 

Образовательные программы, реализуемые на уровне начального общего образования, соответствуют  ФГОС НОО (1-4 классы) выполняются в полном объеме, обеспечены  учебно-методическим комплексом. 

Учебный план  начальное общее образование

 I – IV классы

	
	
	Количество часов 

в неделю / год
	

	Предметные области
	Классы 
Учебные предметы  
	
	
	
	
	

	
	
	I
	II
	III
	IV
	Итого

	Обязательная часть
	
	
	
	
	

	Филология
	Русский язык 
	5/165
	5/170
	5/170
	5/170
	675

	
	Литературное чтение
	4/132
	4/136
	4/136
	3/102
	506

	
	Иностранный язык
	0
	2/70
	2/70
	2/70
	210

	Математика и информатика
	Математика
	4/132
	4/136
	4/136
	4/136
	540

	Обществознание и естествознание
	Окружающий мир
	2/66
	2/68
	2/68
	2/68
	270

	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	Основы религиозных культур и светской этики
	0
	0
	0
	1/34
	34

	Искусство
	Музыка
	1/33
	1/34
	1/34
	1/34
	135


	
	Изобразительное искусство
	1/33
	1/34
	1/34
	1/34
	135

	Технология
	Технология
	1/33
	1/34
	1/34
	1/34
	135

	Физическая культура
	Физическая культура
	3/99
	3/102
	3/102
	3/102
	405

	Итого
	21/693
	23/782
	23/782
	23/782
	3039

	Часть, формируемая участниками образовательного процесса
	

	
	
	3/102
	3/102
	3/102
	9/306

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 6-ти дневной учебной неделе
	21/693
	26/884
	23/884
	23/884
	3345



В 4-х классах введено изучение предмета «Основы  религиозных культур и светской этики». В 2016-2017 учебном году учащиеся изучают модули: «Основы светской этики», «Основы православной культуры», «Основы мировых религий».
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся.

Объем части, формируемой участниками  образовательных отношений в начальном общем образовании, составляет 3 часа в неделю. Предметы по выбору участников  образовательных отношений во 2-4 классах: «Риторика», «Внеклассное чтение», « Информатика, логика, математика» 
Для целостного восприятия всего поля русского языка, формирования активного читателя и слушателя, для умелого, успешного и эффективного общения вводится  учебный предмет «Риторика». 

Для формирования общеучебных навыков и умения работать с текстом, для воспитания чуткого, внимательного, думающего отношения к слову, наблюдательности, памяти и настоящей любви к книге введен учебный предмет «Внеклассное чтение».
В целях развития у учащихся навыков решения логических задач и ознакомления с общими приемами решения задач введен элективный курс « Информатика, логика, математика».

Внеурочная деятельность является составной частью основной образовательной программы учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. Внеурочная деятельность позволяет в полной мере реализовать требования ФГОС. Школа предоставляет учащимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на развитие школьника.

Цели внеурочной деятельности:

•
создание условий для общего развития обучающихся;

•
выравнивание стартовых возможностей обучения младших школьников;

•
содействие самореализации младших школьников и педагогов;

•
приобщение младших школьников к общекультурным национальным ценностям, информационным технологиям.

Задачи внеурочной деятельности:

Обеспечить:

•
выбор детьми индивидуального образовательного пути;

•
готовность детей к продолжению образования на последующих ступенях общего образования;

•
личностное развитие обучающихся в соответствии с их индивидуальными особенностями;

•
создание «ситуации» успеха для каждого ребенка.

В соответствии с направлением развития личности было выделено пять направлений внеурочной деятельности:

•
спортивно-оздоровительное – формирование ценного отношения к здоровью и здоровому образу жизни;

•
духовно-нравственное – воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

•
общекультурное – воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, воспитание музыкальной культуры;

•
общеинтеллектуальное – воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни;

•
социальное – воспитание нравственных чувств и эстетического сознания.

Занятия по этим направлениям проводятся в форме экскурсий, занятий, творческих дел, викторин, праздничных мероприятий, классных часов, олимпиад, соревнований, концертов, проектов и исследований. Для одаренных учащихся предусмотрено индивидуальное сопровождение проектной деятельности. Посещая внеурочные занятия, учащиеся прекрасно адаптируются в среде сверстников. На занятиях раскрывается творческий потенциал ребенка, проявляются организаторские, творческие, музыкальные и другие способности.

При организации внеурочной деятельности обучающихся школой используются собственные ресурсы: спортивное оборудование школы, компьютерный класс, актовый зал, библиотека, игровые зоны в учебных кабинетах, а также ресурсы социальных партнеров школы: клубы по месту жительства, спортивная, музыкальная школы.

Численность/ удельный вес численности учащихся, успевающих
 на «4» и «5»

	 Учебный год

Параметры
	2015
	2016
	2017

	Всего учащихся 1-4 кл.
	342
	349
	353

	Аттестовано (2-4 кл.)
	248
	243
	275

	«5»
	41/16,5%
	35/14,4%
	44/16%

	На «4» и «5»
	126/50,8%
	115/47,3%
	126/46%

	«3» одной
	14/5,6%
	17/7%
	17/6,2%

	% успеваемости
	100%
	99,6%
	99,6

	% качества
	67,3%
	61,7%
	62


Образовательный процесс, результаты первой ступени обучения, динамика

Стабильные результаты качества обученности показывают учителя начальных классов: Коротких С.А., Шляева Л.А., Липатникова Т.И., Назипова Х.К., Руденко Л.В., Шолохова В.М., Капитонова Г.Г.,  владеющие современными образовательными  (развивающими) технологиями, теорией современного урока.

Качество обученности  (%) по классам

в течение учебного года и по итогам 2017 года:

 

	Класс
	1 четверть
	2 четверть
	3 четверть
	4 четверть
	год

	2а
	52
	56
	56
	30,8
	50

	2б
	69
	80,8
	77
	74
	77,8

	2в
	69
	69
	65.4
	69
	77

	2г
	69
	80,8
	64
	68
	69

	3а
	20
	36
	44
	40
	48

	3б
	78
	81,5
	74
	78
	81,5

	3в
	62,5
	62,5
	58,3
	67
	71

	3г
	47
	43,8
	37,5
	43
	43,8

	4а
	23
	42,3
	34,6
	46,2
	53,8

	4б
	32
	43
	43
	52
	52

	4в
	27
	27
	15,4
	19
	30,8


В 1-ых классах без отметочное обучение. Оценка уровня подготовки первоклассников была проведена по  комплексной работе, направленной на определение метапредметных (регулятивные,  познавательные,  коммуникативные) и предметных результатов.
Итоговое оценивание первоклассника  за год непосредственно зависело от интегральной  критериальной  оценки  сформированности универсальных учебных действий, отражающейся в их «Портфолио - портфеле достижений». Учителями 1,2,3,4   классов заведены «Портфолио» на каждого ученика. 

- лучшие творческие работы  ученика; 

- листы индивидуальных достижений;

- линейки достижений; 

- стартовая диагностика;

- грамоты, благодарственные письма и дипломы.

	Учебный год

класс
	2015
(отличники и

на 4 и 5)
	%

качества
	2016
(отличники и

на 4 и 5)
	% качества
	2017
(отличники и

на 4 и 5)
	% качества

	2-е классы
	49
	61,3
	62
	65,3
	72
	69

	3-и классы
	45
	68,2
	42
	53,2
	58
	63

	4-е классы
	73
	71
	46
	66,7
	40
	50,6

	2-4 классы
	167
	66,8
	150
	61,7
	170
	62


Сравнительный анализ качества обученности за три года

	Ступень обучения
	2015
	2016
	2017

	
	Кол-во учащихся
	Качество обучен-ности
	Кол-во учащихся
	Качество обучен-ности
	Кол-во учащихся
	Качество обучен-ности

	2-4 классы
	350
	66,8
	349
	61,7*
	353
	62*


*качество обученности  без учета первых классов
Разработка системы мониторинга  и его апробация позволили учителям обеспечить достаточно высокий уровень обученности- 60%-62%   и сохранить его на протяжении трех последних лет.

Шесть  лет назад наша школа активно включилась в реализацию ФГОС НОО. Работа была начата с изучения нормативно-правовых документов,  анализа финансово-экономического, материально-технического обеспечения, информационной среды и кадрового потенциала образовательного учреждения.

    В школе была собрана вся необходимая нормативно-правовая база федерального, регионального и муниципального уровня, регламентирующая деятельность по апробации условий внедрения ФГОС НОО. Приведены в соответствие с требованиями ФГОС должностные инструкции работников, внесены изменения в Устав, разработаны локальные акты, утвержден список учебников и учебных пособий (УМК),  соответствующих требованиям ФГОС НОО. Определена и описана оптимальная для образовательного учреждения модель организации внеурочной деятельности обучающихся, включая направления и внутренние для ее реализации ресурсы.

     Главным результатом деятельности координационного совета рабочих групп стали ООП НОО и ООП ООО. Они размещены на школьном сайте и включает целевой, содержательный и организационный разделы.

Заключены договоры об оказании услуг с родителями. Содержание внеурочной деятельности сформировано с учетом пожелания обучающихся и их родителей, оно находит отражение в индивидуальном плане внеурочной деятельности учащегося, который является приложением к договору и оформляется ежегодно.

   Сложившаяся в школе система дополнительного образования позволяет удовлетворить различные запросы родителей, предлагает на выбор широкий спектр услуг. Внеурочная деятельность в МАОУ  СОШ № 1  реализуется по следующим направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, общеинтеллектуальное, социальное, общекультурное, в том числе через такие формы как кружки, клубы, объединения в соответствии с выбором обучающихся и их родителей (законных представителей).
  В плане социальной адаптации и нравственного воспитания важная роль принадлежит занятиям по этике, психологии, внеклассному чтению, библиотечным урокам.

   Значительное место имеет материально-техническое обеспечение: отремонтированные кабинеты, оборудованные проекторами, экраном, а также постепенно переоснащаются кабинеты новой школьной мебелью.  Созданные в школе материальные и санитарно-гигиенические условия обеспечивают комфортную образовательную среду для учащихся начальных классов.

  Информационно-образовательная среда включает в себя совокупность технологических средств  для решения профессиональных задач с применением ИКТ.

Использование информационных ресурсов образовательного учреждения (сайт, мультимедийные материалы,  Интернет) 

Обеспечение доступа педагогов и обучающихся к электронным образовательным ресурсам.

Информационно-методическое обеспечение (компьютер, интернет, проектор, принтер, сканер, тренажёры, хрестоматии, энциклопедии, словари)

В библиотеке образовательного учреждения имеется достаточный фонд дополнительной литературы (художественная, научно-популярная литература, справочно-библиографические и периодические издания)

  За годы работы сложился стабильный педагогический коллектив, достигнуты определённые успехи. Квалифицированные кадры закладывают прочную основу для полноценного начального образования. Цель методической работы – формирование эффективно действующего кадрового состава школы, способного решать проблемы качества образования

Одним из основных направлений является система повышения квалификации. В настоящее время проблема повышения квалификации очень актуальна, поскольку от уровня квалификации персонала зависит эффективность деятельности школы и степень достижения её целей.

Профессиональные навыки персонала становятся важным стратегическим ресурсом, главным фактором успеха. Формами профессионального развития являются – планирование и развитие деловой карьеры, профессиональное обучение, как непрерывный процесс, обеспечивающий подготовку работников совершенно нового качества, способных работать нестандартно, энергично, творчески. Поэтому повышение квалификации педагогов является важнейшей движущей силой деятельности, обеспечивающей профессиональный рост персонала.

   Первые результаты внедрения ФГОС показывают, что, в целом, концептуальные идеи, заложенные в основу обучения и развития школьника, востребованы в условиях нашего образовательного учреждения.

Отмечается ряд положительных тенденций:
· позитивный опыт использования системно-деятельностного, компетентностного подходов в обучении, реализации различных моделей организации внеурочной деятельности и психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса, изучения курса «Основ религиозных культур и светской этики»,  использования электронных образовательных ресурсов, современных информационных технологий;

· использование учителями в работе с младшими школьниками современных образовательных технологий;

· положительная динамика использования учителями начальных классов в практике учебно-методических разработок и материалов, ориентированных на стандарты нового поколения (тесты, дидактические материалы, контрольно – измерительный инструментарий);

· осознание педагогами необходимости перехода на развивающие системы обучения;

· возможность профессионального общения педагогов и обмена их опыта с коллегами, положительное отношение родителей к реализации внеурочной деятельности.

Но наряду с положительными моментами есть и проблемы, которые необходимо отметить:

Наличие проблемных зон в разработке системы оценивания результатов образования в соответствии с требованиями ФГОС НОО, в преемственности между начальной и основной школой в условиях введения ФГОС НОО, в создании развивающей, возрастосообразной, комфортной среды в общеобразовательном учреждении.
Введение ФГОС НОО выявило некоторые проблемы кадрового характера:
· в настоящее время мы видим ряд опытных педагогов, которые испытывают трудности при овладении и использовании современных технических средств в образовательном процессе;

Проблемы есть. Но они решаемы. Главное не отступать и идти намеченной дорогой. И помнить, что никакие, даже самые замечательные, методические материалы и современнейшее оборудование не дадут результата, если не изменить самого учителя. Гарантией успешной реализации цели образования согласно новому стандарту могут стать новое сознание, новая позиция, новое отношение учителя  к профессиональной деятельности.
       Что позволяет нам надеяться на успешное внедрение федерального государственного образовательного стандарта? 
    Накопленный опыт интеграции основного и дополнительного образования, имеющееся ресурсное обеспечение и высокий уровень педагогического мастерства в нашей школе. Основным механизмом обновления содержания общего образования и модернизации условий его получения является внедрение новых федеральных государственных образовательных стандартов, в которых образование рассматривается как важнейшая социальная деятельность, лежащая в основе развития гражданского общества и экономики страны.
Учащиеся активно участвуют в праздничных концертных программах: «Последний звонок», «8 Марта», «День открытых дверей в начальных классах МАОУ СОШ № 1» и др.
Выводы:
Реализуя  ФГОС НОО   педагоги смогли:

- стимулировать  интерес учащихся к обучению, а также развивать их творческую самостоятельность;

- создать благоприятные условия для развития умений и способностей быстрого мышления, к изложениям кратких, но точных выводов;

- оценить роль знаний и увидеть их применение на практике, ощутить  взаимосвязь разных областей знаний;

-создать условия для развития личностных задатков и способностей учащихся 1-4 классов;
-создать атмосфера творческого поиска и сотрудничества учитель-ученик;
-обеспечить системность сотрудничества учителей начальной, основной и средней школы.

В школе  в системе проводятся «Дни открытых дверей» для родителей первоклассников с проведением открытых уроков, внеклассных мероприятий, приглашаются родители на проведение общешкольных  мероприятий,  все активнее учащиеся привлекаются к проектно-исследовательской деятельности.
Основное общее образование
Этот уровень обеспечивает освоение учащимися общеобразовательных программ основного общего образования, условия для воспитания, становления и формирования личности обучающегося, его склонностей, интересов и способностей к социальному самоопределению. Для учащихся 9 классов открыты следующие  элективные курсы: по русскому языку «Письменные работы, их содержание и форма», по математике «Избранные вопросы математики», »Математический практикум», по физике «Способы решения задач по механике», по химии «Решение расчетных задач по неорганической  химии».
Основное общее образование является базой для получения среднего общего и среднего профессионального образования. 
В рамках внутришкольного контроля ежегодно проводится мониторинг уровня сформированности обязательных результатов успеваемости  по русскому языку и математике в виде административных работ, включающих три этапа: входной контроль, промежуточный (полугодовой) контроль, итоговый (годовой) контроль.

Государственная итоговая аттестация


Государственная (итоговая) аттестация обучающихся, завершающих освоение основных общеобразовательных программ основного общего и среднего (полного) общего образования в 2017 году, в соответствии с приоритетными направлениями развития образовательной системы, в части построения Всероссийской, региональной и муниципальной систем оценки качества образования, получаемого гражданином проводится на основании следующих нормативных документов:

-
Федеральный закон  «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;

- Закон Свердловской области от 15 июля 2013 года № 78-ОЗ «Об образовании в Свердловской области», Положением о Министерстве общего и профессионального образования Свердловской области, утвержденным постановлением Правительства Свердловской области от 24.10.2013 № 1302-ПП;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.01.2017 № 7 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 25.12.2013г. № 1394» (Зарегистрирован в  Минюсте России 03.02.2017, № 45523); 

 - Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.01.2017 № 6 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего  общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26.12.2013г. № 1400» (Зарегистрирован в Минюсте России 28.02.2017, № 45805);

 - Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.01.2017 № 3 «О внесении изменений  в Порядок заполнения, учета и выдачи аттестатов об основном общем и среднем общем и их дубликатов, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 февраля 2014 г. № 115» (Зарегистрирован Минюстом России 03.02.2017 №45525);

 - Приказ МОПО СО № 4-И от 13.01.2017 «О  внесении изменений в график проведения мероприятий по оценке качества подготовки обучающихся и реализации образовательных программ на территории Свердловской области в 2016/2017 учебном году, утвержденный приказом Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 09.11.2016 № 430-И;

 - Письмо Рособрнадзора от 20.04.2017г. №10-248 «Рекомендации по определению минимального количества баллов…»

 - Приказ МАОУ СОШ  № 1 от 17.02.2017. № 17-о «О проведении  репетиционных тестирований»;

 - Приказ МАОУ СОШ № 1 от 17.02.2017 № 16-о «О назначении руководителя ППЭ»
- Распоряжение ФС по надзору в сфере образования и науки «Об установлении минимального количества баллов единого государственного экзамена, необходимого для поступления на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета, и минимального количества баллов единого государственного экзамена, подтверждающего освоение образовательной программы среднего общего образования» от 23.03. 2015 №794-10;

- Приказ МОПОСО «Об утверждении шкал пересчета первичных баллов в отметки по пятибалльной шкале за выполнение экзаменационных работ участниками государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования в форме основного государственного экзамена на территории Свердловской области в 2015 году» от 09.02.2015 №41-Д

Информационные и нормативные источники деятельности школы в период подготовки и проведения итоговой аттестации:

- инструктивные и методические письма по проведению ЕГЭ;

- нормативные документы школы;

- заявления учащихся о выборе предметов  на  прохождения ГИА;
-расписание консультаций, утвержденное директором.
 Основная цель итоговой аттестации - установление соответствия уровня и качества подготовки выпускников требованиям государственного образовательного стандарта.

Обязанностью учителя и администрации образовательного учреждения являлась подготовка выпускников к аттестации по выбранному предмету, своевременное разъяснение особенностей различных форм (математика профильного и базового уровней), предоставление права участия в мероприятиях по оценке качества подготовки: в диагностических контрольных работах, репетиционном тестировании. 

В ходе процедуры экзаменов нарушений прав выпускников и отступлений от инструкции проведения не было, экзаменационные комиссии создавали благоприятную эмоциональную атмосферу. Со стороны организаторов проведения государственной итоговой аттестации в ППЭ замечаний по поводу нарушения процедуры проведения экзаменов учащимися школы не поступало.

В 2017  году в основной  школе  - 3 выпускных класса, 74 учащихся. К государственной итоговой аттестации допущено 72 ученика. По решению Педагогического совета не допущены два ученика к государственной итоговой аттестации. 
Планируют продолжить образование:

-В средней общей школе -   47  человек, 65 % выпускников; 
-в УНПО и ССУЗАХ 25 человек, 35 % выпускников.

Общие сведения о количестве выпускников основной ступени общего образования 2017 года

	Всего обучающихся, окончивших основную школу 


	Число выпускников, не допущенных до экзаменов
	Число выпускников, проходивших ИА
	Число выпускников, проходивших ИА в форме ГВЭ
	Число выпускников, окончивших школу на «4» и «5»
	Число выпускников, оставленных на повторное обучение

	72
	2
	72
	2
	29
	0


Для получения аттестата об основном общем образовании выпускнику 9 класса необходимо сдать два обязательных экзамена – русский язык и математика, а также экзамены по выбору обучающегося по двум учебным предметам. Выпускники, проходившие ГИА в форме ГВЭ, сдавали два обязательных экзамена: русский язык и математика.

 Экзаменационные работы обучающихся, сдававших ГВЭ, оцениваются отметкой по пятибалльной системе оценивания. Экзаменационные работы обучающихся, сдававших ОГЭ, оцениваются первичными баллами (сумма баллов за правильно выполненные задания экзаменационной работы).

Полученные результаты в первичных баллах переводятся в пятибалльную систему оценивания.

Результаты ОГЭ и ГВЭ в 2017 году, 9-е классы

	Предметы
	Количество обучающихся
	Количество, % обучающихся, получивших оценку
	Средний балл

	
	Сдававших ОГЭ, ГВЭ
	Сдавших ОГЭ, ГВЭ
	Не сдавших ОГЭ
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	Русский язык
	72
	72
	-
	28 / 38,9%
	33 / 45,8%
	11 / 15,3%
	-
	4,2

	Математика
	72
	72
	-
	13 / 

18,1%
	34 / 

47,2%
	25 / 34,7%
	-
	3,8

	Обществознание
	40
	40
	-
	1/2,5%
	13/32,5%
	26/36%
	-
	3,4

	Химия
	14
	14
	-
	3/21,4
	10/71,4%
	1/7,1%
	-
	4

	Биология
	40
	40
	-
	-
	8/20%
	32/80%
	-
	3,2

	Информатика и ИКТ
	20
	20
	-
	4/20%
	6/30%
	10/50%
	-
	3,7

	История
	1
	1
	-
	1/100%
	-
	-
	-
	5

	Литература
	2
	2
	-
	1/50%
	1/50%
	-
	-
	4

	Физика
	11
	11
	-
	2/18,2%
	9/81,8%%
	-
	-
	4,2

	Английский яз.
	8
	8
	-
	1/12,5%
	5/62,5%
	2/25%
	-
	3.9

	География
	4
	4
	-
	1/25%
	3/75%
	-
	-
	4

	Итого
	284
	284
	-
	55/19,4%
	122/42,6%
	107/38%
	-
	3,9



Выполнение экзаменационной работы по русскому языку требовало от выпускников следующих умений:

· активизировать, классифицировать языковые факты с целью обеспечения различных видов речевой деятельности;

· оценивать языковые факты с точки зрения правильности, точности, уместности их употребления;

· использовать основные приемы информационной переработки текста;

· оценивать письменные высказывания с точки зрения языкового оформления, эффективности достижения поставленных задач;

· создавать собственное речевое высказывание в соответствии с поставленными задачами;

· осуществлять речевой самоконтроль.

Благодаря разработке и эффективному обучению по «Программе подготовки обучающихся к ГИА по русскому языку» в 9 классе 72 обучающихся  успешно прошли  итоговую аттестацию по русскому языку, причем 83,3% обучающихся сдали на «4» и «5», что на 12,3% выше, чем в 2016 году. 3 обучающихся: Романова Полина (9а), Петровская Полина (9б) и Иванова Анастасия (9в) показали 100 % результат выполнения работы, набрав 39 первичных баллов. Учителя  русского языка – Можаева О.Ю. (9а), Митюнина Т.А. 9б) и Зонова Л.Ю. (9в).

65,3%  обучающихся сдали экзамен по математике на «4» и «5», что на 10,3% выше, чем в 2016 году. У Зонова Михаила (9в)) процент выполнения работы составил 100 % , 32 первичных балла. Учитель: Козлова Н.Н.

Итоги результатов ГИА в 9 классах выявили следующие проблемы: 

-  обучающиеся затрудняются при выполнении заданий практической направленности;

- отмечается низкий уровень умений обучающихся при решении заданий повышенного и высокого уровня трудности;

- наибольшие затруднения вызвали задания на умения анализировать, доказывать, обосновывать, сопоставлять.
 Выводы:

1. Государственная итоговая аттестация выпускников 9 классов прошла организовано, без срывов.  По итогам проведения государственной итоговой аттестации все, 72 выпускника 9 классов получили документ об образовании государственного образца. Получили аттестат с отличием девять  выпускников.

2. Высокие результаты качества знаний при прохождении ГИА показали выпускники 9 классов по русскому языку, физике, химии.

Причины низких результатов:

1. Недостаточный уровень работы классного руководителя с родителями и обучающимися класса по выработке мотивации у выпускников ответственного отношения при подготовке к урокам и ГИА, достижению обязательного минимума государственного стандарта образования.

2. Недостаточный контроль администрации школы за состоянием преподавания предметов в 9 классах.

3. Низкий уровень вычислительных навыков обучающихся 9 классов. 

4. Низкий уровень информационной компетентности обучающихся. Наибольшие затруднения вызывает понимание прочитанного текста, умение анализировать, делать выводы, обобщать.

 Предложения:

Администрации школы:

1) Обеспечить возможность последовательного контроля достижения обучающимися 9 классов необходимого уровня овладения конкретным содержанием обязательного минимума образования по всем предметам, повышение уровня обученности учащихся, коррекции методических приемов и форм организации деятельности обучающихся, используемых учителями.

2) Продолжить работу по совершенствованию системы отслеживания уровня качественной успеваемости по предметам, результатов итоговой аттестации, успешности внеурочной деятельности обучающихся, коррекции методических приемов и форм организации деятельности обучающихся, повышающих уровень качества знаний.

3) Поставить на постоянный внутришкольный контроль преподавание в школе математики, биологии, обществознания. 

4) Поставить на внутришкольный контроль систему оценивания результатов знаний выпускников 9 классов по биологии, математике, обществознанию.

5) Систематически контролировать уровень владения обучающимися всех классов вычислительными навыками, навыками читательской грамотности.

Учителям - предметникам:

1) Добиваться высоких результатов знаний обучающихся при подготовке и прохождении ГИА через постоянное совершенствование методики преподавания предметов. 
2) Продолжить систематически выявлять уровень усвоения темы, раздела, учебного предмета и своевременно проводить коррекцию знаний обучающихся через зачетную систему по теории и практике.
3) Особое внимание уделить знанию теорем и определений по геометрии, умению применять знания на простейших геометрических задачах.
4) Уделять внимание психолого-педагогическим приемам формирования мотивации и интереса обучающихся к  получению качественного образования. 
5) Совершенствовать систему обучения школьников, учить умению добывать информацию из различных источников, анализировать, критически осмысливать, сопоставлять, доказывать.
6) Совершенствовать методы и приемы обучения всех обучающихся с 1 по 9 класс по формированию вычислительных навыков, навыков читательской грамотности, грамотного письма.
7) Проводить систематическую работу по формированию умений решать задания повышенного и высокого уровня трудности.
8) С будущими 9-классниками провести работу над ошибками по тестам экзаменов по математике и русскому языку и предметам по выбору. Провести работу над ошибками с обучающимися 10 класса, организовать работу по ликвидации пробелов за курс основного общего образования.
9) Уделять внимание выполнению заданий практического характера, интегрированных заданий компетентностного характера.
10) Проводить работу с выпускниками по осознанному выбору предметов для прохождения ГИА  и качественной подготовке к ОГЭ.
Руководителям МО:

1. Рассмотреть на заседаниях МО вопросы формирования системы и качества оценивания знаний учащихся.
2. Наметить план контроля над повышением качества преподавания предметов и уровнем знаний учащихся.
Среднее общее образование
Уровень среднего общего образования является завершающим этапом образовательной подготовки, обеспечивающим освоение учащимися общеобразовательных программ среднего общего образования, развитие устойчивых познавательных интересов и творческих способностей обучающихся, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения, профессионального самоопределения учащихся.
Вариативная часть учебного плана предполагает выбор каждым учащимся 10-11 классов обязательных элективных курсов по двум предметам, состав которых индивидуален для каждого ученика и формируется из следующего набора предметов: русский язык, математика, физика, химия, обществознание. Элективные курсы, являющиеся обязательными, выполняют функциональную роль развития содержания базовых предметов, способствует удовлетворению познавательных интересов, обеспечивают дополнительную подготовку для сдачи ЕГЭ.
Среднее общее образование является основой для получения среднего профессионального и высшего образования.

В 2017 году в одиннадцатых классах обучалось 28 учеников, к итоговой аттестации были допущены  все 28 обучающихся. 

Общие сведения о количестве выпускников среднего общего образования 2017 года

	Всего обучающихся 


	Число выпускников, не допущенных до экзаменов
	Число выпускников, проходивших ИА
	Число выпускников, проходивших ГИА в  форме ГВЭ
	Число выпускников, окончивших школу на «4» и «5»
	Число выпускников, окончивших школу со справкой
	Число медалистов

	28
	0
	28
	0
	12
	0
	4


Результаты  ЕГЭ
	Предмет
	
	Средний балл по школе
	Результаты ЕГЭ

	
	Сдававших ЕГЭ
	Сдавших ЕГЭ
	Не сдавших ЕГЭ
	
	Min/50
	51/60
	61/70
	71/80
	81/90
	91/
100

	Русский язык
	28
	28
	-
	77
	-
	1
	11
	4
	7
	5

	Математика (проф. уровень)
	21
	21
	-
	55.4
	10
	1
	6
	4
	-
	--

	Информатика и ИКТ
	1
	1
	-
	70
	-
	-
	1
	-
	-
	-

	Физика
	13
	       13
	-
	57
	6
	5
	-
	-
	1
	1

	Литература
	2
	2
	-
	65
	-
	-
	2
	-
	-
	-

	Биология
	2
	1
	1
	36
	1
	-
	-
	-
	-
	-

	Химия
	2
	1
	1
	51
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	История
	2
	2
	-
	70
	-
	-
	1
	1
	-
	-

	Обществознание
	12
	10
	2
	54
	2
	3
	5
	-
	-
	-

	Английский язык
	2
	2
	-
	64
	-
	1
	-
	1
	-
	-

	Итого
	85
	81
	4
	-
	19
	11
	26
	10
	9
	6


Результаты ЕГЭ по предметам (по показателю «средний тестовый балл»)

	Предметы
	2016 – 2017 учебный год

	
	Минимальное
	Максимальное 
	Среднее 

	Русский язык
	57
	98
	77

	Математика (проф. уровень)
	27
	80
	55,4

	Информатика и ИКТ
	70
	70
	70

	Физика
	42
	98
	57

	Литература
	65
	65
	65

	Биология
	30
	43
	36

	Химия
	20
	83
	51

	История
	65
	75
	70

	Обществознание
	29
	68
	54

	Английский  язык
	53
	75
	64


Сравнение среднего балла по предметам за три года

	Предмет
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Русский язык
	71
	80
	77

	Литература
	67
	60
	65

	Математика (П)
	42,6
	55
	55,4

	Информатика и ИКТ
	47,5
	27
	70

	Физика
	52,3
	56
	57

	Химия
	57,75
	61
	51

	Биология
	55,7
	74
	36

	История
	34
	52
	70

	Обществознание
	50,9
	57
	54

	Английский язык
	50,9
	76
	64


Выбор предметов для ГИА выпускниками 11 классов за три года

	Год
	Литерат.
	История
	Обществ.
	Физика
	Химия
	Информ.
	Англ.
	Биол.

	2015
	4/15,4%
	6/23,1%
	15/57,7%
	7/26,9%
	3/11,5%
	2/7,7%
	3/11,5%
	311,5%

	2016
	2/8%
	6/24%
	11/44%
	11/44%
	3/12%
	1/4%
	2/8%
	2/8%

	2017
	2/7,1%
	2/7,1%
	12/42,9
	13/46,4%
	2/8%
	1/3,6%
	2/7,1%
	2/2.7%


Русский язык и математика (базовый уровень) являются обязательными для получения аттестата. Все 28 выпускников успешно сдали эти  предметы. Русский язык включен в перечень вступительных испытаний практически всех ВУЗов. По предметам по выбору популярностью у выпускников пользовались: обществознание (42,9%), физика (46,4%), история, химия, биология, английский язык, литература (7,1%), информатика и ИКТ(3,6%).

Средний балл по русскому языку по МАОУ СОШ №1 в 2017 году по сравнению с 2016 годом уменьшился на 3 балла: с 80 до 77. По русскому языку в отличие от прошлого года нет 100 балльного результата. Кольтихасанова Вероника (11а)  набрала 98 баллов, учитель Можаева О.Ю.  Количество высоких баллов (от 81и выше) по русскому языку в 2017 году получили 12 человек (42,9%) от общего количества участников ЕГЭ, а в 2016 году -  10 человек (40%), что на 2,9% больше. Неуспешных работ по русскому языку уже в течение многих лет нет.  

 
 28 выпускников сдавали математику (базовый уровень). 22 выпускника получили оценку «5», 6 - оценку «4». Средний балл – 5, а в 2016 году – 4,4. 

 Средний балл по математике (профильный уровень) увеличился с 55 баллов в 2016 году до 55,4 балла в 2017 году. Утков Владислав и Лосев Тимофей набрали по 80 баллов. Существенно  увеличился  по сравнению с 2016 годом средний балл по истории (на 18 баллов). По физике увеличился средний балл по сравнению с прошлым годом на 1 балл, литературе -  5 баллов.  Наблюдается снижение среднего балла по химии с 61 до 51 (сдавали предмет 2 выпускника, причем у одного тестовый балл 83 Дихин Александр, а  другой  Чукичев Иван,  не преодолел минимальную границу (36 баллов), набрав 20 баллов. Снижение баллов по биологии на 38 баллов: сдавали предмет 2 выпускника: Чукичев Иван снова не преодолел минимальную границу (36 баллов), набрав  30 баллов. Не преодолели минимальную границу (42 балла) Кагилева Ксения (29 баллов) и Титова Мария (31 балл)  по обществознанию. Снизился средний балл по английскому языку на 12 баллов (с 76 до 64 баллов).
Выводы:
По итогам проведения государственной итоговой аттестации все (28) выпускников 11 классов получили документ об образовании государственного образца.

4 выпускников получили золотую медаль «За успехи в учении» и показали на экзаменах высокие баллы по обязательным предметам и по предметам по выбору. 

Предложения:

Администрации школы:

1. Усилить контроль за мотивацией выбора обучающимися 11 классов предметов для сдачи ЕГЭ;

2. Усилить контроль за проведением мониторинга успешности выпускников по усвоению тем, разделов, учебных предметов, выбранных для сдачи ЕГЭ;

Учителям – предметникам:

1. Выявить уровень усвоения темы, раздела, учебного предмета и рассмотреть динамику его усвоения выпускниками. С этой целью систематически проводить проверочные работы (тематический учет знаний), с последующей коррекцией знаний и ликвидацией пробелов по темам.
2. Индивидуализировать процесс обучения по подготовке к ЕГЭ как в урочное, так и внеурочное время.
3. Разработать систему подготовки обучающихся 11-х классов по группам: мотивированные на учебу, обучающиеся «группы риска».
4. Проводить в системе проверочные работы (самодиагностика на школьном уровне), отслеживать динамику их результатов по каждому обучающемуся (динамика ГИА).
5. Определить значимые психолого-педагогические факторы, влияющие на уровень обученности обучающихся. 
6. Совершенствовать методическую систему обучения по предмету. 
7. Совершенствовать систему обучения школьников умению добывать информацию из различных источников, анализировать, критически осмысливать и умело использовать ее; осуществлять исследовательскую деятельность. 
8. Формировать у обучающихся умение применять информационные технологии, компьютерные программы, которые в наибольшей степени интересны им и позволяют осознать собственный успех или ликвидировать пробелы.
9. Формировать у обучающихся потребности в обучении и саморазвитии, раскрытии творческого потенциала.
10.  С будущими 11-классниками провести работу над ошибками по тестам экзаменов по математике и русскому языку и предметам по выбору.
11. Осуществлять связь между обучающимися, родителями, классными руководителями с целью своевременного выявления неуспешности обучающегося, педагогов и содействия в систематическом повторении важнейших разделов предметов, в организации профессионального всеобуча.
Руководителям МО:

1. Проанализировать результаты ЕГЭ на школьных МО, включить в план работы МО мероприятия, направленные на повышение качества сдачи ЕГЭ.

2. Рассмотреть на заседаниях МО вопросы формирования системы и качества оценивания знаний обучающихся.
3. Наметить план контроля над повышением качества преподавания предметов и уровнем знаний обучающихся.
Самоопределение выпускников 11 классов
	ВУЗ
	Колледж
	Целевое
	Бюджет
	Контракт

	21 человек/

75%
	7 человек/ 25%
	6 человек/ 21%
	12 человек/ 43%
	10 человек/ 36%


5.Оценка образовательной деятельности образовательной организации
Повышение качества образовательной деятельности является приоритетной задачей стратегического развития МАОУ СОШ  № 1. Мы отчетливо сознаем, что повышение конкурентоспособности школы может быть достигнуто только на основе повышения качественных параметров образовательного процесса, которое определяется, с одной стороны, его содержанием, а с другой стороны – обеспеченностью материально-техническими, информационными и кадровыми ресурсами. В связи с этим в последние годы в управлении школой особое внимание уделяется совершенствованию системы оценки качества образования с учетом образовательной среды.        

Разработаны нормативные документы, в которых выделены основные показатели эффективности деятельности школы: Карта самообследования, План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в общем образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования МАОУ СОШ № 1 в связи с реализацией ФГОС НОО и ФГОС ООО»

Оценка качества образования
В условиях нормативно–подушевого финансирования образовательных учреждений, их перехода в автономные организации возникает конкуренция, школы начинают «бороться» за ученика, становится актуальной задача формирования независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих образовательные услуги, включая определение критериев эффективности работы таких организаций и ведение публичных рейтингов их деятельности. 

В настоящее время образовательные учреждения достаточно самостоятельны в выборе форм, средств и методов обучения и воспитания в пределах, определённых законами РФ. В связи с чем, актуальным является вопрос контроля и управления качеством услуг, предоставляемыми учреждениями образовательной деятельности, соответствия её предъявляемым требованиям государственного образовательного стандарта в сфере образования. Разработана Школьная система оценки качества образования на основе МСОКО.

Школьный стандарт качества образования соотносится:

-с общероссийскими, региональными и муниципальными тенденциями развития образования;

-с общероссийскими, региональными и муниципальными стандартами и образцами качества образования;

-с общероссийскими, региональными и муниципальными стандартами содержания и структуры образования;

-с общероссийскими, региональными и муниципальными процедурами, инструментами, индикаторами, средствами контроля качества образования.

Сегодня наша школа ищет пути повышения качества образования.

В современных условиях интенсивного поиска новых путей развития МАОУ СОШ №1 принимает и активно поддерживает идею качества образования как  ведущую, доминирующую.

Оценка качества происходит по уровням организации образова​тельного процесса: «обучающийся — класс — школа в целом» 
Система критериев оценивания, позволяющая судить о том, насколько эффективно реализуется образовательная программа, включает следующие их группы, согласующиеся с проектируемыми результатами: 

-уровень обученности учащихся по отдельным предметам (ОГЭ и ЕГЭ)

-уровень сформированности ключевых компетентностей; 

-уровень развития творческой, интеллек​туальной, эмоционально-волевой, ценностно-мотивационной сфер личности обучающихся; 

-состояние здоровья учеников и здоровьесберегающий потенциал образовательного учреждения; 

-актуальность содержания образования для современного человека, обеспечиваемого образо​вательной программой, определение выпускников и их социализация,

-квалификация педагогических кадров, способных решать поставленные задачи,

- соответствие  материально-технических и учебно-методических условий обучения современным требованиям образования;

-уровень воспитанности обучающихся: 

-результаты воспитанности учащихся по классам, параллелям, в целом по школе (по итогам промежуточного мониторинга);

-уровень соответствия  модели выпускника (по итогам диагностических методик);
-микроклимат в ученическом коллективе, а именно, взаимоотношения разновозрастных детских групп, мальчиков и девочек и т.д.;
-уровень нравственного, культурного развития учеников (по результатам психологических тестов, социологических исследований);

-уровень социального развития ученика, готовность и умение взаимодействовать друг с другом в различных  жизненных ситуациях, брать на себя ответственность, проявлять инициативу, работать в группе и т. д. (по результатам психологического тестирования, социологического исследования);

- нарушений правил поведения, Устава образовательного учреждения и т. д.;

-наличие отсева (количество).
Выводы
В МАОУ СОШ №1 созданы и реализованы условия для формирования мобильной и гибкой образовательной системы, способной реагировать на индивидуальные образовательные запросы всех участников образовательного процесса:

-реализуется образовательная программа школы и создана программа развития «Модель деятельностно-ориентированной школы», в основе концепций которых заложена идея системно-деятельностного подхода к организации образовательного процесса; 

-разработан механизм управления образовательным процессом в рамках многополюсности образовательной среды;

-созданы условия для индивидуализации учебного процесса за счет самостоятельного выбора обучающимися: предметов из вариативной части учебного плана (элективных курсов), направлений дополнительных образовательных услуг, тем творческой деятельности;

-организовано пространство рефлексии и мыследеятельности через психологические и образовательные тренинги, методологические семинары, проведение образовательных игр;

-расширено пространство социальной деятельности через включение всех участников образовательного процесса в различные формы публичных презентаций 
5.1.Реализация ФГОС ООО

С 2016  года  5 и 6 классы реализуют Федеральный  государственный образовательный  стандарта основного общего образования.
        Учителя изучили требования ФГОС ООО, составили программы по предметам;  100% учителей, работающие в 5-9 классах прошли курсы в объеме не менее 108 часов,  программа развития УУД состыковывается с программой ФГОС НОО, программа воспитания и социализации корректируется. Разработаны Модель внеурочной деятельности для учащихся основной   ступени,  план методической работы, обеспечивающий сопровождение введения ФГОС ООО; психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, родителей, педагогов при введении ФГОС ООО;

В условиях достижения целей образования, соответствующих ФГОС ООО, эффективными становятся технологии, принципиально меняющие характер учебной деятельности. На педагогических советах были изучены:
( технологии универсальных учебных действий, обеспечивающие решение задачи «учись учиться» в новых информационных условиях;

( технологии обучения, позволяющие на основе универсальных учебных действий развивать общие способности ребёнка, а также специальные способности;

(проблемные, поисковые, проектные технологии обучения, обеспечивающие развитие самостоятельности ребёнка в постановке задач, пробах действий, достижении результата и рефлексии своей деятельности;

( технологии игровой и проективной дидактики, позволяющие конструировать учебную деятельность и повышать мотивацию к обучению.

При лидирующей значимости ориентиров на личностный результат образования назрела принципиальная необходимость особо выделять социальные технологии образовательной деятельности:

( технологии универсальных социальных действий, обеспечивающие решение задачи освоения реального социального опыта взаимодействия, помощи и поддержки, инициации детьми подобного опыта в их самостоятельной деятельности;

( технологии, обеспечивающие приобщение детей к социокультурным традициям, формирование гражданской, этно-культурной и общечеловеческой идентичностей;

( технологии игровой и проективной социальной дидактики, позволяющие конструировать воспитательную среду и социально-направленную деятельность, повышать мотивацию к участию в коллективных социально-значимых действиях.

Особую значимость обретают технологии совместной деятельности педагогов:

( технологии психолого-педагогической диагностики и проективного педагогического целеполагания, ориентированные на развитие новообразований в личности ребёнка по закону его развития (Д.Б. Эльконин);

( педагогические технологии, мотивирующие на поиск проблемы и способов действий с учётом особенностей новой ситуации;

( педагогические технологии «строительных лесов» будущего здания детской самостоятельности и компетентности, в которых руководство и помощь взрослого появляется, нарастает или уменьшается в ответ на развивающуюся компетентность ребёнка.

Однако простая смена технологических ориентиров образования, замена педагогических и образовательных технологий не помогут эффективно осуществить ведущую задачу реализации стандартов, если управление ОУ не обеспечит решение задач изменения индивидуальных и коллективных мотивационно-смысловых установок педагогов к образовательной и педагогической деятельности в новых условиях.

Ключевым ресурсом становится компетентность педагогических и управленческих кадров, развитие способности руководителей и педагогов к решению новых образовательных, педагогических и управленческих задач в новых, изменяющихся условиях деятельности ОУ. 

Инновационный потенциал готовности к изменениям образовательной среды связан с реальным, а не формальным включением родителей в процесс совместной деятельности в ОУ, развитием государственно-общественного управления как ресурса социальной поддержки социокультурных изменений в образовании. 

Инновационный потенциал ОУ порождает необходимость опоры на принципы социального партнёрства, инициации, самоорганизации, партисипации педагогической деятельности, а значит, возрождает в образовательных учреждениях резервы творческого педагогического сообщества.

 Организационный ресурс выступает как потенциал развития способности управляющей системы ОУ к мотивированному осмыслению проблем, самостоятельному и ответственному проектированию, постановке и решению новых задач деятельности в новых условиях.

Обобщая области проблем и задач управленческой деятельности, связанных с реализацией стандартов нового поколения, мы выделяем блок мотивационно-целевых и ресурсно-технологических задач внедрения ФГОС в ОУ. 

	1. Соответствие содержания ОП федеральному компоненту, виду, миссии, целям, особенностям ОУ:

	Наличие миссии, целей и задач образовательной деятельности ОУ и их конкретизация в соответствии с требованиями ГОС (ФГОС), видом и спецификой ОУ
	           Миссия школы – выявление и развитие способностей каждого обучаемого, удовлетворение разнообразных интересов и требований социального заказа, создание условий для формирования свободной, физически здоровой, духовно богатой и интеллектуально развитой личности, обладающей основами научно-технического мышления в области естественно-математических наук, способной к продолжению образования и овладению профессиональными  знаниями и навыками. Школа видит свое предназначение в оказании помощи выпускникам в приобретении своего социального статуса, профессиональном определении, успешной реализации в настоящем и будущем.

Цель:

Развитие  конкуретноспособной  личности учащихся в соответствии с их образовательными потребностями и возможностями,  обеспечение условий для получения качественного образования при сохранении здоровья.

Задачи школы:
I. В области обеспечения государственных гарантий доступности качественного образования: 

ОБЕСПЕЧИТЬ:

-повышение эффективности и качества дошкольной образовательной услуги;

-обязательное получение учащимися школы основного и среднего общего образования; 

-возможность учащимся доступа к ресурсам сети Интернет;

-выполнение требований санитарных норм по организации образовательного процесса в школе, создание безопасных условий проведения образовательного процесса  и внеурочной деятельности.

П. В области создания условий для повышения качества образования: 

· отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающие в себе разнообразные вариативные подходы к деятельности обучающихся и ориентированные на личность учеников, воспитанников;

· продолжить работу по диагностике, отслеживающую динамику развития обучающихся, фиксирующую уровень обучения и развития  на каждом этапе учебного и образовательного процесса;

· создать условия для самовыражения учащихся на учебных и внеучебных занятиях в школе и вне её;

· обеспечить информатизацию учебного процесса;
· обеспечить согласно стандарту образования усвоение базового уровня знаний по каждому предмету учебного плана;

· создать условия для получения дополнительного образования, для развития творческих способностей и индивидуальности ребенка;

· поддерживать физическое здоровья детей через удовлетворение их природной потребности в двигательной активности и продолжения организации комплексного подхода к формированию здорового образа жизни;

· оказывать  своевременную коррекционно-развивающую помощь детям, испытывающим затруднения в освоении учебных программ, продолжить педагогические поиски новых эффективных форм и методов обучения.

III. В области воспитания: 

· дальнейшее расширение и совершенствование внеклассной воспитательной работы с учащимися и обеспечения единства в работе школы со всеми внешкольными учреждениями;

· обеспечение новых подходов к организации воспитательного процесса и внедрение современных технологий воспитательной работы в воспитательный процесс;

· вовлечение учащихся школы в активную жизнь в социуме и общественных организациях;

· сохранение традиций и создание новых традиций и обычаев внеклассной работы в школе;

· формирование коллектива единомышленников из числа родителей, учащихся, коллег для дальнейшего становления воспитательной системы школы;

· использование элементов прогнозирования и экспертной оценки результативности воспитательной системы школы;

· улучшить работу по физическому развитию и воспитанию детей всех возрастных групп. Поднять на более высокий уровень систему физкультурно-оздоровительных мероприятий;

· расширение инфраструктуры дополнительного образования.

IV. В области кадрового обеспечения: 

· создать комфортные условия работы педагогам для решения поставленных задач в условиях реализации ФГОС ООО

С этой целью:
· совершенствовать педагогическое мастерство учителей в организации работы с разноуровневым контингентом детей с целью подготовки учащихся к профессиональному самоопределению и личностно-творческой самореализации;

· корректировать планы и программы в условиях перехода ФГОС ООО;

· сосредоточить основные усилия ШМО на создании научной базы знаний у учащихся выпускных классов для успешного продолжения обучения по выбранной специализации;

· координировать деятельность предметных ШММО. 
V. В области управленческой деятельности: 

· участвовать в работе семинаров для педагогических кадров района, области по обмену опытом управленческой, образовательной, воспитательной деятельности школы;

· использовать возможности сети Интернет для повышения эффективности управленческой деятельности;

· обеспечить информационную поддержку профессионального мастерства учителя.

· Контролировать своевременное повышение квалификации педагогов школы (один раз в три года)

VI. В области укрепления материально-технической базы школы: 

· продолжить оснащение учебных кабинетов компьютерной техникой и мультимедийными продуктами; 

· обеспечить безопасные условия работы педагогического коллектива и учащихся, выполняя требования ТБ, санитарии и гигиены, ПБ, ОБЖ;

· проводить профилактически-косметический ремонт помещений школы, инвентаризацию оборудования в соответствии с планом подготовки школы к новому учебному году.




  Выводы

        Образовательная организация МАОУ СОШ №1  успешно реализует ФГОС ООО. 
5.2. Инновационная деятельность
· освоение ФГОС второго поколения;

· реализация вариативности содержания образования, формирование комплексной системы оценки качества образования на основе применения инновационных технологий;

· применение современных технологий и цифровых образовательных ресурсов;

· индивидуальная работа с «одарёнными» детьми в плане развития их творческого потенциала; организация проектной и исследовательской деятельности учащихся
· участие в проекте «Уральская инженерная школа»
· участие учителей в работе конференций муниципального и Всероссийского уровней, областных проектах, а также в педагогических конкурсах, такие как «Учитель года» 
5.3. Создание условий, обеспечивающих выявление и развитие способных и одаренных детей
 Одной из приоритетных социальных задач государства и общества является создание условий, обеспечивающих выявление и развитие способных и одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей. На решение поставленных задач направлены федеральная программа «Дети России» и ее подпрограмма «Одаренные дети». Реализация этих проектов позволит создать разветвленную систему поиска и поддержки талантливых детей, а так же их сопровождение в течение всего периода становления личности. В рамках подпрограммы «Одаренные дети» предусмотрено проведение всероссийских предметных олимпиад. Это одна из самых распространенных форм работы с одаренными детьми в нашей стране и занимает особое место в ряду интеллектуальных соревнований, поскольку в ее основе лежит школьная программа. Через предметные олимпиады предъявляются новые требования к содержанию и качеству образования, формам и методам учебной работы. 

    Подготовка к олимпиаде и участие в ней оказывается весьма полезной не только в плане углубления знаний по предмету. Успешное выступление на олимпиаде требует высокого уровня интеллектуальной зрелости, развития устной и письменной речи, коммуникабельности, способности ориентироваться в незнакомой обстановке и быстро оценивать новую информацию, умения сконцентрироваться на выполнении поставленной задачи, готовности оперативно принимать решения в стрессовой ситуации. Все перечисленные качества являются ключевыми условиями конкурентоспособности молодого человека на рынке труда. Олимпиада – это проверенный способ выявить детей, имеющих выдающиеся способности, дать им мотив и возможности для дальнейшего развития и реализации этих способностей. Возможности, предоставляемые школьникам олимпиадой, – это, прежде всего, возможность получить новые знания, определить и развить свои способности и интересы, приобрести самостоятельность мышления и действия, проявить себя, поверить в свои силы. Все эти перспективы могут быть достигнуты только при наличии развитой системы подготовки школьников к предметным олимпиадам. 

. Учащиеся занимаются научной и исследовательской деятельностью, в школе организуются и проводятся различные  мероприятия (школьного, городского уровней), дети принимают участие в интеллектуальных мероприятиях (играх, конкурсах, олимпиадах, НПК 22 марта  2017 г. прошла защита научно-исследовательских проектов, в которой приняли участие __  учащихся школы. Победители были награждены Дипломами.

Большое внимание уделялось изучению и использованию технологии  проектной деятельности учащихся. Особое внимание  уделялось  алгоритму подготовки проекта, системе действий ученика и учителя на разных стадиях работы над проектом, выбору различных форм презентаций проекта. После проведения семинара  учителя показали свой опыт применения данного метода на примере нескольких своих уроков.

 Раннее выявление, обучение и воспитание одаренных детей составляет одно из перспективных направлений развития образовательной системы ОУ, одновременно являясь одним из ведущих факторов социализации личности. Работа с одаренными и способными обучающимися, их поиск, выявление и развитие становятся одними из важнейших аспектов деятельности нашей школы.

За последние 3 года  отмечается  стабильная   динамики  участия обучающихся в городских, областных, окружных и российских конкурсах, НПК и олимпиадах  с  45% в 2015  году до  53 % в 2017 г.  

	


Выводы

Число учащихся, занятых научно-исследовательской деятельностью с каждым годом увеличивается. Повышение интереса учащихся к данным видам деятельности происходит за счет подбора интересных тем для исследования.

Просматривается и увеличение числа педагогов, занятых индивидуальной подготовкой учащихся к предметным олимпиадам и конкурсам различного уровня. Отмечаются положительные тенденции в качественном и количественном составе участников школьных, городских олимпиад по предметам. 

Анализ участия учащихся  в различных конкурсах, смотрах, районных и краевых олимпиадах показывает, что в ОУ имеется довольно значительный потенциал одаренных детей. 
Систематическая и целенаправленная работа с одаренными детьми,  позволяет более эффективно управлять формированием наиболее комплексных синтетических характеристик мышления (гибкость ума, внимание, память, воображение, синтез, анализ и т.д.), активизировать работоспособность познавательной деятельности учащихся, рост более глубокого и умелого усвоения знаний и побиваться более высоких результатов.
Над       чем работать

1. Учителям – предметникам: 
-использовать дифференцированный подход в работе с мотивированными детьми,

-при подготовке учащихся к олимпиаде учитывать результаты, типичные ошибки при выполнении заданий олимпиады 2017 года.,

- обеспечить индивидуальный учет учебных достижений каждого обучающегося   через систему ведения «Портфолио» ученика.

- усилить работу по подготовке обучающихся к предметным олимпиадам, НПК  и конкурсам различного уровня.

2. Руководителям ШММО:

-обсудить результаты олимпиад на заседаниях  ШММО,

-рассмотреть на заседании ШММО опыт учителей, подготовивших победителей.

-Продолжить работу по реализации программы по подготовке учащихся к олимпиаде,

-определить ответственных за работу с учащимися, проявляющими интерес к олимпиадному движению,

-использовать такие формы как занятия по индивидуальным планам, участие в дистанционных и заочных олимпиадах.

-продолжить работу по формированию  банка участников олимпиадного движения.

- повысить ответственность межшкольных методических объединений и персональную ответственность членов педагогического коллектива за подготовку к участию обучающихся в конкурсном движении и создание условий для личной успешности ребенка.
3. Администрации школ: 

-взять на постоянный контроль состояние работы с одарёнными детьми, 

-разместить  аналитические материалы   на сайте УО;

-продолжить осуществление  методического обеспечения школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников, оказание постоянного консультационного сопровождения.
6.Воспитательная работа. Внеурочная деятельность и система дополнительного образования

  Воспитательная работа реализуется в организации общешкольных дел, в жизнедеятельности классных коллективов, в участии школы в различных акциях, проводимых в районе и городе, в обсуждении вопросов воспитательной деятельности на совещаниях при директоре, заместителе директора по УВР и совещаниях классных руководителей, в проведении различных опросов и анкетировании.  

ЦЕЛЬ: Создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств учащихся, их социализации и   адаптации в обществе на основе принципов самоуправления.
ЗАДАЧИ:

- вовлечение каждого ученика школы в воспитательный процесс;

- развитие у учащихся самостоятельности, ответственности, инициативы, творчества;

- совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа жизни, развитие коммуникативных навыков и формирование методов бесконфликтного общения;

- формирование у учащихся патриотического, гражданско – правового сознания;

- формирование у учащихся устойчивых навыков безопасного поведения;

- развитие форм профилактической работы с семьями и детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации; 

- усиление работы с учащимися по активизации ученического самоуправления;

              - продолжить работу по поддержке социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов ученического самоуправления.

  - дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе.

              -  привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу школы, расширение внешних связей школы для решения проблем воспитания.

             - повышение уровня профессиональной культуры и педагогического мастерства учителя для   сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании учащихся.
В качестве системообразующих определены следующие направления воспитательной работы:

 

Гражданско-патриотическое:

-  воспитание уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

 - формирование ценностных представлений о любви к России, народам Российской Федерации, к своей малой родине;

- усвоение ценности и содержания таких понятий, как "служение Отечеству", "правовая система и правовое государство", "гражданское общество", об этических категориях "свобода и ответственность", о мировоззренческих понятиях "честь", "совесть", "долг", "справедливость" "доверие" и др.;

- развитие нравственных представлений о долге, чести и достоинстве в контексте отношения к Отечеству, к согражданам, к семье;

- развитие компетенции и ценностных представлений о верховенстве закона и потребности в правопорядке, общественном согласии и межкультурном взаимодействии.

Реализация данного направления воспитательной деятельности предполагает:

- формирование у обучающихся представлений о ценностях культурно-исторического наследия России, уважительного отношения к национальным героям и культурным представлениям российского народа; развитие мотивации к научно-исследовательской деятельности, позволяющей объективно воспринимать и оценивать бесспорные исторические достижения и противоречивые периоды в развитии российского государства;

- повышение уровня компетентности обучающихся в восприятии и интерпретации социально-экономических и политических процессов и формирование на этой основе активной гражданской позиции и патриотической ответственности за судьбу страны;

- увеличение возможностей и доступности участия обучающихся в деятельности детских и юношеских общественных организаций, обеспечивающих возрастные потребности в социальном и межкультурном взаимодействии;

- развитие форм деятельности, направленной на предупреждение асоциального поведения, профилактику проявлений экстремизма, девиантного и делинквентного поведения среди учащейся молодежи.

Духовно-нравстенное воспитание:

- формирование у обучающихся ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики (добро и зло, истина и ложь, смысл и ценность жизни, справедливость, милосердие, проблема нравственного выбора, достоинство, любовь и др.);

 - формирование у обучающихся представлений о духовных ценностях народов России, об истории развития и взаимодействия национальных культур;

 - формирование у обучающихся набора компетенций, связанных с усвоением ценности многообразия и разнообразия культур, философских представлений и религиозных традиций, с понятиями свободы совести и вероисповедания, с восприятием ценности терпимости и партнерства в процессе освоения и формирования единого культурного пространства;

-  формирование у обучающихся комплексного мировоззрения, опирающегося на представления о ценностях активной жизненной позиции и нравственной ответственности личности, на традиции своего народа и страны в процессе определения индивидуального пути развития и в социальной практике;

- формирование у обучающихся уважительного отношения к традициям, культуре и языку своего народа и других народов России.

Трудовое воспитание:

- формирование у обучающихся представлений об уважении к человеку труда, о ценности труда и творчества для личности, общества и государства;

- формирование условий для развития возможностей обучающихся с ранних лет получить знания и практический опыт трудовой и творческой деятельности как непременного условия экономического и социального бытия человека;

- формирование компетенций, связанных с процессом выбора будущей профессиональной подготовки и деятельности, с процессом определения и развития индивидуальных способностей и потребностей в сфере труда и творческой деятельности;

 - формирование лидерских качеств и развитие организаторских способностей, умения работать в коллективе, воспитание ответственного отношения к осуществляемой трудовой и творческой деятельности;

 - формирование дополнительных условий для психологической и практической готовности обучающегося к труду и осознанному выбору профессии, профессионального образования, адекватного потребностям рынкам труда; механизмы трудоустройства и адаптации молодого специалиста в профессиональной среде.

 Интеллектуальное воспитание:

- формирование у обучающихся общеобразовательных учреждений представлений о возможностях интеллектуальной деятельности и направлениях интеллектуального развития личности (например, в рамках деятельности детских и юношеских научных сообществ, центров и кружков, специализирующихся в сфере интеллектуального развития детей и подростков, в процессе работы с одаренными детьми, в ходе проведения предметных олимпиад, интеллектуальных марафонов и игр, научных форумов и т.д.);

 - формирование представлений о содержании, ценности и безопасности современного информационного пространства (например, проведение специальных занятий по информационной безопасности обучающихся, по развитию навыков работы с научной информацией, по стимулированию научно-исследовательской деятельности учащихся и т.д.);

 - формирование отношения к образованию как общечеловеческой ценности, выражающейся в интересе обучающихся к знаниям, в стремлении к интеллектуальному овладению материальными и духовными достижениями человечества, к достижению личного успеха в жизни.

Спортивно-оздоровительное воспитание:

- формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья;
 - формирование у обучающихся навыков сохранения собственного здоровья, овладения здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения во внеурочное время;
 - формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения и взрослую жизнь.
Социокультурное и медиакультурное воспитание:

- формирование у обучающихся общеобразовательных учреждений представлений о таких понятиях, как "толерантность", "миролюбие", "гражданское согласие", "социальное партнерство", развитие опыта противостояния таким явлениям, как "социальная агрессия", "межнациональная рознь", "экстремизм", "терроризм", "фанатизм" (например, на этнической, религиозной, спортивной, культурной или идейной почве);

- формирование опыта восприятия, производства и трансляции информации, пропагандирующей принципы межкультурного сотрудничества, культурного взаимообогащения, духовной и культурной консолидации общества, и опыта противостояния контркультуре, деструктивной пропаганде в современном информационном пространстве.

 Культуротворческое и эстетическое воспитание:

- формирование у обучающихся навыков культуроосвоения и культуросозидания, направленных на активизацию их приобщения к достижениям общечеловеческой и национальной культуры;

 - формирование представлений о своей роли и практического опыта в производстве культуры и культурного продукта;

- формирование условий для проявления и развития индивидуальных творческих способностей;

 - формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, собственных эстетических предпочтений и освоение существующих эстетических эталонов различных культур и эпох, развитие индивидуальных эстетических предпочтений в области культуры;

 - формирование основ для восприятия диалога культур и диалога цивилизаций на основе восприятия уникальных и универсальных эстетических ценностей;

- формирование дополнительных условий для повышения интереса обучающихся к мировой и отечественной культуре, к русской и зарубежной литературе, театру и кинематографу, для воспитания культуры зрителя.

 Правовое воспитание и культура безопасности:

- формирование у обучающихся правовой культуры, представлений об основных правах и обязанностях, о принципах демократии, об уважении к правам человека и свободе личности; формирование электоральной культуры;
- развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, на отдыхе; формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном и делинквентном поведении, о влиянии на безопасность молодых людей отдельных молодежных субкультур.

Воспитание семейных ценностей:

- формирование у обучающихся ценностных представлений об институте семьи, о семейных ценностях, традициях, культуре семейной жизни;

- формирование у обучающихся знаний в сфере этики и психологии семейных отношений.

Формирование коммуникативной культуры:

- формирование у обучающихся дополнительных навыков коммуникации, включая межличностную, межкультурную коммуникации;

- формирование у обучающихся ответственного отношения к слову как к поступку;

- формирование у обучающихся знаний в области современных средств коммуникации и безопасности общения;

- формирование у обучающихся ценностных представлений о родном языке, его особенностях и месте в мире.

 Экологическое воспитание:

- формирование ценностного отношения к природе, к окружающей среде, бережного отношения к процессу освоения природных ресурсов региона, страны, планеты;

- формирование ответственного и компетентного отношения к результатам производственной и непроизводственной деятельности человека, затрагивающей и изменяющей экологическую ситуацию на локальном и глобальном уровнях; формирование экологической культуры, навыков безопасного поведения в природной и техногенной среде;

- формирование условий для развития опыта многомерного взаимодействия учащихся общеобразовательных учреждений в процессах, направленных на сохранение окружающей среды.

Базовым основанием, на котором строится воспитательная система,   является - система коллективных творческих дел  (См. Приложение 9 ), годовой круг праздников и традиций:
Сентябрь «День Знаний»

Октябрь «День Учителя»:

- День самоуправления

- Праздничная концертная программа

«Посвящение в» :

1 классники, 

5 классники, 

Старшеклассники

Праздник для будущих первоклассников.

Ноябрь

«День матери» (на уровне классов).

Декабрь 

- конкурс «Праздничный кабинет»

- Новогодние вечера в классах

Январь  

Предметные недели

Февраль 

Трудовой десант

 «Месячник защитника Отечества»

Зарничка

А ну-ка, парни

«Афганский ветер»

Март «Танцевальное шоу»,

Мисс школы

Апрель: 

 «Весенняя неделя добра»

Акция «Милосердие»

Акция «Дети – детям»

Май  

«День Победы»

Школьные конкурсы: 

«Ученик года», «Народный артист», 

«Народный умелец», «Первое перо».

Праздник «Последнего звонка» 

Линейка окончания учебного года

Июнь 

Выпускные вечера в 9 и 11 классах

Планирующая и проектная документация по вопросу

Основные мероприятия

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	1. Классные часы «Урок Мира»(1-4),«Моя будущая профессия»(5-8), «Готов к труду и обороне»( 9-11)урок ОБЖ.
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	2. Классный час «Устав  школы соблюдаем», «Правила поведения для учащихся».
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	3. Классный час «День солидарности в борьбе с терроризмом»
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	4. Наши планы. Составление законов жизни класса.
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	5. Деловая игра «Выбираем актив класса».
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	6.  Наши планы на 2017/18 учебный год».
	1-11 классы


	 Классные руководители 1-11 классов 

	
	7. Участие в конкурсах:

-«Ученик года»
	1-11 классы


	Зам. директора по УВР 

	
	8. Экскурсии по родному краю. 


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	Духовно-нравственное воспитание
	1. Линейка, посвящённая началу учебного года.
	1-11 классы


	Зам. директора по УВР 

	
	2. Международный день распространения грамотности (классные часы).
	1-11 классы


	Учителя русского языка и литературы.

	
	3. Организация работы кружков и спортивных секций.
	1-11 классы


	Руководители кружков и спортивных секций

	Трудовое воспитание
	1.Дежурство по школе.

2.Уборка санитарных участков.
	6-11 классы


	Дежурный администратор, дежурный учитель,  (в соответствии с графиком дежурств)

	Интеллектуальное воспитание
	1. Участие в школьных олимпиадах

2. Участие в интернет-конкурсах
	1-11
	Классные руководители 1-11 классов.

	Спортивно-оздоровительное
	1. Общешкольный День здоровья.


	1-11 классы


	Зам. директора по ВР учителя физической культуры.

	
	2. Организация бесплатного питания учащихся 1-11 классов, а также предоставление бесплатных молочных продуктов для учащихся 1-4 классов, сбор первичных документов.
	1-11 классы


	Педагог-психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Организация работы спортивных секций.
	1-11 классы


	Учителя физической культуры.

	
	4. Проведение «Недели безопасности».
	1-11 классы


	преподаватель-организатор ОБЖ ,классные руководители 1-11 классов.

	
	5. Диагностика состояния психического здоровья и особенностей психического развития учащихся.
	1-11 классы
	Педагог-психолог классные руководители 1-11 классов.

	
	6. Классный час по профилактике суицидального поведения «Человек свободного общества».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	7. Первенство школы по мини-футболу
	5-9 кл
	Учителя физической культуры.

	
	8. Участие в  городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физической культуры.

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	1. Проведение классных часов по профилактике детского суицида,  экстремизма.
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов, педагог-психолог 

	
	2. Обновление информации на школьных тематических стендах.
	
	Зам. директора по ВР 

	
	3. Проведение круглого стола учащихся и родителей «Консолидация семьи и школы в вопросах воспитания детей».
	7-11 классы
	Зам. директора по ВР., педагог-психолог 

	
	4. Отражение воспитательной деятельности на школьном сайте, школьной газете. 
	
	Зам. директора по УВР 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Экскурсии по культурно-историческим объектам города и области,  посещение музеев, театров, выставок, библиотек.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов

	
	11 сентября – 135 лет со дня рождения Бориса Степановича Житкова, детского писателя (1882-1938)

Презентация книжной выставки « Я с книгой открываю мир природы»       
	1кл
	Педагог-библиотекарь

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности.
	1. Участие во Всероссийской акции «Внимание, дети!».


	1-11 классы


	Зам. директора по УВР 

Преподаватель- организатор ОБЖ

	
	2. День гражданской обороны
	1-11 класс
	Преподаватель- организатор ОБЖ 

	
	3. Проведение тематических классных часов по профилактике детского травматизма с участием несовершеннолетних на дорогах. 
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4. Беседа по предупреждению детского травматизма и несчастных случаев с обучающимися 1-4 классов в результате дорожно -транспортных происшествий с участием сотрудника ГИБДД.
	1-4 классы
	Зам. директора по УВР 

	
	5. Участие в оперативно- профилактической операции «Дети России» (тестирование учащихся 9-11 классов).
	9-11 классы


	Педагог-психолог,  классные руководители 1-11 классов.

	
	6. Вводные инструктажи по технике безопасности, правилам ПДД с записью в журналах по технике безопасности  с учащимися, родителями.
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	7. Проведение тренировочной эвакуации.
	1-11 классы


	Преподаватель- организатор ОБЖ 

	
	8. Выявление учащихся «группы риска», учащихся, пропускающих уроки без уважительной причины.
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	1. Индивидуальные и групповые консультации для родителей.


	1-11 классы
	Педагог-психолог 

	
	2. Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Проведение родительского собрания  «Формирование толерантного поведения в семье».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4. Благоустройство пришкольной территории.
	1-11 классы
	Учителя биологии, технологии.

	Формирование коммуникативной культуры
	1. Организационное заседание школьного самоуправления.
	5-11 классы
	Руководитель кружка

	
	2. Организация и проведение тематической линейки. 
	1-11 классы
	Зам.  директора по УВР 

	Экологическое воспитание
	КТД «ОСЕНЬ В ГОРОД НАШ ПРИШЛА»

1. Детские утренники «Рыженькая осень», праздник Осени и Урожая. Дни именинников «Осеннички».

2. Участие в конкурсе «Дары осени».
	1-11 классы
	Зам. директора по УВР., учителя биологии, технологии, классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Проведение экологических субботников.
	2-11 классы
	Учителя биологии, технологии, классные руководители 2-11 классов

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	1.Работа  с учащимися, находящимися в трудной жизненной ситуации, в социально опасном положении.
	1-11класс
	Педагог-психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	2. Тематические родительские собрания по классам.
	1-11класс
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Организация досуговой деятельности. Изучение интересов и склонностей учащихся.
	1-11класс
	Классные руководители 1-11 классов.



	Работа кружков и спортивных секций
	1. Презентация кружков внеурочной деятельности.

2. Работа по оформлению документации рук. Кружков.

3. Составление расписания работы кружков.
	1-11 класс
	Руководители кружков

Зам.директора по УВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1. Содержание планов воспитательной работы.

2. Программы и тематическое планирование кружков, секций. Комплектование групп.             

3. Диагностика воспитанности учащихся и летней занятости.

4. Организация внеурочной деятельности в классах. 
	Кл.рук. 2-11 кл.


	Зам.директора по УВР 




ОКТЯБРЬ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственные

	Гражданско- патриотическое  воспитание
	1. Акция «Милосердие» ко Дню пожилых людей -01.10.2017г. Поздравление ветеранов ВОВ, ветеранов труда.
	1-11 классы


	Зам. директора по УВР классные руководители 1-11 классов.

	
	2. День гражданской обороны
	8-11 классы


	Преподаватель организатор ОБЖ 

	Духовно-нравственное воспитание
	1. Праздничный концерт,  «Спасибо вам, учителя!». 
	1-11 классы
	Учителя музыки 

	
	2. День школьного самоуправления.

(Праздничные газеты, открытки, концерт.)
	1-11 классы


	Зам. директора по УВР., 

	Трудовое воспитание
	1.Дежурство по школе.

2.Уборка санитарных участков.
	6-11 классы


	Дежурный администратор, дежурный учитель,  (в соответствии с графиком дежурств)

	
	2. Организация и проведение экскурсий на предприятия города.
	9,11 классы
	Зам. директора по УВР классные руководители.  

	
	3. Генеральная уборка классных кабинетов (перед осенними каникулами).
	2-11 класс
	Классные руководители 2-11 классов.

	Интеллектуальное воспитание
	1.Классный час. «60 лет со дня запуска первого искусственного спутника Земли (1957г.)»
	2-11 класс
	Классные руководители 2-11 классов, учитель физики.

	Спортивно-оздоровительное

воспитание
	1. Организация бесплатного питания для учащихся,  уточнение и обновление списков.
	1-11 классы
	Социальный педагог, классные руководители

1-11 классов, 

	
	2.Посвящение в 5 классники
	5 классы
	Педагог-организатор , Учителя физ-ры

	
	2. Классный час по профилактике суицидального поведения «Учимся строить отношения».
	1-11 классы
	Классные руководители

1-11 классов.

	
	3. Инструктаж с обучающимися по соблюдению мер антитеррористической безопасности в общественном транспорте, местах массового нахождения людей. Беседа «Терроризм и безопасность человека».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, преподаватель - организатор ОБЖ.

	
	4. Первенство школы по спортивному многоборью среди 3 кл.
	3 кл
	Учителя физ-ры

	
	5. Участие в  городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физической культуры.

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	1. Выборы актива школьного ученического самоуправления.
	5-11 классы
	Кл.руководители, 

	
	2. Отражение воспитательной деятельности на школьном сайте.
	1-11 классы
	Зам. директора по УВР 

	
	3. Проведение тематических классных часов инспектором ПДН перед уходом на осенние каникулы.
	1-11 классы


	Зам. директора по УВР 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	1. Конкурс детского творчества выставка «Осенние фантазии» из природного материала.
	1-11 классы
	

	
	2.Школьный конкурс « Народный артист школы»
	1-11классы
	Классные руководители 1-11, Учителя музыки, педагог-организатор

	
	3.Посвящените в старшеклассники
	10-11 классы
	Классные руководители 10-11

	
	3. Экскурсии культурно-исторических объектов города и области,  посещение музеев, театров, выставок,. 
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	8 октября – 125 лет со дня рождения русской поэтессы, прозаика, переводчицы, крупнейшего поэта 20 в. Марины Ивановны Цветаевой (1892-1941)

Час информации «Душа родилась крылатой»
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	Акция «Возьмите стихи - это и есть моя жизнь»


	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	26 октября - Международный день школьных библиотек.

Библиографический урок «Лучшие библиотеки мира»
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	Правовое воспитание, профилактическая работа и культура безопасности
	1. Проведение тематических классных часов по профилактике детского травматизма с участием несовершеннолетних на дорогах (в соответствии с утвержденной программой).
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	2. Беседа по предупреждению детского травматизма и несчастных случаев с обучающимися 1-4 классов в результате дорожно -транспортных происшествий с участием сотрудника ГИБДД.
	1-4 классы
	Кл. руководители, педагог-организатор ОБЖ 

	
	3. Проведение «Недели безопасности» по ПДД.
	1-11 классы


	Кл. руководители, педагог-организатор ОБЖ

	
	4. Неделя профилактики правонарушений.


	1-11 классы


	Зам. директора по УВР социальный педагог, 

педагог – психолог.

	
	5. Выявление учащихся «группы риска», учащихся, пропускающих уроки без уважительной причины.
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов, педагог-психолог.

	
	6. Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому, составление актов посещения семей. 
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	7. Проведение классных часов по профилактике детского суицида,  экстремизма.
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	8. Участие во Всероссийском уроке безопасности школьников в сети Интернет.
	2-11 классы
	Учителя начальных классов, учителя информатики

	Воспитание семейных ценностей
	1. Индивидуальные и групповые консультации для родителей.
	1-11 классы
	Педагог-психолог 

	
	2. Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Родительское собрание по профилактике детского суицида «Конфликты с собственным ребенком и пути их решения».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Формирование коммуникативной культуры
	1. Организация и проведение тематической линейки, посвященной итогам

 I четверти.
	5-11 классы
	Зам. директора по УВР 

	
	2. Заседание школьного самоуправления, совета лидеров. Наши планы на октябрь.
	5-11 классы
	Руководитель клуба старшеклассников

	Экологическое воспитание
	1. Участие во всероссийском уроке «Экология и энергосбережение» в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения # Вместе Ярче.
	5-11 классы
	Учителя биологии, географии.

	
	2. Экологические субботники.
	3-11 классы
	Учителя биологии, технологии, классные руководители 2-11 классов.

	
	3. Благоустройство пришкольной территории.
	1-11 классы
	Учителя биологии, технологии.

	Работа кружков и спортивных секций
	1) Составление плана работы кружков на осенние каникулы.

2) Проверка  плана работы кружков и секций, посещение занятий


	2-11 класс


	Зам.директора по УВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Охват внеурочной деятельностью.

2) Контроль посещения кружков 

3) Индивидуальные собеседования с классными руководителями, помощь в подготовке мероприятий.

4) Подготовка и проведение праздника «День учителя».
	Кл.рук. 1-11 кл.

Руководители. кружков
	Зам.директора по УВР, классные руководители


НОЯБРЬ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	1. Участие в Дне народного единства. (Спортивные соревнования, классные часы, конкурс рисунков «Моя большая и малая Родина»).
	1-11классы
	Учителя физ. культуры, ИЗО, классные руководители 1-11 классов.



	Нравственное и духовное воспитание
	1.Участие в Международном дне толерантности:

- Беседа «Что такое толерантность»;

- Акция. «Визит внимания» - подари игрушку ребенку- инвалиду.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.



	
	2. Посещение музеев, театров, выставок, библиотек 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	Воспитание положительного отношения к труду 
	1. Дежурство по школе.

2. Уборка санитарных участков


	8-11 классы

 
	Дежурный администратор, дежурный учитель,  (в соответствии с графиком дежурства).

	
	2. Организация и проведение экскурсий на предприятия города,  а также учебные заведения.
	8-11 классы
	Классные руководители 8-11 классов. 

	Интеллектуальное воспитание
	1. Проведение тематических уроков, презентаций на тему «100 лет революции 1917 года в России».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, учителя истории.

	
	2. Участие во Всемирной неделе предпринимательства.

-Урок-презентация «Что такое предпринимательство и бизнес».

- Деловая игра «Открытие фирмы».
	9-11 классы
	Учителя обществознания.

	Спортивно-оздоровительное

воспитание
	1. Проведение  анкетирования учащихся и родителей по вопросу организации правильного питания.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, педагог-психолог 

	
	2.Посвящение в 1 классники
	1 классы
	Классные руководители 1 классов, педагог-организатор, учителя физ-ры

	
	3. Участие во Всероссийской антинаркотической акции «Сообщи, где торгуют смертью!»
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, педагог-психолог 

	
	4. Классный час по профилактике суицидального поведения «Умей управлять своими эмоциями».
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	5. Соревнования по шашкам и шахматам
	1-7кл
	Учителя физической культуры.

	
	6. Соревнования по баскетболу 
	8-11
	Учителя физической культуры.

	
	7. Участие в  городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физической культуры.

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	1. Организация и проведение тематической линейки «Итоги I четверти».


	5-11 классы
	Зам. директора по УВР 

	
	2. Отражение воспитательной деятельности на школьном сайте.
	
	Зам. директора по УВР 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	1. День матери- праздничный концерт
	1-11 классы


	Учителя музыки 

	
	2. Экскурсии, посещение музеев, театров, выставок, библиотек города и области. 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	10 ноября – Всемирный день молодежи. Час информации «Самые, самые…»
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	14 ноября - 110 лет со дня рождения Астрид Линдгрен, шведской писательницы (1907-2002) Викторина «Знаем-читали».
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	30 ноября - День матери России. Книжная выставка « Мама – слово дорогое »
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	1. Проведение тематических классных часов по профилактике детского травматизма с участием несовершеннолетних на дорогах  (в соответствии с утвержденной программой) с участием сотрудника ГИБДД.
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	2. «Дни большой профилактики». Приглашение учреждений системы профилактики 
	1-11 классы
	Зам. директора по УВР 

	
	3. Организация и проведение конкурса детского рисунка «Страна безопасности».
	1-8 классы
	Учитель ИЗО. 

	
	4. Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому, составление актов посещения семей. 
	1-11 классы


	Педагог – психолог.,социальный педагог, классные руководители 1-11 классов.

	
	5. Проведение классных часов по профилактике детского суицида,  экстремизма.
	1-11 классы


	Педагог – психолог., классные руководители 1-11 классов.

	
	6. «День правовой помощи детям». 
	1-11 классы


	Педагог – психолог.,социальный педагог, классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	1. Проведение внеклассных мероприятий, посвящённых Дню матери в России.
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	2. Родительские собрания для родителей учащихся начальных классов «Проблемы в обучении младших школьников и способы их устранения».
	1-4 классы
	Кл.руководители нач.классов 

	Формирование коммуникативной культуры
	1. Организация и проведение тематической линейки.


	5-11классы


	Зам. директора по ВР 

	
	2. Организация и проведение профориентационных встреч с сотрудниками ВУЗов 
	10-11 классы
	Зам. директора по УВР 

	
	3. Заседание школьного самоуправления, совета лидеров. Наши планы на ноябрь.
	5-11 классы
	Руководитель клуба

	Экологическое воспитание
	1. Проведение Недели энергосбережения.

Проведение с учащимися  конкурсов, викторин, информационных и классных часов  экономии и бережливости: «Экономим сами – экономьте с нами», «Энергопотребление и энергосбережение», «Зеленая энергия»,  «Экономить – значит быть ответственным», «Как избежать ненужных потерь энергии», «Сохрани природу – сохрани жизнь», «Энергосбережение вокруг нас».
	1-11 классы
	Учителя биологии 

	
	2. Конкурс детского рисунка «Сохраним природу».
	1-4 классов.
	Учитель ИЗО. 


	Работа кружков и спортивных секций
	 Посещение занятий кружков (контроль)
	1-11 класс
	Зам.директора по УВР

	Контроль за воспитательным процессом
	Выполнение плана ВР школы 

1. Посещение классных часов.                             2.Работа по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности.

3. Мониторинг удовлетворенности родителей внеурочной деятельностью.
	Кл.рук. 2-11 кл.


	Зам.директора по УВР 


ДЕКАБРЬ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	1. Проведение мероприятий (уроки Мужества, Встречи с ВОВ), посвященные:
	1-11 классы
	Учителя истории, классные руководители 1-11 классов.

	
	- «День Неизвестного Солдата».
	
	

	
	-  «День начала контрнаступления советских войск против немецко-фашистских войск в битве под Москвой (1941 год)
	
	

	
	- «День Героев Отечества».
	
	

	
	2. Организация и проведение выставки тематической художественной литературы в школьной библиотеке, посв. памятным датам
	1-11 классы
	Зав. школьной библиотекой 

	Нравственное и духовное воспитание
	1. ВЕСЕЛОЕ НОВОГОДЬЕ» (1-4 классы).
	1-4 классы
	Руководитель детского объединения «Радуга» Василишина Н.В.

	
	2. Посещение музеев, театров, выставок, библиотек 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	3. Участие в «Международном дне инвалида». Акция по повышению безопасности людей с ограниченными возможностями.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, преподаватель-организатор ОБЖ Москаленко В.В.

	Воспитание положительного отношения к труду 
	1. Дежурство по школе.

2. Уборка санитарных участков


	6-11 классы

 
	Дежурный администратор, дежурный учитель,  (в соответствии с графиком дежурства).

	
	2. Профориентационные экскурсии на предприятия города.
	8-11 классы
	Классные руководители 8-11 классов. 

	
	3. Генеральная уборка классных кабинетов (перед зимними каникулами).
	2-11 классы
	Классные руководители 2-11 классов.

	Интеллектуальное воспитание
	Организация и проведение предметной недели по русскому языку.
	5-11 классы
	Руководитель ШМО учителей русского языка и литературы 

	Спортивно-оздоровительное воспитание
	1. Танцевальное шоу 
	5-11 классы


	Учителя физической культуры.

	
	2. Весёлые старты для учащихся 2-х классов.
	2-е классы
	

	
	3. Участие в  городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физической культуры.

	
	4. Классный час по профилактике суицидального поведения «Если тебе трудно».
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов. 

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	1. Танцевальное шоу
	5-11классы
	Классные руководители 5-11 классов. 

	
	2. Новогодние классные огоньки.


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов. 

	
	3. Проведение тематических классных часов с инспектором ПДН перед уходом на зимние каникулы.
	1-11 классы


	Зам. директора по УВР 

	
	4. Отражение воспитательной деятельности на школьном сайте.
	
	Зам. директора по УВР 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	1. украшение кабинетов и школы к празднику «Новогоднее настроение».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	2. Экскурсии по культурно-историческим объектам города и области,  посещение музеев, театров, выставок, библиотек 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	12 декабря День Конституции РФ. Книжная выставка «День Конституции».
	1-11 классы


	Педагог-библиотекарь

	
	27 декабря – День спасателя Российской Федерации. Час информации «Герои нашего времени».
	1-11 классы


	Педагог-библиотекарь

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	1. День Конституции Российской Федерации (классные часы, круглые столы)
	8-11 классы
	Учителя истории, обществознания.

	
	2. Участие в «Международном Дне инвалида». Акция по повышению безопасности людей с ограниченными возможностями.
	5-11 классы


	Зам. директора по ВР 

	
	3. Проведение тематических классных часов по профилактике детского травматизма с участием несовершеннолетних на дорогах  (в соответствии с утвержденной программой).
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	4. Беседа по предупреждению детского травматизма и несчастных случаев с обучающимися 1-4 классов в результате дорожно -транспортных происшествий с участием сотрудника ГИБДД.
	1-11 классы


	Зам. директора по ВР 

	
	5. Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому, составление актов посещения семей. 
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	6. Проведение классных часов по профилактике детского суицида,  экстремизма.
	1-11 классы


	Педагог – психолог., классные руководители 1-11 классов.

	
	7. Тематический классный час: «Опасные забавы в зимние каникулы». 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	1. Индивидуальные и групповые консультации для родителей.
	1-11 классы
	Педагог-психолог 

	
	2. Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Организация и проведение мероприятий,  посвящённых новогодним праздникам с приглашением родителей.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4. Родительское собрание по профилактике детского суицида «Первые проблемы подросткового возраста».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Формирование коммуникативной культуры
	1. Всероссийская акция «Час кода». Тематический урок информатики.
	7-11 классы
	Учителя информатики

	
	2. Заседание школьного самоуправления, совета лидеров. Наши планы на декабрь.
	5-11 классы
	Руководитель клуба

	Экологическое воспитание
	1. Участие в акции «Покормите птиц». 1-11 классы
	1-11 классы
	Учителя биологии 

	
	2. Конкурс рисунков «Покорми птиц зимой». 
	1-11 классы
	Учитель ИЗО

	Реализация  программы

формирования жизненных навыков и профилактики употребления ПАВ «Жизнь без риска».
	1. Классные часы, направленные на профилактику употребления ПАВ и формирование жизненных навыков.

2. Родительское собрание. «Факторы риска употребления ПАВ и защитные факторы».
	1-11 классы
	Педагог-психолог, , классные руководители 1-11 классов.

	Работа кружков и спортивных секций
	 Составление плана школы, работы кружков и секций на зимние каникулы 
	1-11 класс
	Зам.директора по УВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Проверка внешнего вида учащихся 

2) Посещение классных часов.                             Работа по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности.
	Кл.рук. 4-11 кл.


	Зам.директора по УВР


ЯНВАРЬ 

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	1. Организация и проведение месячника военно- патриотического воспитания.
	1-11 классы


	Зам. директора по ВР 

	
	2. Участие в городских мероприятиях (в соответствие с планом проведения месячника).
	1-11 классы
	Зам. директора по ВР 

	Нравственное и духовное воспитание
	1. Экскурсии по реестру культурно-исторических объектов Свердловской области,  посещение музеев, театров, выставок, библиотек.
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	1. Дежурство по школе.


	8-11 классы

 
	Дежурный администратор, дежурный учитель,  (в соответствии с графиком дежурства).

	
	2. Встречи с людьми военных профессий.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов. 

	Интеллектуальное воспитание
	Организация и проведение школьного конкурса юных чтецов.
	2-9 классы
	Руководитель ШМО учителей русского языка и литературы 

	Спортивно-оздоровительное воспитание
	1. Неделя лыжного спорта

 
	1-11 классы
	Учителя физической культуры.

	
	2. Соревнования по волейболу
	6-9 кл
	Учителя физ-ры

	
	3. Эстафета «Зимние забавы»
	4 кл
	Учителя физ-ры

	
	4. Участие в  городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физической культуры.

	
	2. Организация бесплатного питания учащихся 1-11 классов,  а также предоставление бесплатных молочных продуктов для учащихся 1-4 классов.
	1-11 классы
	Педагог-психолог Самойлова О.С., учитель начальных классов Склярова Т.И., классные руководители 1-11 классов.

	
	7. Участие в  городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физической культуры.

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	1. Организация и проведение тематической линейки «Итоги II четверти, первого учебного полугодия».


	5-11 классы
	Зам. директора по ВР., 

	
	2. Отражение воспитательной деятельности на школьном сайте.
	
	Зам. директора по ВР 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	1.Тематические экскурсии в музеи
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	2.Прощание с азбукой
	1классы
	Классные руководители 1 классов, педагог-организатор

	
	1 января - Новый год. Книжная выставка «Праздник к нам приходит».
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	25 января – 80 лет со дня рождения Владимира Семеновича Высоцкого, поэта, актера, автора и исполнителя песен (1938-1980).

Выставка - портрет «Я, конечно, вернусь…»
	10-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	1. Проведение тематических классных часов по профилактике детского травматизма с участием несовершеннолетних на дорогах  (в соответствии с утвержденной программой).
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	2. Беседа по предупреждению детского травматизма и несчастных случаев с обучающимися 1-4 классов в результате дорожно -транспортных происшествий с участием сотрудника ГИБДД.
	1-4 классы
	Зам. директора по ВР Персиянова А.А.

	
	3. Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому, составление актов посещения семей. 
	1-11 классы


	Педагог – психолог кл.руководители 1-11 классов.

	
	4. Проведение классных часов по профилактике детского суицида,  экстремизма.
	1-11 классы


	Педагог – психолог классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	1. Индивидуальные и групповые консультации для родителей.
	1-11 классы
	Педагог-психолог 

	
	2. Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Проведение тематических классных родительских собраний. 
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Формирование коммуникативной культуры
	Заседание школьного самоуправления, совета лидеров. Наши планы на январь.
	5-11 классы
	Руководитель клуба

	Экологическое воспитание
	Организация и проведение экологической акции «Покорми птиц зимой».
	1-8 классы
	Учителя биологии, классные руководители 1-11 классов.

	Реализация  программы

формирования жизненных навыков и профилактики употребления ПАВ «Жизнь без риска».
	Классные часы, направленные на профилактику употребления ПАВ и формирование жизненных навыков.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, педагог-психолог Самойлова О.С.

	Методическая работа
	1) Консультации классных руководителей по плану воспитательной работы на 2 полугодие

2) Планерка кл. рук. по подготовке месячника «Военно-патриотического воспитания»


	Классные руководители 1-11 классов
	Зам.директора по УВР 

	Работа кружков и спортивных секций
	 Посещение занятий кружков
	1-11 классы
	Зам.директора по УВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Анализ планов воспитательной работы классных руководителей на 2-е полугодие.

2) Работа классных руководителей с родителями (протоколы родит собраний)
	Кл.рук. 1-11 кл.

Кл.рук. 1-11 кл.


	Зам.директора по УВР


ФЕВРАЛЬ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	КТД МЕСЯЧНИК «СЫНЫ ОТЕЧЕСТВА»
	1-11 классы
	Зам. директора по УВР 

	
	1. Классные часы «Защитникам Отечества посвящается» (1-11 кл.).
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	2. Проведение классных часов, посвященных Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества.
	1-11классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Поисковая работа по темам: «Мой родственник-участник ВОВ», «История в лицах».
	
	

	
	4.   Уроки мужества. Поздравление воинов-афганцев в связи с 29-годовщиной вывода войск из Афганистана.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Нравственное и духовное воспитание
	1. Посещение музеев,  театров, выставок
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	2.  Возложение цветов к памятнику Павшим Героям ВОВ. (Парк Победы)
	8-11 классы
	Преподаватель-организатор ОБЖ 

	
	3. Просмотр художественных фильмов о ВОВ.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4. Фестиваль патриотической  песни «Афганский ветер». 
	5-11 классы
	Учителя музыки 

	Воспитание положительного отношения к труду
	1.Дежурство по школе.

2. уборка санитарных участков.


	6-11 классы

 5-11 классы
	Дежурный администратор, дежурный учитель,  (в соответствии с графиком дежурства).

	Интеллектуальное воспитание
	Организация и проведение недели гуманитарных наук, правовых знаний.
	1-11 классы


	Руководитель ШМО общественных дисциплин (географии, истории, обществознания) 

	Спортивно-оздоровительное воспитание
	1. «Зарничка»
	1-4 классы
	Учителя физической культуры.

	
	2. Спортивные соревнования 

238 феврамарта
	5-8 классы
	Учителя физической культуры.

	
	3. Спортивные соревнования

«А ну-ка, парни!».
	1-11 классы
	Учителя физической культуры.

	
	4. Участие в  городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физической культуры.

	
	5.Участие в городских соревнованиях: А-патриот, Соколы России, спартакиада допризывной молодёжи и др.
	4-11 классы
	Учителя физической культуры, педагог-организатор ОБЖ

	
	6. Классный час по профилактике суицидального поведения «Ложь и правда о наркотиках».
	1-11 классы
	Классные  руководители 1-11 классов.

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	1. Профориентационные экскурсии на предприятия города.
	9, 11 классы
	Классные  руководители 9, 11 классов.

	
	2. Отражение воспитательной деятельности на школьном сайте.
	
	Зам. директора по ВР 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Экскурсии по историческим объектам области,  посещение музеев, театров, выставок, 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4 февраля  -   145 лет со дня рождения Михаила Михайловича Пришвина, писателя (1873-1954).

Книжная выставка «Лучи счастья»
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	23 февраля - День Защитника Отечества. Викторина «Военное дело».
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	1. Проведение тематических классных часов по профилактике детского травматизма с участием несовершеннолетних на дорогах  (в соответствии с утвержденной программой).
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	2. Беседа по предупреждению детского травматизма и несчастных случаев с обучающимися 1-4 классов в результате дорожно -транспортных происшествий с участием сотрудника ГИБДД.
	1-4 классы
	Зам. директора по ВР 

	
	3. Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому с составлением актов. 
	1-11 классы


	Педагог – психолог., классные руководители 1-11 классов.

	
	4.  Проведение классных часов по профилактике экстремизма.
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	1. Индивидуальные и групповые консультации для родителей.


	1-11 классы
	Педагог-психолог 

	
	2. Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Проведение тематических классных родительских собраний.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Формирование коммуникативной культуры
	1.Международный день родного языка. (Конкурс чтецов, рисунков, мультимедийных презентаций).
	1-9 классы
	Классные руководители 1-4 классов, учителя русского языка и литературы, ИЗО.

	
	2. День российской науки.

 (Презентация проектов, встречи с представителями высших и средних профессиональных учебных заведений)
	2-9 классы
	Классные руководители 1-4 классов, учителя физики, химии.

	
	3. Заседание школьного самоуправления, совета лидеров. Наши планы на февраль.
	5-11 классы
	Руководитель клуба

	Экологическое воспитание
	1. Организация и проведение конкурса «Зеркало природы».


	5-9 классы
	Зам. директора по ВР учителя биологии.

	
	2. Проведение школьного конкурса «Скворечник».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, учитель технологии.

	Реализация  программы

формирования жизненных навыков и профилактики употребления ПАВ «Жизнь без риска».
	1. Классные часы, направленные на профилактику употребления ПАВ и формирование жизненных навыков.

2. Выпуск стенных газет-молний: 

- «Здоровый образ жизни»;

- «Здоровый образ жизни-ДА!

 Наркотикам-НЕТ».
	1-11 класс
	Классные руководители 1-11 классов, педагог-психолог 


	Работа кружков и спортивных секций
	 Посещение занятий кружков 
	1-11 класс
	Зам.директора по УВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Контроль состояния воспитательной работы в 6- 8классах

2) Работа классных руководителей по воспитанию гражданско-патриотических качеств учащихся. 

3) Подготовка и проведение месячника патриотического воспитания
	Кл.рук. 6-8кл.


	Зам.директора по УВР


МАРТ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	Ознакомительные экскурсии по родному краю
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Нравственное и духовное воспитание
	1. Посещение музеев, театров, выставок, библиотек 
	1- 11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	2. Внеклассные мероприятия,  посвящённые Дню 8 марта
	1-11 классы 
	Классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	1. Дежурство по школе.

2. Уборка санитарных участков
	6-10 классы

 5-11 кл
	Дежурный администратор, дежурный учитель,  (в соответствии с графиком дежурства).

	
	2. Генеральная уборка классных кабинетов.
	1-11 классы
	Классные руководители

1-11 классов.

	Интеллектуальное воспитание
	1. Организация и проведение предметных недель 
	5-11 классы


	Руководители ШМО

	Спортивно-оздоровительное воспитание
	1. Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом. (Лекции, беседы).
	5-11 классы
	Классные руководители

5-11 классов, педагог-психолог 

	
	2. Соревнования по пионерболу
	3-4 классы
	Учителя физ-ры

	
	3. Классный час по профилактике суицидального поведения «Хочешь быть здоровым? Будь им!»
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4. Участие в  городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физической культуры.

	
	5.. Отражение воспитательной деятельности на школьном сайте.
	
	Зам. директора по ВР 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	1.– Неделя детской и юношеской книги. Викторина «Знаю сказки».
	1-4 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	2.— Всемирный день поэзии.

Акция «Стихи в подарок».
	1-11
	Педагог-библиотекарь

	
	3. – 150 лет со дня рождения Максима Горького, писателя, общественного деятеля (1868-1936). 

Книжная выставка «Человек – это звучит гордо»
	1-11
	Педагог-библиотекарь

	
	4.- Час информации «Мульткнижки»


	1-4
	Педагог-библиотекарь

	
	5. Мисс и мистер школы
	1-11 классы
	Педагог-организатор, кл.руководители

	
	6.Экскурсии по историческим объектам области,  посещение музеев, театров, выставок 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	1. Проведение тематических классных часов по профилактике детского травматизма с участием несовершеннолетних на дорогах  (в соответствии с утвержденной программой).
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	2. Беседа по предупреждению детского травматизма и несчастных случаев с обучающимися 1-4 классов в результате дорожно -транспортных происшествий с участием сотрудника ГИБДД.
	1-4 классы
	Зам. директора по ВР 

	
	3. Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому с составлением актов. 
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	4.  Проведение классных часов по профилактике детского суицида,  экстремизма.
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	5. «Дни большой профилактики». Приглашение учреждений системы профилактики.


	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	1. Индивидуальные и групповые консультации для родителей.
	1-11 классы
	Педагог-психолог 

	
	2. Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Организация и проведение мероприятий, посвящённых Дню 8 марта с приглашением родителей.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4. Родительское собрание по профилактике детского суицида «Почему свой ребенок становится чужим?
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Формирование коммуникативной культуры
	1. День воссоединения Крыма с Россией. Классный час «Россия и Крым – мы вместе!»
	5-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, учителя истории.

	
	2. Заседание школьного самоуправления, совета лидеров. Наши планы на март.
	5-11 классы
	Руководитель ШМО классных руководителей II-III ст. Касьян Т.К.

	Экологическое воспитание
	Проведение Дней защиты 

от экологической опасности: 

- тематические занятия на тему «Экология-безопасность-жизнь».
	1-11 классы
	Учителя биологии, классные руководители 1-11 классов

	Реализация  программы

формирования жизненных навыков и профилактики употребления ПАВ «Жизнь без риска».


	1. Родительское собрание «Гармоничные семейные отношения.  Роль семьи в процессе профилактики употребления детьми ПАВ.

2. Классные часы, направленные на профилактику употребления ПАВ и формирование жизненных навыков.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, педагог-психолог 

	Работа кружков и спортивных секций
	 Составление плана работы кружков и секций на весенние каникулы.
	1-11 класс
	Зам.директора по УВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Анализ участия классов в КТД школы 

2) Работа классных руководителей в помощь профессиональной ориентации учащихся
	Кл.рук. 2-11 кл.

Кл.рук. 9-11 кл
	Зам.директора по УВР


АПРЕЛЬ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	1. Участие во Всероссийской акции «Весенняя неделя добра»
	1-11 классы
	Классные руководители 

1-11 классов, учителя ИЗО, технологии. 

	
	2. Месячник гражданской обороны.
	1-11 классы
	Зам. директора по ВР преподаватель-организатор ОБЖ 

	
	3. Беседы в школьном музее «Последствия Чернобыльской катастрофы».

4. Встречи с членами региональной общественной организации инвалидов «Союз Чернобыль».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, преподаватель-организатор ОБЖ, 

	Нравственное и духовное воспитание
	1.  День космонавтики. Гагаринский урок «Космос – это мы».


	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, учителя физики.

	
	2. Конкурс детского экологического рисунка «Нам этот мир завещано беречь».
	1-11 классы
	Учителя начальных классов, учитель ИЗО. 

	
	3. Экскурсия в школьную библиотеку на  книжно-иллюстрированную экспозицию «Эхо Чернобыля». 
	1-11 классы
	Зав. библиотекой 

	
	4. Посещение музеев, театров, выставок, библиотек 
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.



	Воспитание положительного отношения к труду
	1. Дежурство по школе.

2. Уборка санитарных участков


	6- 11 классы

5-11 
	Дежурный администратор, дежурный учитель,  (в соответствии с графиком дежурства)

	
	2. Организация и проведение выставки детского творчества «Народный умелец школы».
	1-11 классы
	руководитель ШМО учителей начальных классов 

	Интеллектуальное воспитание
	1. Организация и проведение предметных недель 
	5-11 классы


	Руководители ШМО

	4Спортивно-оздоровительное воспитание
	1. Месячник организации правильного питания.


	1-11 классы


	Учителя биологии,  педагог – психолог 

	
	2. Акция «На зарядку становись!» в рамках Всемирного Дня здоровья. 
	1-11 классы


	Учителя физической культуры.

	
	3. Уроки безопасности «Последствия Чернобыля».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4. Организация и проведение легкоатлетического многоборья.


	9-11 классы
	Учителя физической культуры, преподаватель-организатор ОБЖ 

	
	5. Организация и проведение конкурса «Школа безопасности».
	8-11 классы
	Учителя физической культуры, преподаватель-организатор ОБЖ 

	
	7. Соревнования по ОФП 
	5-11 кл
	Учителя физ-ры

	
	8. Участие в городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физ-ры

	
	9. Классный час по профилактике суицидального поведения «Право на жизнь».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	1. Организация и проведение тематической линейки «Итоги III четверти».
	5-11 классы
	зам. директора по УВР 

	
	2. Отражение воспитательной деятельности на школьном сайте.
	1-11 классы


	

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Школьный конкурс «Первое перо»
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	2. Экскурсии,  посещение музеев, театров, выставок, 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3.– День смеха. Викторина «Эти забавные животные»


	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	4.- Международный день памятников и исторических мест.

Урок краеведения «Малая Родина»
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	5.– 110 лет со дня рождения Веры Васильевны Чаплиной, писательницы (1908-1994).

Обзор выставки «Мои питомцы»
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	1. Внеклассное мероприятие, посвященное Дню местного самоуправления.
	8-11 классы
	Учителя обществознания.

	
	2.  День пожарной охраны. Тематический урок ОБЖ. 
	1-11 классы
	Классные руководители 1-4 классов, преподаватель-организатор ОБЖ.

	
	3. Проведение тематических классных часов по профилактике детского травматизма с участием несовершеннолетних на дорогах  (в соответствии с утвержденной программой).
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	4. Беседа по предупреждению детского травматизма и несчастных случаев с обучающимися 1-4 классов в результате дорожно -транспортных происшествий с участием сотрудника ГИБДД.
	1-4 классы
	Зам. директора по ВР 

	
	5. Организация и проведение конкурса детского рисунка «Страна безопасности».
	1-8 классы
	Учителя начальных классов, учитель ИЗО. 

	
	6. Индивидуальная работа с «трудными» обучающимися, пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому, составление актов посещения семей. 
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	7. Проведение классных часов по профилактике детского суицида,  экстремизма.
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	1. Индивидуальные и групповые консультации для родителей.
	1-11 классы
	Педагог-психолог 

	
	2. Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Проведение тематических классных родительских собраний.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Формирование коммуникативной культуры
	 Заседание школьного самоуправления, совета лидеров. Наши планы на апрель.
	5-11 классы
	Руководитель клуба

	Экологическое воспитание
	Проведение Дней защиты 

от экологической опасности: 

- неделя экологических знаний;

- викторина «Лекарственные животные»; «Здоровье в саду и на грядке»;

- презентация исследовательских работ «Никотин-убийца»;
- игра «Химический круиз»;
- экологический субботник;

- день Земли;

- день птиц.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов,  учителя биологии, трудового обучения.

	Реализация  программы

формирования жизненных навыков и профилактики употребления ПАВ «Жизнь без риска».
	1. Классные часы, направленные на профилактику употребления ПАВ и формирование жизненных навыков.

2. Конкурс. Лучший плакат по темам: «Я против наркотиков», «Алкоголь – яд», «Тебе жить».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, педагог-психолог 

	Методическая работа
	 Совещание классных руководителей по теме: «Методические находки классных руководителей».
	Классные руководители 

1-11 классов
	Зам.директора по УВР, 


	Работа кружков и спортивных секций
	1. Посещение занятий кружков.

2. Творческий отчет работы кружков. 
	1-11 класс
	Зам.директора поУ ВР, 

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Диагностика уровня воспитанности учащихся 

2) Посещение классных часов. 

3) Посещение родительских собраний.
	Кл.рук. 1-11 кл.


	Зам.директора по УВР, классные руководители 


МАЙ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	1. Школьный конкурс «Ученик года»

Итоги конкурсов «Лучший класс 2017-2018 года», «Самый здоровый класс 2017-2018 года».

Представление классных портфолио (1-11 класс).
	1-11 классы
	Зам. директора по ВР.,   руководитель клуба

	
	2. Организация и проведение литературно – музыкальной композиции «Это нужно не мёртвым, это нужно живым!», посвящённой 9 Мая.
	
	Руководитель ШМО учителей русского языка и литературы, учитель музыки 

	
	3. Участие в городской акции «Бессмертный полк».
	1-11 класс
	Зам. директора по ВР 

	
	4. День славянской письменности и культуры. «Русский праздник». 
	1-11 классы
	Руководитель ШМО учителей русского языка и литературы., 

	
	5. Ознакомительные экскурсии по родному краю.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Нравственное и духовное воспитание
	1. Классные часы, встречи с ветеранами ВОВ.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	2.  Акция «Читаем детям о войне»


	1-11 классы
	Руководитель ШМО учителей русского языка и литературы 

	
	3. Участие в праздничном концерте «День Победы». 
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, учитель музыки 

	
	4. Акция «Милосердие». Поздравление ветеранов ВОВ, закрепленных за школой.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	5.  Возложение цветов к памятнику Павшим Героям ВОВ. (Парк Победы)
	8-11 классы
	Преподаватель-организатор ОБЖ 

	
	6. Посещение музеев, театров, выставок, библиотек 
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.



	Воспитание положительного отношения к труду
	1. Дежурство по школе.

2. Уборка санитарных участков


	6-8, 10 классы

5-11 кл

 
	Дежурный администратор, дежурный учитель,  (в соответствии с графиком дежурства)

	
	2. Участие в городской выставке ДТТ.


	1-11 классы


	Классные руководители 1-4 классов, , учитель технологии 

	
	3. Генеральная уборка классных кабинетов (перед летними каникулами).
	1-11 классы
	Классные руководители

1-11 классов.

	Интеллектуальное воспитание
	1. Итоговое заседание школьного совета старшеклассников. Наши планы на 2018-2019 уч. год.
	8-11 классы
	Руководитель клуба

	
	2. Участие в интеллектуальной интернет викторине.
	7-8 классы
	Учителя информатики.



	Спортивно-оздоровительное воспитание
	1. Посещение пожарной части. 
	1-11 классы
	Преподаватель-организатор ОБЖ 

	
	2. Классный час на тему: «Правила поведение на летних каникулах». 
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3. Организация и проведение спортивного праздника «Весёлые старты» для учащихся 2 классов.
	2-е классы
	Учителя физической культуры.

	
	4. Организация и проведение военно - полевых сборов.
	10 кл
	Преподаватель-организатор ОБЖ 

	
	5. Классный час по профилактике суицидального поведения «Да здравствует летний здоровый отдых!».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	6.Участие в городских спортивных мероприятиях
	
	Учителя физ-ры

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	1. Организация и проведение тематической линейки «Итоги IV четверти». 
	1-11 классы
	Зам. директора по УВР 

	
	2. Отражение воспитательной деятельности на школьном сайте.
	
	Зам. директора по ВР 

	
	3. Профориентационная работа в 9,11 классах
	9, 11 классы
	Зам. директора по УВР 

	
	4. Проведение профилактических бесед инспектором ПДН перед уходом детей на летние каникулы.
	1-11 классы


	Зам. директора по ВР 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	1. Организация и проведение «Последнего звонка».


	1-11 классы
	Зам. директора по ВР 

	
	2. Подготовительная работа к «Выпускному балу в 9, 11-х классах».
	9, 11 классы
	Зам. директора по ВР., классные руководители.

	
	3. Экскурсии  посещение музеев, театров, выставок, библиотек 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4.– 100 лет со дня рождения Михаила Николаевича Алексеева, писателя (1918-2007)

Книжная выставка «О доблести и славе»
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	5.– Международный день семьи. 

Традиционный конкурс «Самая читающая семья»
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	
	6.185 лет книге А. С. Пушкина «Сказка о царе Салтане, о сыне его славном и могучем богатыре князе Гвидоне Салтановиче и о прекрасной царевне Лебеди» Викторина.
	1-11 классы
	Педагог-библиотекарь

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	1. Проведение тематических классных часов по профилактике детского травматизма с участием несовершеннолетних на дорогах  (в соответствии с утвержденной программой).
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	2. Беседа по предупреждению детского травматизма и несчастных случаев с обучающимися 1-4 классов в результате дорожно -транспортных происшествий с участием сотрудника ГИБДД.
	1-4 классы
	Зам. директора по ВР 

	
	3. Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому, составление актов посещения семей. 
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	4. Проведение классных часов по профилактике детского суицида,  экстремизма.
	1-11 классы


	Педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.

	
	5. Проведение акции «Телефон доверия»
	1-11 классы


	Педагог – психолог 

	Воспитание семейных ценностей
	1. Индивидуальные и групповые консультации для родителей.
	1-11 классы
	Педагог-психолог 

	
	2. Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	3.  Родительское собрание на тему: 

- «Профилактика суицидов у школьников».

- Меры по обеспечению безопасности детей в летний период.  
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	4. Благоустройство пришкольной территории.
	1-11 классы
	Учителя биологии, технологии 

	Формирование коммуникативной культуры
	Выставка тематических стенгазет, посвященная Дню Победы советского народа в ВОВ 1941-1945г.
	1-11 классы
	Учитель ИЗО, классные руководители 1-11 классов.

	Экологическое воспитание
	Проведение Дней защиты 

от экологической опасности: 

- конкурс экологических листовок «Мой чистый город»;

- урок-путешествие «Цветы России»;

- экоурок. «Аист на крыше, Мир на Земле»;
- экологический субботник «Зеленая весна».
	1-11 классы 
	Учителя биологии, трудового обучения, классные руководители 1-11 классов. 

	Реализация  программы

формирования жизненных навыков и профилактики употребления ПАВ «Жизнь без риска».


	1. Классные часы, направленные на профилактику употребления ПАВ и формирование жизненных навыков.

2. Родительские собрания «Навыки общения с детьми. Представление о культуре детско-родительских отношений».

3. Подведение итогов  работы по программе «Жизнь без риска».
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, педагог-психолог 

	Методическая работа
	Тема: взаимопосещения мероприятий внутри МО с целью обмена опытом и совершенствования работы.

Планирование работы ЛОЛ
	Классные руководители


	Зам.директора по УВР, Пед-орг., классные руководители, социальный педагог и психолог


	Работа кружков и спортивных секций
	1) Организация выставок поделок и рисунков кружков.
	1-11 класс


	Руководители кружков



	Контроль за воспитательным процессом
	1) Посещение тематических классных часов, посвященных Дню Победы

2)  Собеседование с кл.руководителями ,подведение итогов работы за второе полугодие учебного года .

3) .Анализ работы за учебный год
	
	Зам.директора по УВР


Июнь

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Для кого проводится
	Ответственный

	Методическая работа с классными руководителями
	1.Совещание классных руководителей  выпускных классов по проведению выпускных вечеров.

2. Организация летнего отдыха детей.

3.Заседание кл. рук.,  посвященное подведению итогов работы за второе полугодие, учебного года и перспективному планированию воспитательной роботы школы на следующий учебный год. 
	Кл. рук. 9, 11 кл.

Кл. рук. 1- 8 кл.
	Зам по УВР, кл. рук 9, 11 кл.

Директор лагеря, кл. рук. 1-7 кл.

	Организация общешкольных коллективных творческих дел


	1.Летние каникулы, работа пришкольного лагеря 

2.Выпускной вечер 11 кл

3.Торжественное вручение аттестатов (9 класс)
	1-8 кл.

11 кл.

9 кл.


	Директор лагеря, классные руководители

ЗДУВР

Пед-орг.

	Организация взаимодействия с родителями обучающихся
	1. Родительское собрание в 11 кл. по организации выпускного вечера.


	Родители 
	Классные руководители

	Ведение документации и своевременное составление форм отчетности
	1.Анализ результативности воспитательной работы в школе за учебный год;
2.Составление плана работы на следующий уч. год
	
	Зам по ВР


Дополнительное образование

Дополнительное образование в школе ориентировано на включение детей в практическое освоение разных образовательных областей. Практико-  деятельностная основа дополнительного образования выражается не только в том, что ребенок принимает участие в создании конкретного продукта, но пытается самостоятельно решать жизненно важные для него проблемы. Это и общение с друзьями, людьми старшего возраста, с организацией досуга, поиском путей повышения своего статуса в группе. Поэтому в дополнительном образовании школы большое  внимание уделяется личному опыту ребенка, который обязательно учитывается при определении содержания занятий и форм практической деятельности.


Основной задачей дополнительного образования является предоставление ребенку возможности развития, профессиональной ориентации, оздоровления и социализации. Здесь есть широкая возможность выявить и развить способности и таланты каждого ребенка. Внеурочная деятельность детей способствует развитию интереса к различным сферам познания, к культуре и искусству. 


 Направления дополнительного образования создавались с учетом потребностей и интересов обучающихся и возможностей школы. Набор видов деятельности  подвижен и отражает как постоянные, так и быстро меняющиеся интересы детей и подростков.

Внеурочная деятельностьв 1-6кл. осуществляется по 5 направлениям:

1. Спортивно-оздоровительное:

· Работа спортивных секций.

· Организация походов, экскурсий, «Дней здоровья», подвижных игр, «Весёлых стартов», внутришкольных спортивных соревнований.

· Проведение бесед по охране здоровья.

· Применение на уроках  игровых моментов, физ.минуток.

· Участие в районных и городских спортивных соревнованиях.

2. Общекультурное:

· Организация экскурсий, Дней театра и музея, выставок детских рисунков, поделок и творческих работ учащихся;

· Проведение тематических классных часов по эстетике внешнего вида ученика, культуре поведения и речи;

· Участие в конкурсах, выставках детского творчества эстетического цикла на уровне школы, района, города, области.

3. Общеинтелектуальное:

· Предметные недели;

· Библиотечные уроки;

· Конкурсы, экскурсии, олимпиады, конференции, деловые и ролевые игры и др.
4. Социальное:

· Встречи с ветеранами ВОВ и труда, «Уроки мужества»;
· Выставки рисунков.
· Тематические классные часы;

· Конкурсы рисунков.

5. Духовно-нравственное:

· Проведение субботников;

· Разведение комнатных цветов.

· Акция «Спаси дерево».

· Акция «Тёплый дом».

Проектная деятельность:

· Участие в научно-исследовательских конференциях на уровне школы, города, области.

· Разработка проектов к урокам.

Дополнительным образованием заняты:

	1.     Школьные кружки, 
	69

	секции – 
	33

	(Внеурочная деятельность) -
	333

	2. Кружки МАУ ДО «ЦДТ» -               
	207

	3. Детская художественная школа -                       
	131

	4. Детская музыкальная школа 
	89

	5. ДЮСШ : из них
	197

	карате -                                                                                                                                                                       
	25

	баскетбол -                                                                                                                                           
	35

	хоккей -                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
	2

	лыжные гонки -                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
	57

	плавание -                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
	56

	настольный теннис -                                                                                                                              
	13

	футбол
	19

	6. секции ДЮСШОР -  
	26

	7. Кружки, клубы,  Управлению культуры 
	24

	8. Репетиторство-
	92

	9.   Лингвастудия-
	18

	10.Детей, заним.в 2 и более кружках-
	179

	10. Всего заняты -
	675

	11. Не заняты -
	164

	всего учащихся
	839

	% не занятых
	22%



Школа сильна традициями, ее отличает комфортная образовательная среда для всех субъектов образовательной деятельности. Создавая ситуацию успеха каждому ребёнку, в школе активно протекает  процесс интеграции основного общего и дополнительного образования.
Школа активно сотрудничает  с ближней социокультурной средой. Совместные мероприятия с социальными партнерами школы:

ФК и С, ДЮСШ (олимпийского резерва по горным лыжам), ДМШ, ДХШ, ЦКС, ЦДТ, ДК «Металлург», ОГПС № 34 МЧС России по Свердловской области, Городской краеведческий музей, Городская библиотека, Висимский биосферный заповедник.
1. Соревнования всех уровней, спортивные праздники, занятия в спортивных секциях учащихся, учителей, родителей, дни здоровья, показательные выступления. 

2. ДМШ - Концерты, музыкальные лектории, творческие отчеты, музыкальные гостиные.
3. ДХШ – Выставки, творческие гостиные.

 4. ЦКС - совместное участие во всех  акциях и мероприятиях. 

5. ЦДТ, ДК «Металлург» –  мероприятия, спектакли, семинары, конкурсы, посещение учащимися детских творческих объединений.
6. ОГПС № 33 МЧС России по Свердловской области – Экскурсии, конкурсы, беседы, выступление агитбригады  по Пожарной безопасности,  участие в тренировочной эвакуации  ОУ.

7. Городской краеведческий музей, Городская библиотека- посещение выставок, беседы с учащимися.

8. Висимский биосферный заповедник- экскурсии, фенологические дни, акции, конкурсы, викторины.
Школа участник общественно полезных акций: «Согрей теплом своей души», приуроченная ко дню пожилого человека, акция «Стоп. ВИЧ/СПИД», посвященная Всемирному Дню борьбы со СПИДом (международные); «Помоги собраться в школу», «Весенняя неделя добра», «Я не курю -  и это мне нравятся», (городские). 
Воспитанники объединений дополнительного образования принимают активное участие в школьных, окружных и городских конкурсах, фестивалях, праздниках и конференциях, занимая призовые места.

На базе МАОУ СОШ №1  работало:
14  кружков и секций для 1-11 кл, в 1-6 классах внеурочная деятельность проводится в форме кружковв которых занимаются 402 учащихся.

Цель нашей работы вовлечь во внеурочную деятельность как можно больше учащихся, особенно детей «группы риска». Неоценимую помощь школе  в этом направлении оказывает патриотический клуб «Рубеж».

Год отличался    активным участием ребят в конкурсах различного уровня. 

	№

п/п
	Конкурс
	Место
	Кол-во

участников
	Руководитель

	Всероссийский уровень

	1.
	Неделя бега 
	участие
	800
	Учителя физ-ры

	2
	Кросс Наций
	Участие
	250
	Учителя физ-ры, кл. руководители

5а,5б,5в,6г, 8а,8б,8в,8г, 7б,7в

	
	
	1 место

Данилкин С.7б

1место 

Попонина А -7б

2место

Коротких М. 7б

3 место 

Осипова П. 7б
	
	

	3.
	Всероссийский конкурс сочинений
	Победитель-Буслаева В.-7б
	1 чел

10чел
	Учителя литературы

	
	
	участие
	
	

	4
	Лыжня России
	Участие

2место-Попонина А-7б

3место-Данилкин С.7б
	100
	Учителя физ-ры

	
	
	
	
	

	Окружной уровень

	1. 
	Игра по профориентации « Путь к успеху» (В.Пышма)



	2место-9кл
	10 чел
	Кл.руководители

	2. 
	Конкурс сказок на англ. языке гН.Тагил(нач.шк.)
	4 место
	10 чел
	Казакова Е.А. Белова Е.В.

	Районный уровень

	1. 
	Творческий конкурс Висимского заповедника «Лес-наше богатство»
	1 место –Леженин Е (4б)

Ахмадуллина Н (43б)

2  место-Ошурков И (1б)

3 место – Карелова В (2б)


	38 чел
	Кл руководители

Руденко Л.В. Липатникова Т.И. Андриянова Н.А.

Капитонова Г.Г. Шолохова В.М. Туголукова В.А.

	2. 
	Литер конкурс сказок «На страницах лесной книги»
	3место-

Ягжина  И ( 5б)

Нациевская Д (5б)


	4чел
	Неймышева М.В.

	Городской уровень

	1. 
	Турнир КГО по мини-футболу, по борьбе со СПИД
	5 место
	10
	Учителя физ-ры Паньшина ,Агешина

	2. 
	Турнир КГО по волейболу  против наркотиков
	4 место
	8чел
	Паньшина ,Волкова

	3. 
	Кросс против наркотиков
	3 место
	10 чел
	Учителя физ-ры Паньшина ,Агешина

	4. 
	Городская выставка творчества «Дары осени»
	1 место-3б,3в

2место-3в

3 место-3б
	
	кл. руководители

	5. 
	«Золотое будущее Кировграда» творческий конкурс
	Худож. Слово 

1место-Дедюхина Н-11б.

2 место –Истомин С.-11б

Вокал

2место- Крутикова С -9в

3 место-Топорищев М-9а

Хореография- 8б-1 место
	4чел

2чел

12 чел
	Учителя-филолги, 

кл. руководители

	6. 
	Школа юных пожарных (2кл)
	3 место (2в,2г)

2 место ( 2а,2б)
	40чел
	Кл.руководители 2кл.

	7. 
	Юный техник-изобретатель
	1 место-3в

2 место-3в
	
	Кл.руководитель 3вкл.

	8. 
	Экологическая игра «Листопад» среди 3 классов
	1место-3в

2место -3б

3место-3а

4место -3г
	40 чел
	Кл.руководители 3кл.

	9. 
	Экологическая игра «Листопад» среди 4 классов
	1место-4б

2место-4в

3 место -4а
	30 чел
	Кл.руководители 4кл.

	10. 
	Брейн-ринг, посв. Году кино (УЭМ ППМ)
	1,2 место-7б
	12 чел
	Перевозкина Е.Л.-кл руководитель

	11. 
	первенство КГО по спортивному многоборью среди 3 классов
	2место-3б
	10 чел
	Паньшина Волкова

	12. 
	Первенство   по настольному теннису 
	Участие 5 место
	10 чел.
	Агешина Волкова

	13. 
	Первенство КГО по баскетболу среди девушек
	2место
	10чел
	Агешина Волкова

	14. 
	Первенство КГО по баскетболу среди юношей
	3место
	10чел
	Агешина Волкова

	15. 
	Первенство КГО по баскетболу
	2 место в общем зачёте
	
	Агешина Волкова

	16. 
	Интегрированная игра по биологии и географии «Всё дело в шляпе»
	1 место-7а
	6 чел
	Ташкинова Т.М.

	17. 
	Муниципальный конкурс сочинений «Я-патриот России.»
	участие
	10 чел
	Зонова Л.Ю.

	18. 
	Творческий конкурс «Рождественская звезда»
	участие
	20 чел.
	Кл руководители 

1-4 кл.

	19. 
	Творческий конкурс «Спасём ёлочку»
	Участие

1место-Раховский М.1а

Раховская Настя 4б

2место-Абрамова К.3в

Поощрительные призы:

Фатхиева В 2в,

Белинский Дима и Денис 2б,

Чёрная Д 2в,

Губаревич С 2б,

Тугузбаев В.3в,

Пельц М 2б
	15 чел
	Кл руководители 

1-4 кл.

	20. 
	Весёлые старты среди 2 кл. школ города
	5место
	10 чел
	Бабич

Волкова Н.Н.

	21. 
	Творческий конкурс «Мы за ЗОЖ»
	Участие

1место-Гаренских К.7а

2место- КатаеваК.-6в

3место-Виряскина А-7а
	22 чел


	Бороздина М.А

	22. 
	Муниципальный фестиваль «Афганский ветер»
	Дипломанты- все!
	44 чел
	Кл.руководители

	23. 
	Турнир КГО по волейболу среди девушек
	участие
	10
	Паньшина Е.В.

Агешина Е.А.

	24. 
	Турнир КГО по волейболу среди юношей
	3место
	10
	Паньшина Е.В.

Агешина Е.А.

	25. 
	Городские соревнования по Лего-конструированию
	1место-Губаревич С 2б,Гладков И 3б

2место-Пельц М 2б, Ветущенко А 3б,

3 место-Сердюков Д 2г, Ганиев Д.3б.
	15 чел
	Кл.руководители

	26. 
	Муниципальный конкурс-выставка «Техностарт- 2017»
	3 место-Князева М.4б, Куманеева П.2в,

2место-Ахмадуллина Н.4б,

Щеголева А.3в

1место-Кокшарова К.2б,Астанкина Т.2в,Тугузбаев В.3в,
	15 чел
	Кл.руководители

	27. 
	Муниципальный конкурс сочинений по профилактике ВИЧ-инфекции
	участие
	3 чел
	Ташкинова Т.М.

	28. 
	Форт боярд
	участие
	6 чел
	Перевозкина Е.Л.

	29. 
	Первенство КГО в лыжным гонкам среди школьников 5-11 
	1место-команда

Шешелякин Б 9в-

2 место,

Данилкин С 7б -3место,

Попонина А 7б-

2 место,

Шаманаева М 6б-3место.
	10 чел
	Паньшина, Агешина

Учитель физ-ры

	30. 
	Первенство КГО по лыжным гонкам среди школьников (нач. школа)
	1место
	10 чел
	Агешина, Паньшина Е.В

Учитель физ-ры

	31. 
	Первенство КГО по шашкам и шахматам среди школьников
	2место (шашки)

1 место(шахматы) 
	14чел
	Паньшина Е.В

Учитель  физ-ры

	32. 
	Первенство КГО по спортивному многоборью среди 5-7 классов
	1место
	10чел
	Паньшина

Учитель физ-ры

	33. 
	Первенство КГО по пионерболу среди школьников
	Участие ( 5 место)
	9чел
	Паньшина Е.В, Агешина

Учитель физ-ры

	34. 
	Первенство КГО по плаванию среди школьников
	2место
	7 чел
	Паньшина, 

Учитель физ-ры

	35. 
	Легкоатлетическая  Эстафета Мира
	2место-5-7кл

3место-8-9

участие-10-11кл
	36 чел
	Учителя физ-ры Паньшина Агешина, Волкова

	36. 
	Легкоатлетическая Эстафета Мира (начальные школы) ДОУ
	4 место
	12 чел
	Агешина

Учитель физ-ры

	37. 
	Турнир по футболу на приз ППМ
	участие
	10 чел
	Паньшина

	38. 
	Легкоатлетическое троеборье
	Участие, (4место) 


	10чел
	Агешина Паньшина,

Учителя  физ-ры

	39. 
	Единый день профилактики
	1 место
	6чел
	Сапегин К.В. учитель обществознания

	40. 
	Городской семинар по правовому воспитанию
	участие
	6 чел
	Сапегин К.В. учитель обществознания

	41. 
	Папа,мама,я-спортивная семья( в рамках конкурса Будь здоров!)
	3место(8б), 

1 место(8а,)
	9 чел
	Кл.руководители 8 кл

	42. 
	Конкурс видеофильмов о ЗОЖ( в рамках конкурса Будь здоров!)
	1место,

2 место
	40 чел(8б,

8в)
	Кл.руководители 8 кл

	43. 
	Муниципальный конкурс видеороликов «Я выбираю жизнь!
	участие
	6 семей
	Липатникова Т.И

	44. 
	День местного самоуправления
	участие
	2чел
	Митюнина Т.А.

	45. 
	Экологическая игра «Урал, мы здесь живём и нам здесь жить!
	1место
	10 чел(7кл)
	Учителя биологии

Ухов В.Н. 

	46. 
	Творческий муниципальный конкурс «Грани таланта»
	2 место
	2чел
	Перевозкина Е.Л.

	47. 
	Литературный конкурс «Уральская весна»
	1место-Тугузбаев В 3в,

1 место-Шахов Д.6г

1 место-Гридасова Н.7б

2 место –Еловских М .6г

2место-Мухачёва П 7б.
	6чел
	Назипова Л.Н.

Перевозкина Е.Л

	48. 
	Кубок знатоков природы 
	1 место(3б)
	10 чел
	Шляева Л.А

	49. 
	Кубок  городского конкурса «Птичья почта»
	1 место 2б
	10 чел
	Капитонова Г.Г.

	50. 
	Аты-баты, шли солдаты (4кл)
	участие
	10 чел
	Кл.руководители 4 кл.

	51. 
	Соколы России
	1место(8б),
	10 чел
	Уткова Т.В.

	52. 
	Военная тревога
	1место (Рубеж)
	10 чел
	Ташкинова Т.М.

	53. 
	Спартакиада допризывной молодёжи
	4место
	6 чел
	Ташкинова Т.М.

	54. 
	Творческий конкурс плакатов по табакокурению
	Участие 
	6 чел
	Ташкинова Т.М.

	55. 
	Сборы актива «Крепкий орешек»
	участие
	25 чел
	Педагог-организатор Бороздина А.А

	56. 
	Муниципальный этап Областного педагогического конкурса «Будь здоров!»
	2 место
	25 чел
	Уткова Т.В.

	57. 
	Всемирный день здоровья «Всеобщая зарядка»
	участие
	50 чел
	Кл руководители

	58. 
	Спартакиада школьников «Юность России» ( по итогам всех соревнований года)
	2 место    (5-11кл)

3 место (1-4кл)
	
	Учителя физ-ры Паньшина ,Агешина, Волкова

	59. 
	Концерт ко Дню Победы на КЗТС
	участие
	15 чел
	Козодой О.Г.

	60. 
	Городская военно-патриотическая игра «Зарница»
	3 место (Рубеж)
	10 чел
	Ташкинова Т.М.

	61. 
	Городская прородоохранная акция «Чистый город»
	Участие (ЛОЛ)
	80 чел
	Бороздина А.А.

	62. 
	Познавательная викторина «Природа родного края»
	Участие (4 отряд) 
	10 чел
	Андриянова Н.А.

	63. 
	Познавательная игра «Загадки леса»
	Участие( 4 отряд)
	10 чел
	Бороздина А.А.

	64. 
	Туристический слёт ЛОЛ «Робинзонада»
	участие
	20 чел
	Бороздина А.А.

	65. 
	Конкурс ЛОЛ по профилактике пожарной безопасности «Юный пожарный»
	4 место
	8чел
	Бороздина А.А.

	66. 
	Городской конкурс среди ЛОЛ «Стартинейджер»
	2 место, 

участие
	10чел

20 чел
	Бороздина А.А.

	67. 
	Турнир по пионерболу среди летних оздоровительных лагерей КГО
	3 место
	10 чел
	Волкова Н.Н

	68. 
	Весёлые старты среди летних оздоровительных лагерей КГО
	3 место
	10чел
	Волкова Н.Н

	69. 
	Муниципальный конкурс юных велосипедистов «Безопасное колесо»
	1 место
	10чел
	Сапегин К.В.


Выводы:

-За год была проведена разносторонняя работа, развивающая и воспитывающая личность.
-Большое внимание было уделено воспитанию патриотов и граждан страны. Важным историческим событиям посвящены классные часы.
-Немаловажную роль играло здоровьесберегающий компонент. Проведены соревнования и спартакиады, дети участвовали в районных и городских соревнованиях.

-Развитие творческих и интеллектуальных способностей проходило во время подготовки и участия в различных мероприятиях школьного, районного и городского уровнях.

Организация и проведение мероприятий профессиональной направленности  МАОУ СОШ № 1  в 2017 году

Одно из направлений воспитательной работы в школе является профессиональное воспитание. Содержание реализуется через учебную и внеурочную деятельность. 
Цель: Оказание психолого-педагогической поддержки школьникам в проектировании и реализации образовательно-профессионального маршрута через использование ресурсов профориентационного партнёрства образовательных учреждений с профессионально-производственным и социокультурным территориальным окружением, в интересах реального сектора экономики

Задачи: 

- Организовать работу с родителями и учащимися 

- Сформировать готовность школьников к профессиональному самоопределению.
Профориентационная работа ведётся по следующим направлениям: 

- профессиональное просвещение; 

- профессиональная консультация;

Для профориентационной работы выделены 3 возрастные группы: 

1 - 7 классы, 

8 - 9 классы,  

10 - 11 классы. 

 В первой возрастной группе решаются задачи по развитию интереса и способностей школьников, по формированию потребностей ребят в профессиональном самоопределении.
Во второй группе идет знакомство ребят с содержанием и характеристикой основных профессий, условиями и организацией труда в различных сферах деятельности, с требованиями к избираемой профессии и путями её приобретения. 

В третьей возрастной группе учащиеся получают допрофессиональную подготовку. Проводится углубленное изучение профессии, изучение психофизиологических и медицинских показателей личности, изучаются возможности получения образования и трудоустройства. 

Наиболее активным возрастом для профориентации является вторая группа учащихся. Планирование работы с этим возрастом предусматривает, прежде всего, активные формы, а не вербальные.

Для первой группы эффективным методом профориентационной работы является организация кружковой деятельности.  

Для учащихся второй группы оказывается информационно-справочная помощь, позволяющая расширить представления о мире профессий, требованиях, предъявляемых к человеку той или иной профессии.

С учащимися третьей группы ведется работа по уточнению их социально- профессионального выбора. Оказание обучающимся психологической, педагогической и информационной поддержки в принятии решений о выборе профессии, путей получения дальнейшего образования в избираемой сфере деятельности.

        Проводятся тематические классные часы. Экскурсии в учебные заведения города и области, на предприятия города и области.

В классах оформлены уголки профориентации. В течение года планируются встречи с выпускниками нашей школы, которые обучаются в высших и среднеспециальных учебных заведениях, встречи с представителями учебных заведений, выпускниками школы, учащимися ВУЗОВ.

  По данному направлению проведены следующие мероприятия.
	№

п/п
	Мероприятие
	Место
	Кол-во

участников
	Руководитель

	1. 
	Городская профориентационная игра «В мире профессий»
	1 место-9б
	6
	Казакова Е.А.

	2. 
	Городская профориентационная игра 

« Мир профессий»
	2 место-6г
	6
	Паньшина Е.В

	3. 
	Городские соревнования «Профессионал должен быть здоров!»
	2 место (9в)
	6 чел
	Козлова Н.Н.

	4. 
	Городской  конкурс «Профталантище»
	1место Ширяева К 7б
	1чел
	Перевозкина Е.Л.

	5. 
	2 Городской фестиваль поварского искусства «Новогодние традиции»
	2 место-8в
	3чел


	Шарка Т.В.

	6. 
	
	Участие-9а
	2 чел
	Шиенок О.П.

	7. 
	Игра по профориентации          «Путь к успеху» 
	9кл
	77 чел
	Кл.руководители

	8. 
	Игра по профориентации          «Путь к успеху» (В.Пышма)
	2место-9кл
	10 чел
	Кл.руководители

	9. 
	День професиональных проб «Я-сам!»
	9кл.
	20 чел
	Кл руководители

	10. 
	Участие в квесте УРГЭУ-СИНХ ФГБОУ ВПО "Уральский государственный  экономический университет"
	11 кл
	10 чел
	Педагог-организатор

	11. 
	 Профориентационные встречи с представителями ГАОУ СПО СО «Екатеринбургский монтажный колледж»
	9кл
	70
	Кл руководители

	12. 
	Профориентационные встречи с представителями ГОУ НПО СО   Колледж управления и сервиса «Стиль»
	9кл
	70
	Кл руководители

	13. 
	Встреча с военным комиссаром г. Невьянск
	10,11кл
	50
	Кл руководители

	14. 
	Встреча с военным лётчиком
	10,11кл
	50
	Кл руководители

	15. 
	Профориентационные беседы и тестирование с инспектором центра занятости
	9кл
	70
	Кл руководители

	16. 
	Участие в ярмарке профессий
	9-11кл
	150
	Кл руководители

	17. 
	Экскурсии в учебные заведения города и области.
	9-11кл
	150
	Кл руководители


Учащиеся 9-11-х  классов посетили учреждения ВПО и СПО – это позволило им узнать новые специальности, познакомиться с основой профессии.

В дальнейшем подобную работу планируем продолжать, потому что для учащихся очень нужно сделать правильный профессиональный выбор, 

Планируется развивать социальное партнерство и межведомственное взаимодействие. 
Вывод: Система дополнительного образования и воспитательной работы составляют целостный учебно-воспитательный процесс, который предполагает:

·  удовлетворение образовательных потребностей учащихся и их родителей;

· создание каждому ученику условий для самореализации и профессиональной ориентации;

· обеспечение духовного, интеллектуального и физического развития личности ребенка;

· организацию досуга учащихся, отвлечение их от негативного влияния социума.

6.1.Взаимодействие с родителями 
Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье. Школа и семья - два важнейших воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны дополнять друг друга и взаимодействовать между собой. С этой целью в школе велась большая работа с родителями или лицами их заменяющими. 

Общественная составляющая в структуре управления школы представлена общешкольным родительским комитетом. Заседания ОРК проходили 1 раз в четверть и были направлены на решение следующих проблем:

· организация летнего отдыха, состояние здоровья обучающихся, питание школьников;

· создание комфортных, безопасных условий для обучающихся;

Данная работа помогала реализовывать все аспекты деятельности:

· правовой аспект – соблюдалось право родителей на участие в управлении школой;

· управленческий аспект – учитывались интересы всех участников образовательного процесса, коллегиально принимались решения, глубже проводился анализ;

· психологический аспект – совместная работа способствовала улучшению атмосферы взаимопонимания, уважения, взаимопомощи.

Систематически проводились классные родительские собрания, разнообразные по формам (организационные, тематические, итоговые). Тематику родительских собраний составляли классные руководители. В течение учебного года проводилось 4 общешкольных родительских собрания, на которых обсуждались вопросы: введения делового стиля  одежды школьников, участия в итоговой аттестации по форме ЕГЭ и т.д., а  так же  заседания родительского комитета школы, где рассматривались вопросы о нормативно-правовых актах и федеральных законах, касающихся модернизации образования; основные режимные моменты функционирования школы; участие в окружных и городских конкурсах, фестивалях, проектах, организация школьных туров олимпиад и т.д.

Одной из составляющих взаимодействия педагогов и родителей является корректирование семейного воспитания. С этой целью проводились рейды по неблагополучным семьям с участием инспектора ПДН, социального педагога, классных руководителей, индивидуальные и групповые беседы с родителями. 

Родители будущих первоклассников приглашались на День открытых дверей. Воспитательная  работа с родителями обучающихся осуществлялась    в  соответствии  с планом  работы  и  органично  соединялась  с  повседневной  практикой  педагогов,  обеспечивая  личностно-ориентированный  подход  в  организации  системы  воспитания  подрастающего  поколения. 

Анализ протоколов  родительских собраний показал, что явка родителей составила в среднем 50-65%.  При опросе  родителей выяснилось, что общественная оценка деятельности школы в целом положительная, а основной  причиной неявки родителей на родительские собрания является их занятость на работе и дома. В тоже время, степень участия в жизни школы многих родителей  ограничивалась посещением родительских собраний.  
Вывод: Понимая значение семьи в образовательном процессе, видя проблему общения с родителями, педагогический коллектив намерен, руководствуясь программой «Партнерский диалог» решить проблему привлечения родителей к продуктивному сотрудничеству.
7.Сохранение и укрепление здоровья учащихся (Вопросы безопасности, рациональное питание,  медико -  социальные условия)

Здоровье – один из важнейших компонентов человеческого благополучия, успешного социального и экономического развития любой страны и показатель достижения современного качества образования.

Педагогический коллектив осознает, что именно учителя может сделать для сохранения здоровья больше, чем медики. Создание условий для личностного развития и профессионального самоопределения рассматривается нами в комплексе с решением проблем здоровьесбережения. Обучение не может быть успешным, если участники образовательного процесса не имеют  здоровья достаточного уровня.

При организации образовательного процесса мы исходим из того, что необходимо не принуждать ребенка к занятиям, а воспитывать, развивать интерес к познанию себя и окружающего мира.

Для решения задач здоровьесбережения в школе разработана целевая программа «Здоровье», которая является приложением к программе развития.

При определении  целей деятельности по здоровьесбережению, мы исходили из полученных сведений мониторинга о фактическом состоянии  здоровья обучающихся, который ведется в течение пяти лет.

7.1.   Медико -  социальные условия
  В МАОУ СОШ № 1 медицинские услуги  обучающимся  оказывает Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Свердловской области "Кировградская центральная городская больница" Детская поликлиника. 
-Осуществляет работу по организации и оказанию медицинского обслуживания учащихся (воспитанников) МАОУ СОШ № 1.

-Обеспечивает школу медицинским работником в соответствии со Штатными нормативами медицинского персонала детских городских поликлиник и утвержденной нагрузкой.

  Условия медицинского обслуживания: в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.2.1178-02 в школе имеется медицинский кабинет, состоящий из кабинета приема врача и процедурного кабинета. 

 В школе проведена специальная оценка условий труда. Осуществляется производственный контроль в соответствии с планом, в ходе которого проводятся замеры физических и химических факторов, уровня освещенности и микроклимата помещений школы.

Ежегодно сотрудники проходят профилактический флюорографический осмотр и вакцинацию по возрасту.

         Школа имеет достаточный опыт работы в области здоровьесбережения с участниками образовательного процесса:

-Внедрены в образовательный процесс здоровьесберегающие технологии.

-С позиции здоровьесбережения планируется учебная нагрузка обучающихся.
-Соблюдаются санитарно-гигиенические  нормы в процессе организации образовательного процесса.

-Созданы условия для организации физкультминуток на уроках, динамичных перемен, особенно в начальной школе.

-Позитивная динамика мотивации к ведению здорового образа жизни.

7.2. Вопросы безопасности
Безопасность школы является приоритетной в деятельности администрации школы  и педагогического коллектива. Объектами этой деятельности являются: охрана труда, правила техники безопасности, гражданская оборона, меры по предупреждению террористических актов и контроля соблюдения требований охраны труда. Безопасность школы включает все виды безопасности, в том числе: пожарную, электрическую, взрывоопасность, опасность, связанную с техническим состоянием среды обитания.

В соответствии с требованиями положения о службе охраны труда в муниципальном образовательном учреждении работа осуществлялась в следующих направлениях: защита здоровья и сохранение жизни обучающихся и работников ОУ; соблюдение техники безопасности обучающимися и работников ОУ.

Охрану школы осуществляет – общество с ограниченной ответственностью Частная охранная предприятие «Сова».

 Выводы 
В школе ведётся большая работа по созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников, а также материальных ценностей школы от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций. Весь педагогический коллектив, конкретно каждый учитель на уроках и вне их является гарантом безопасности ребенка во время образовательного процесса.
8.Профилактическая деятельность МАОУ СОШ №1   

Раннее выявление семейного неблагополучия, безнадзорности, беспризорности, правонарушений, преступлений и других видов рискованного поведения несовершеннолетних представляет собой одно из ведущих направлений всей воспитательной работы в школе. Их эффективное предупреждение является существенным условием охраны физического, интеллектуального, психического, духовного и нравственного развития подрастающего поколения. 

Порядок организации работы ОУ в данном направлении определен основными нормативно – правовыми актами по вопросам защиты прав несовершеннолетних, профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, семейного неблагополучия (в наличие соответствующая папка).

В школе выстроена система планирования деятельности и контроля над реализацией планов профилактической направленности. Реализуются программы, методики, направленные на формирование законопослушного поведения – это программа  «Подросток»  (профилактика рискованного поведения обучающихся). Данная программа направлена на формирование и развитие правовых знаний и правовой культуры школьников, законопослушного поведения и гражданской ответственности; оптимизацию познавательной деятельности, профилактику безнадзорности, правонарушений и преступлений школьников, воспитание основ безопасности, формирование ЗОЖ.  Осуществляется реализация Плана профилактической работы школы по предупреждению правонарушений, безнадзорности и формированию здорового образа жизни, Плана мероприятий по профилактике всех видов зависимостей (с учетом Городского календаря профилактических мероприятий )
Работа по раннему выявлению семейного неблагополучия, безнадзорности, беспризорности, правонарушений, преступлений и других видов рискованного поведения несовершеннолетних в ОУ начинается с изучения контингента учащихся, их семей.

Со всеми учащими, состоящими на учетах, согласно ФЗ № 120  «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» проводится индивидуально-профилактическая работа.

Классными руководителями при содействии социального педагога, психолога и заместителя директора по УВР  используются  различные формы и методы индивидуальной профилактической работы с учащимися, состоящими на различных видах учета: изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по коррекции их поведения; посещение на дому с целью контроля над подростками, и занятостью в свободное от занятий время, каникулярное время,  за подготовкой к урокам; посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям; психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению подростков; индивидуальные и коллективные профилактические беседы с подростками; вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность; вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного образования с целью организации занятости в свободное время.


Классными руководителями ведется ежедневный учет посещаемости ОУ каждым учащимся ОУ с 1 по 11 класс, полученные сведения ежедневно заносятся в сводную ведомость посещаемости классного журнала. В обязанности классного руководителя входит систематическое выявление причин отсутствия учащихся в школе. В случае выявления учащихся, пропускающих уроки без уважительной причины, классным руководителем проводится профилактическая работа с самим учащимся, с его семьей. О каждом пропуске незамедлительно для принятия мер ставятся в известность законные представители. В случае, если родители не принимают достаточных и эффективных мер, количество пропущенных без уважительной причины уроков растет, учащиеся ставятся на внутришкольный учет, за каждым учащимся закрепляется педагог – наставник из числа классных руководителей, разрабатывается план индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним и его семьей. Семьи, дети которых прогуливают уроки, обсуждаются на заседаниях Совета профилактики школы в присутствии директора, зам.директора по УВР, инспектора ПДН, ТКДН и ЗП, соц.педагога. 

На основе Постановления Правительства Свердловской области от 26 апреля 2004 г. N 308-ПП, на каждого учащегося, пропускающего без уважительной причины более 30 % учебного времени заполняется анкета выявленного ребенка, не посещающего образовательное учреждение, данные анкеты передаются в Управление образования. При необходимости анкета вместе с представлением передается в территориальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав для принятия решения.

Сведения о детях, не посещающих ОУ по неуважительной причине, пропускающих более 30% учебного времени ежемесячно, 20 числа каждого месяца,  передаются в отдел образования с указанием принятых в отношении данных несовершеннолетних мер по возвращению их за парту.

Деятельность Совета профилактики школы осуществляется на основании приказа о создании Совета профилактики, Положения о Совете профилактики, годового плана. Ежемесячно на заседаниях Совета  рассматриваются вопросы профилактической работы школы, а также рассмотрение персональных дел несовершеннолетних. 

В организации профилактической работы школы налажено успешное взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактики.
В ходе проведения операции «Подросток» выявлено и поставлено на учёт 6 несовершеннолетних, из них по совершению правонарушения - 2,совершению преступления – 3, пропуски занятий -1. В территориальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав, ПДН МОтд МВД России «Кировградское» направлено для организации совместной профилактической работы и принятия соответствующих мер по фактам ненадлежащего исполнения обязанностей родителями 5 сообщений. 

Проведено 11 рейдов по выявлению фактов безнадзорности и бродяжничества несовершеннолетних, 3 совместных рейда с сотрудниками отдела семейной политики, опеки и попечительства УСП по г.Кировграду, КЦСОН «Изумруд», участковой службы МОтд МВД РФ «Кировградское» в рамках этапов «Семья», «Школьник» операции «Подросток». Во время рейдов проводились профилактические беседы с родителями и подростками о недопустимости нахождения детей в местах, нахождение в которых может причинить вред их здоровью, недопустимости нахождения детей в ночное время в общественных местах без сопровождения родителей. Также обращалось внимание на пожарную безопасность помещений, в которых проживают семьи. Фактов жестокого обращения с детьми не выявлено. 

 В мае - июне месяце при патронажах с родителями проводились беседы по организации отдыха и оздоровления детей на базе образовательных организаций, где были открыты лагеря с дневным пребыванием, на базе КЦСОН «Изумруд», загородных лагерях. Из 14 несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете, было трудоустроено в летнем трудовом лагере 2 несовершеннолетних, самостоятельное трудоустройство - 4 несовершеннолетних. Организация отдыха - 2 несовершеннолетних. В период проведения операции «Подросток» в мероприятиях, посвященных  Международному дню защиты детей, приняли участие 85  обучающихся школы. Обучающиеся с 1 по 11 класс приняли активное участие в общешкольных и классных мероприятиях посвященных Дню знаний. 

Во время посещения семей из беседы с родителями выяснилось, что подготовку детей к школе они, как правило, планируют на середину августа. До родителей социально неблагополучных семей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, доводилась информация по социальным услугам ГАУ «Комплексный центр социальной обслуживания населения «Изумруд» города Кировграда», который в рамках операции «Подросток» организовывал акцию «Помоги собраться в школу». В соответствии с постановлением ТКДН и ЗП проведена сверка списков детей 2010 года рождения для выявления не приступивших к учёбе детей. На 01.09.2017г не приступили к обучению 2 несовершеннолетних. На 01.10.2017гне приступил к обучению 1 несовершеннолетний, на 10.10.2017г не приступивших нет. 

Случаев гибели несовершеннолетних – 1 (суицид)

Помещено в центр временного содержания для несовершеннолетних -1.

В течение года проведены мероприятия в рамках ежегодного Областного Дня трезвости (оформление выставкипо теме «Жизнь без алкоголя»; анкетирование учащихся 10-11 классов «Алкоголь в твоей жизни»; просмотр видеофильма «Большая алкогольная болезнь» в 7-х классах с последующим обсуждением; Конкурс рисунков «Этой мой выбор!» в 5-6-х классах; классный час «Здоровый образ жизни – это для меня!» в 1-4 классах).


Проведены мероприятия в рамках профилактической  акции «Школа без наркотиков» (оформление Уголка профилактики по теме «Школа без наркотиков»; внеклассное занятие для учащихся 1-4 классов «Полет и падение»; интерактивная игра для учащихся 5-6 классов «Всё  в твоих руках»; большая психологическая игра для учащихся 7-8 «Зубы дареного коня»; дискуссия для учащихся 9-х классов «Быть свободным – быть независимым»; беседа с учащимися 10-11 классов «Альтернатива наркотикам сегодня»). 


 Проведены мероприятия в рамках областного Дня правовой помощи детям (оформление информационного стенда «21 ноября – Всемирный день правовой помощи детям»; раздача листовок «День правовой помощи детям»; Единый классный час «Мои права»; правовая игра «Мир моих прав» (7-9-ые классы). 

Проведена декада, приуроченная к Всемирному дню борьбы со СПИДом (оформление информационного стенда «Остановим ВИЧ вместе!», акция «Красная ленточка»; совещание «О ситуации по ВИЧ-инфекции в городе и области. Задачи по профилактике ВИЧ-инфекции»; выпуск информационных памяток  «Знать, чтобы жить»; просмотр видеороликов акции (8-ые классы); реализация Программы профилактики ВИЧ-инфекции в образовательных учреждениях «Что должен знать о ВИЧ/СПИДе каждый?» (9-ые классы); беседа «За жизнь в ответе!» (10-11-ые классы); Проведено онлайн-анкетирование учащихся 9-11классов и работников школы на тему «Что ты знаешь о ВИЧ?». Проведено общешкольное родительское собрание на тему «Зачем говорить с подростком о ВИЧ?» с приглашением специалистов ЦГБ.
В период с января по март проведены: акция «Спорт вместо наркотиков» среди обучающихся 5-11 классов; конкурс коллажей «Мы против наркотиков!»  среди обучающихся 1-8 классов; цикл классных часов по профилактике употребления ПАВ среди обучающихся 1-11 классов.  Организован выпуск и распространение информационной продукции (памятки, закладки) профилактической направленности среди участников образовательного процесса.  

В рамках подготовки к социально-психологическому тестированию проведены классные часы 7-11 классы по вопросу «Социально-психологическое тестирование обучающихся», состоялись выступления на родительских собраниях в 7-11 классах по вопросу организации и проведения тестирования, проведено оперативное совещание педагогических  работников по вопросу «Организационные моменты социально-психологическое тестирования».

Проведено социально-психологическое тестирование обучающихся. По результатам организации и проведения социально-психологического тестирования проведены: выходы на родительские собрания; классные часы в 7 – 8 классы по вопросу «Социально-психологическое тестирование: за и против»; 
Для обучающихся начальной школы проведён цикл классных часов: «Хорошие и плохие вещества».
На сайте школы есть раздел «Профилактика», основными рубриками которого являются «Здоровым быть здорово», «Полезные сайты», «Нормативно-правовые документы», «Безопасный Интернет», «Человек и закон», «Профилактика экстремизма», «Акции».

Также на стенде второго этажа школы представлена информация об органах, осуществляющих защиту прав и законных интересов детей.

        Выводы

В образовательной организации ведется системная работа по выявлению семейного неблагополучия, безнадзорности, беспризорности, правонарушений, преступлений. В школе выстроена система планирования деятельности и контроля над реализацией планов профилактической направленности, что позволяет не допускать рискованного поведения несовершеннолетних.

Проведены декады, посвященной Всемирному Дню борьбы со СПИДом;  оформлен информационный стенд,  организована передвижная выставка по профилактике ВИЧ-инфекции. Успешно реализуется Программа профилактики ВИЧ-инфекции в образовательных учреждениях, проведены  индивидуальные консультации по проблеме ВИЧ-инфекции  «Что должен знать о ВИЧ/СПИДе каждый?».
В системе проводится работа по профилактике ВИЧ, для этого проводятся родительские собрания, классные часы, передвижные выставки. 
9. Психолого–педагогическое  сопровождение учащихся

Психологическая служба МАОУ СОШ № 1 оказывает содействие формированию здорового образа жизни учащихся, их индивидуальности на всех этапах обучения, развитию творческих, интеллектуальных и лидерских способностей, созданию позитивной мотивации к обучению, а также определению и профилактике психологических причин нарушения личностного и социального развития.

Цели деятельности службы: 

· оказание психологической помощи учащимся в определении своих возможностей, исходя из способностей, склонностей, интересов, состояния здоровья; 

· участие в приобретении учащимися знаний, умений, навыков, необходимых для получения профессии, достижения успеха в жизни; 

· содействие администрации ОУ в создании ситуации развития, обеспечивающей психологические условия для охраны здоровья и развития личности учащихся;

· сопровождение педагогов, родителей в процессе обучения и воспитания учащихся.

В школе работает  один психолог, не имеет квалификационной категории. Основными направлениями профессиональной деятельности психолога, целью которых является психологическое сопровождение участников образовательного процесса, обеспечение психологических условий, необходимых для полноценного психического развития учащихся и формирования их личности являются:  

1. Психодиагностическое направление, которое реализуется в двух направлениях: реализация диагностического минимума и углубленная психодиагностика, направленная на предотвращение возникновения психологических проблем обучения и развития;

2. Коррекционно-развивающая деятельность, целью которой является решение в процессе целостного психологического развития учащихся,  конкретных проблем обучения, поведения или психического самочувствия.  Осуществляется с учащимися, у которых выявлены  проблемы  в обучении; 

3. Создание развивающей среды, целью которой является создание социально-психологических условий для целостного психологического развития учащихся;  

4. Консультирование и   психологическое просвещение всех субъектов образовательного процесса,  целью которого является содействие формированию психологической компетентности всех участников образовательного процесса. Консультирование осуществляется в двух формах: индивидуальное и групповое, основные формы работы психолога в рамках психологического просвещения представлены в форме лекций; бесед; семинаров; 

5. Работа с талантливыми детьми,  которая включает  психологическую подготовку к участию в предметных олимпиадах (учащиеся 4-х классов) и оказание помощи обучающимся в написании рефератов и исследовательских проектов.

В 2017году были проведены диагностические исследования, направленные на определение уровня развития познавательной сферы, личностных особенностей, эмоционально – волевых качеств, а также интеллектуальных способностей учащихся. 

Диагностический минимум осуществлялся в следующих направлениях: 

-диагностика психологической готовности к процессу обучения в среднем звене. Всего в исследовании приняло участие 72 учащихся пятых классов;  

-диагностика адаптации к процессу обучение в школе. Всего в исследовании прияло участие 50 учащихся 1х классов;

-диагностика адаптации к процессу обучения в среднем звене. Всего в исследовании приняло участие  66 учащихся пятых классов; 

-диагностика интеллектуальных и личностных особенностей влияющих на обучение. Всего в исследовании принял участие 77 учащихся 8х классов, 22 учащихся 10го класса; 

- диагностика профессионального самоопределения, профессиональной направленности. Всего в исследовании приняло участие 64 учащихся 9х классов и 21 учащийся 11го класса. 
Так же стоит отметить, что по результатам диагностики осуществляется выход на родительские собрания, педагогические консилиумы, консультирование родителей.
Коррекционно-развивающая деятельность осуществляется с детьми, у которых существуют проблемы в обучении. Данная работа осуществляется как по запросу родителей и педагогов, так и по результатам диагностики: 

-Индивидуальная коррекционная работа ведется по запросу педагогов с согласия родителей. Поводом к зачислению может служить только обращение родителей. Так же в обязательном порядке проходят через индивидуальную коррекционно-развивающую деятельность учащие состоящие на внутри школьном учете, состоящие на учете в ПДН. В этом году было проведено 16 индивидуальных занятия направленных на коррекцию девиантных форм поведения. Из 6 учащихся, посещающих эти занятия, видимый результат отмечается лишь у одного учащегося, поскольку велось постоянное взаимодействие с его родителями, которые принимали активное участие в создании эмоционально комфортной среды для ребенка. 

Психологическое консультирование и просвещение осуществляется в форме индивидуальных и групповых консультаций.  Наиболее интересующие темы: 

Родителей:

· 39% - по результатам психологической диагностики, даны рекомендации; 
· 28% – по вопросам снижения уровня мотивации обучения у ребенка (пропал интерес к учебе); 

· 19% – по вопросам компьютерной зависимости у ребенка, организации режима дня в соответствии с возрастными особенностями; 

· 14% - по вопросам особенностей взаимодействия с ребенком, вступившим в подростковый возраст, спецификой общения в данный возрастной период.

Учащихся: 

· 43% – по вопросам профессионального самоопределения; 
· 39% -  по вопросам взаимодействия со сверстниками;
· 28% - по вопросам взаимодействия с родителями и педагогами. 
Педагогов: 

· 54% – по вопросам взаимодействия с трудно воспитуемыми детьми; 

· 34% - по вопросам организации личностно-ориентированного подхода в обучении  для детей с отклонениями в поведении;

· 12% педагогов – по вопросам организации внеурочных мероприятий для классных коллективов с целью их сплочения.

Психологическое просвещение осуществляется через выходы на родительские собрания, проведение классных часов. Всего было проведено 9 классных часов c учащимися, по следующим темам:  

· формирование адекватной самооценки успешности учебной деятельности и мотивации 5-8 классы;

· профилактика рискованных видов поведения (употребление алкогольных напитков, табакокурение, наркомания) 5-6 классы.

Выступления на педагогических советах и педагогических консилиумах: 

· «Адаптация учащихся к условиям обучения в общеобразовательном учреждении» для педагогов первых классов;

· «Психологическая готовность учащихся пятых классов к условиям обучения в среднем звене» (выступление на педсовете по преемственности); 

Выход на родительские собрания (всего было проведено 7 родительских собраний): 

· «Психологическая готовность к процессу обучения»  родители будущих первоклассников;

· «Ваш ребенок первоклассник. Новые обязанности – первые трудности»  родители учащихся 1х классов; 

· «Трудности перехода в среднее звено» для родителей учащихся 4х классов; 

·  «Психологическая готовность к обучению в среднем звене»  родители учащихся 5х классов;

· «Оптимизация режима труда и отдыха ребенка» родители учащихся начальной школы;

· «Профессиональное самоопределение» родители учащихся  9х, 11х классов;

· «Психологическая подготовка к итоговой аттестации» родители учащихся выпускных классов;

· выход на родительские собрания с результатами психологических диагностик, предоставление индивидуальных карт с результатами диагностики и рекомендациями.

Совместно с администрацией школы ведется работа по разрешению сложных ситуаций в школе. В течение года проводились исследования личностных особенностей учащихся, состоящих на внутришкольном учете, учете в инспекции по делам несовершеннолетних. Результаты диагностики представлены  в ходе индивидуальных консультаций учащихся и родителей, даны рекомендации. В рамках профилактической работы проведены беседы с учащимися, имеющими проблемы в поведении и успеваемости (ежемесячные заседания совета профилактики, индивидуальные собеседования с родителями и учащимися).

Выводы

В 2017 году реализованы все направления деятельности педагога – психолога. В следующем учебном году так же планируется работа по всем направлениям деятельности психологической службы  в школе (психодиагностика, психологическое консультирование, психологическое просвещение и психопрофилактика, психологическая коррекция и развитие). Остается актуальной проблема оснащения кабинета психолог для коррекционно-развивающей деятельности с учащимися в условиях общеобразовательного учреждения. 

10.  Оценка качества материально-технической базы 

Материально – техническое обеспечение образовательного процесса

на 2017 год

	Наименование


	Единицы измерения

	Наличие компьютерной базы


	

	Количество персональных ЭВМ

(показывается количество всех

имеющихся ПК), учитывая

ноутбуки
	78 (из них 22 ноутбука)

	из них:


	

	- приобретённых за последние три

года (ед.)
	18

	- используются в учебных целях

(показывается количество ПК из

всех имеющихся, которые

используются в учебных целях)
	66

	Наличие кабинетов основ

информатики и ИКТ (при

отсутствии таких кабинетов

поставить «0»), учитывая

мобильный кабинет (ед.)
	2

	в них рабочих мест с ЭВМ (мест),

кроме рабочего места учителя
	20

	Наличие библиотечно-

информационного центра (ед.)
	1

	- рабочих мест с ЭВМ (мест),

кроме рабочего места

библиотекаря
	3

	Количество интерактивных досок 
	4

	Количество мультимедийных

проекторов
	35

	Подключено ли учреждение к сети

Интернет (да, нет)
	да

	тип подключения: модем, выделенная линия, спутниковое
	Выделенная линия

	Количество персональных ЭВМ,

подключённых к сети Интернет

(ед.)
	78

	Количество персональных ЭВМ в

составе локальных сетей (ед.)
	78

	Наличие в учреждении

электронной почты (да, нет)
	Да



	Имеет ли учреждение собственный

сайт в сети Интернет (да, нет)
	Да



	Дополнительное оборудование:


	

	Наличие аудио и видеотехники

(указать наименование,

количество)


	тел.моноблок – 5,

видеомагнитофон – ,

магнитофон – ,

телевизор – ,

музыкальные центры -
цифровая видеокамера - 

	Множительная и копировальная

техника (указать наименование,

количество)


	принтер - 4
копировальный аппарат – 29
МФУ (сканер, копир, принтер) – 29 


	Другое 


	Комплект звуковоспроизводящей аппаратуры - 1
Комбинированная музыкальная система - 1
Акустическая система - 1
Усилитель - 1
Пульт микшерский - 1


	Наличие специального комплекса

для оборудования и оснащения

кабинетов физики, биологии,

химии, иностранного языка

(указать наименование,

количество)
	1. Кабинет физики
2 Кабинет химии



Оборудование специализированных  кабинетов
Оснащении объектов для проведения практических занятий
	№ п/п
	Уровень, ступень образования, вид образовательной программы (основная /

дополнительная), направление подготовки, специальность, профессия,

наименование предмета, дисциплины (модуля) в соответствии с учебным планом
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования

	1
	Физическая культура

(начальное общее, основное общее, среднее общее образование: основная образовательная

программа/дополнительная образовательная программа)
	Спортивный зал (2) Гимнастика

Бревно гимнастическая напольное Брусья гимнастические параллельные Гантели наборные

Канат для лазания с механизмом крепления Коврик гимнастический

Коврик гимнастический Козел гимнастический Маты гимнастические Маты гимнастические

Мост гимнастический подкидной Мяч малый (теннисный) )

Мяч набивной (1 кг)

Набор тяжелоатлетических гантелей Обруч гимнастический

Палка гимнастическая

Перекладина гимнастическая Скакалка гимнастическая


	
	
	Скамейка гимнастическая жесткая Стенка гимнастическая

Штанги и стойка тренировочные

Легкая атлетика

Барьеры легкоатлетические

Стойки и планка для прыжков в высоту

Спортивные игры

Ворота для мини-футбола

Комплект щитов баскетбольных с кольцами и сеткой Мячи баскетбольные

Мячи волейбольные Мячи футбольные Сетки волейбольные Табло перекидное



	2
	Технология

(основное общее образование: основная образовательная программа/дополнительная образовательная программа)
	Кабинет технологии (технический труд)

Библиотечный фонд; Плакаты по темам разделов;

Плакаты по технике безопасности;

Раздаточные контрольные задания.

Раздел «Технология обработки древесины»

Верстаки рабочие универсальные; Комплекты инструментов: Молотки,

Ножовки, Рубанки, Стамески,

Станки настольные вертикально- сверлильные;

Раздел «Технология обработки металлов»

Комплекты инструментов: Напильники,

Зубила,



	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	
	
	Раздел «Элементы машиноведения»

Модели передаточных механизмов.

Раздел «Электротехнические работы»

бокорезы;

плоскогубцы комбинированные

	3
	Технология

(основное общее образование: основная образовательная программа/дополнительная образовательная программа)
	Кабинет технологии (технология ведения дома, обслуживающий труд)

Оборудование Доска гладильная Зеркало

Компьютер Манекен Мойка

Стол раскроя Холодильник «Бирюса»

Швейная машина 2-М класса ПМЗ Швейная машина FamiyGL 7080 Электрическая плита «Мечта» 2 шт. 

Электроутюг

Материаловедение Коллекция «Хлопок» Коллекция «Лён»

Коллекция «Шерсть»

Коллекция «Натуральный шёлк»

Коллекция «Искусственный шёлк» Коллекция «Химические волокна»

Коллекция «Классификация текстильных волокон. Производство ткани» Коллекция Хлопчатобумажных и льняных тканей

Коллекция Шерстяных и шёлковых тканей

Кулинария

Комплект кухонной посуды для тепловой обработки пищевых продуктов Набор оборудования и приспособлений для сервировки стола

Сервиз столовый и чайный

Таблицы

	
	
	

	
	
	


	
	
	Пищевые вещества Приготовление бутербродов

Правила пользования столовыми приборами Напитки

Санитарно – гигиенические правила Приготовление блюд из яиц

Сладкие блюда

Приготовление изделий из теста Первичная обработка овощей Рыбные полуфабрикаты Холодные блюда

Мясные полуфабрикаты

Приёмы работы ножом и приспособлениями Сервировка праздничного стола

Способы консервирования Классификация блюд Блюда из чёрствого хлеба

Приготовление блюд из молочных продуктов Сервировка стола

Приготовление блюд из круп Консервирование

Машиноведение

Швейная машина 2-М класса ПМЗ Приспособления к швейным машинам Таблицы

Правильная посадка за машиной Приводные устройства Машинная игла и моталка Регуляторы строчки

Регуляторы натяжения ниток Заправка ниток

Схема образования челночного стежка Схема смазки

Механизмы рабочих органов машины

Конструктивная схема машины 2-М класса ПМЗ


	
	
	Механизмы передачи вращательного движения Чистка и смазка машины

Технологическая обработки изделия

Таблицы и плакаты

Требования к качеству обработки отдельных деталей швейного изделия Стежки и швы

Раскрой швейных изделий Обработка фартука

Обработка накладных карманов

Обработка юбки (детали кроя, вытачки, срезы, застёжка)

Обработка верхнего среза юбки (Притачным поясом и корсажной тесьмой) Обработка нижнего среза юбки

Обработка ночной сорочки

Обработка застёжки до низа детали изделия

Обработка горловины и проймы в изделии без воротника и рукавов Обработка воротника

Обработка трусов

Соединение воротника с горловиной

Обработка рукава и соединение его с проймой Обработка застёжки (изготовление петель)

Отделка деталей изделия (оборками, воланами, рюшами) Отделка изделия (складками, бейками, защипами)

Дефекты в изделиях и способы их устранения Построение чертежа фартука М 1:1 Построение чертежа ночной сорочки М 1:1 Построение чертежа юбки М 1:1

Комплекты для улицы Модные дополнения

Варианты переноса плечевой вытачки

	4
	Музыка

(начальное общее, основное общее образование: основная образовательная программа/дополнительная

образовательная программа)
	Кабинет музыка

Учебно-методическое обеспечение

Методические пособия для учителя

Нотная грамота и музыкальные инструменты

Гусли

Ксилофон


	
	
	Маршевый барабан

Набор музыкальных колокольчиков 
Набор нот по программе

Набор портретов композиторов 
Наборы шумовых инструментов 
Пюпитр

Тамбурин
 Треугольник 
Фортепьяно

Технические средства обучения

Аудио и видео диски с музыкальными записями по программе 
Микрофоны

Музыкальный центр

Мультимедиа проектор
 Ноутбук


Финансовое обеспечение функционирования и развития образовательного учреждения.

Источниками формирования имущества МАОУ СОШ № 1, в том числе финансовых ресурсов, являются:

1) денежные средства, выделяемые учреждению в виде субсидий из бюджета муниципального образования Кировградский городской округ
2) имущество, закрепленное Администрацией за автономным учреждением на праве оперативного управления или приобретенное учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

МАОУ СОШ № 1 осуществляет операции с поступающими ему средствами через лицевые счета.

Открытие и ведение лицевых счетов Учреждения осуществляется в порядке, установленном Финансовым отделом Администрации Кировградского городского округа
Выводы
      Материально – техническое обеспечение образовательного процесса

позволяет качественно реализовать образовательную программу как ФГОС, 2004г., так и ФГОС НОО и ФГОС ООО.
   Остается проблемой недостаточное финансирование для обновления компьютерного парка школы и технического обслуживания компьютерной техники в ряде кабинетов.
11. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения.
Информационно-технические условия  организации образовательного процесса обеспечивают стабильное функционирование и развитие образовательного учреждения. Школа расположена в типовом  здании. Образовательное учреждение  имеет  30 кабинетов, из них 8 - для ступени начального общего образования; 3  кабинета иностранного языка, специализированные кабинеты по физике (№45), химии (№49), информатике (№15,16), биологии (№34). В ОУ имеются лаборантские комнаты в кабинетах физики, химии, биологии. Кабинеты оснащены необходимым оборудованием, дидактическими и техническими средствами, учебно–вспомогательными   материалами и соответствуют требованиям для реализации базового уровня общего образования. Школа имеет  два спортивных залы, на территории образовательного учреждения имеется хоккейный корт
Всего в ОУ 78 компьютеров, 66 из них объединены в локальную сеть, 21 – ноутбук,  в 4 кабинетах установлены интерактивные доски, имеется выделенная линия Интернет. Школа имеет собственный образовательный сайт, обеспечивающий открытость и доступность информации об учреждении. Данные ресурсы позволяет на современном уровне проводить уроки и управлять учебно-воспитательным процессом. 

Учреждение оснащено техническими средствами: аудио-визуальными (видеомагнитофоны,, музыкальные центры , DVD-плеер,  видеокамера,  телевизоры), множительной  и  копировальной  техникой  (принтеры, МФУ, сканеры, ксероксы)  и  мультимедийной техникой.       

Библиотека  имеет абонементную, читальную зоны.

В читальном зале оборудовано рабочее место библиотекаря (ПК), формируется электронный каталог, начато создание  медиатеки  и  видеотеки.

 Общий  библиотечный фонд составляет   12919 экз., в том числе:  учебники – 9066  экз., художественная литература – 3276 экз., в том числе справочная литература и учебные пособия– 356 экземпляров
Общий школьный фонд медиатеки составляет 60 видеокассет (из них 60 видеокассет в библиотечном фонде) и 160 CD- и DVD-дисков (160 дисков в библиотечном фонде).

Обеспеченность школы учебными программами, литературой позволяет проводить образовательный процесс в полном объеме. 100 %-ое обеспечение  обучающихся учебниками и учебными пособиями достигается за счет  библиотечных фондов и дидактических материалов, приобретаемых родителями в личное пользование.                 

Рабочие места  руководителей школы оснащены компьютерной и оргтехникой.

Выводы
     Информационная система школы позволяет решать следующие задачи:

· использование информационных технологий для непрерывного профессионального образования педагогов;

· обеспечение условий для формирования информационной культуры обучающихся;

· создание условий для взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство;

· повышение качества образования через активное внедрение информационных технологий.

· повышение оперативности при осуществлении документооборота, составления отчетов по движению контингента обучающихся, формирование обобщенных данных для заполнения статистических отчетностей;

· ведение мониторинга физического развития;

· заполнение аттестатов об основном (общем), среднем (полном) образовании;

· участие педагогов и обучающихся в дистанционных курсах, Интернет-викторинах, олимпиадах;

· проведение педагогических советов, методических семинаров, родительских собраний с использованием компьютерных презентаций

12. Общие  выводы на основе  самообследования

 Анализ результатов деятельности школы позволяет сделать вывод о том, что школа сохраняет основные параметры, стабильно функционирует и динамично развивается, обеспечивая конституционные права граждан на образование, выбор учебных программ, дополнительные образовательные услуги в комфортной, безопасной, здоровьесберегающей среде. 

В МАОУ СОШ № 1 создан комплекс условий  для качественной и эффективной образовательной деятельности: сформирована система эффективного управления на основе программно-целевого  метода, обеспечивается индивидуальное сопровождение педагога и учащихся на основе ИОМ, развитие кадрового персонала; развитие государственно-общественного характера управлением школы,  сотрудничество с различными организациями, предприятиями и учреждениями на основе социального партнерства.
Первостепенной задачей школы является задача достижения нового, современного качества образования. 

 В общегосударственном плане новое качество образования - это его соответствие современным жизненным потребностям развития страны. 

В педагогическом плане - это ориентация образования не только на усвоение обучающимся определенной суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей.
Качественные изменения школы 

- Положительная динамика удовлетворенность обучающихся  и родителей качеством образования; 

-рост профессионального мастерства руководящих и педагогических кадров; 

-развитие психолого-педагогического и научно-методического сопровождения педагога  и обучающегося; 

- комфортная образовательная среда;

- государственно-общественный характер управления 


В  тоже  же время в результате анализа  результатов работы школы выявлены ведущие противоречия, разрешение которых может стать внутренним источником развития учреждения:

-Между необходимостью новой педагогической личностно-центрированной парадигмы, обосновывающей актуальность акцентуации образовательного процесса с воздействия на ученика – на взаимодействие, сотрудничество с ним, и реализацией в полной мере  соответствующих технологий в школе. 

-Между новым результатом образования и недостаточным осмыслением сущности критериального оценивания и специфики мониторинга в рамках компетентностного подхода всеми учителями школы.

Основные проблемы  школы, которые планируем решать в 2018 году
-Продолжить работу над повышением  качества образования с акцентом  на личностное развитие каждого ребенка и педагога, в зависимости от его личных возможностей и потребностей; 

- продолжить работу обеспечение условий для перевода на индивидуальный образовательный маршрут,  как учителя, так и учащегося;

-совершенствование  научно-методической деятельности школы, направленной на интеграцию инновационной, экспериментальной деятельности в образовательном процессе школы в целях реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО, повышение профессионального мастерства педагогов школы;

- формирование системного мониторинга уровня обученности обучающихся и их личностного развития в соответствии с ФГОС ОО.
12.1.Удовлетворенность образовательным процессом  
В целях определения уровня удовлетворенности родительской общественности качеством подготовки выпускников, администрация и педагогический коллектив проводит анкетирование участников образовательного процесса, осуществляет социологические опросы обучающихся и их родителей. Результаты мониторинга, социологического опроса, анкетирования, проведенные за последние 3 года свидетельствует о том, что в среднем 87,8% респондентов удовлетворены качеством образовательных услуг, предоставляемых педагогическим коллективом МАОУ COШ № 1.

Как показало проведенное исследование 82% родителей обучающихся считают, что для реализации жизненных планов их детям будет необходимо продолжить образование на более высоком уровне.

По полученным данным 96,5% родителей заявили, что им нравится учебное заведение, в котором обучается их ребенок. Кроме того, ожидания 90 % родителей вполне оправдываются.

В ходе мониторинга родителям было предложено охарактеризовать школу по ряду позиций. Анализ полученных данных показал, что родители обучающихся считают наиболее важными такие характеристики учебного заведения как профессионализм преподавателей, обеспечивающий получение образования достаточного уровня (75%), комфортность обстановки, уют и благоприятный психологический микроклимат (96%), а также оптимальная учебная нагрузка обучающихся (84,7%).

Несомненно, в настоящее время родители предъявляют более высокие требования к качеству образования, получаемому их ребенком в образовательном учреждении. По мнению респондентов, наиболее часто «качество образования» они понимают как «обеспечение достаточной подготовки для дальнейшей работы по специальности (профессии)». Это отметили 81% родителей обучающихся в школе.

В ходе исследования респондентам предлагалось оценить степень удовлетворенности качеством образования.

По полученным данным значительное количество родителей вполне удовлетворены качеством образования (94,1 %).

Кроме того 78% родителей 10 класса считают, что знаний, полученных ребенком в школе, достаточно для продолжения образования в ВУЗах, а также для осуществления трудовой деятельности по выбранной специальности.

81% родителей считают, что школа прививает детям навыки здорового образа жизни.
92% опрошенных родителей обучающихся начальной школы, удовлетворены сложившейся системой дополнительного образования. В тоже время только 68% родителей обучающихся 5-9 классов считают, что школа в достаточной степени удовлетворяет потребности детей в дополнительном образовании и только 54% родителей обучающихся 10-11 классов устраивает наличие кружков и спортивных секций, функционирующих в школе.  
12. Перспективы и основные направления работы МАОУ СОШ  № 1
 на 2018 год 
Школа как важнейший социальный институт отражает состояние и тенденции развития общества и влияет на него. В свою очередь, изменения в системе общественных отношений активно воздействует на образование, требует от него мобильности и адекватного ответа на задачи нового исторического этапа.

Модернизация школы предполагает решение ряда системных задач - нормативно-правовых, экономических и содержательных. Первостепенной из них является задача достижения нового, современного качества образования. 

 В общегосударственном плане новое качество образования - это его соответствие современным жизненным потребностям развития страны. 

В педагогическом плане - это ориентация образования не только на усвоение обучающимся определенной суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей. 

Общеобразовательная школа должна формировать новую систему универсальных знаний, умений, навыков, а также опыт самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть современные ключевые компетенции, что и определяет современное качество содержания образования.

Необходимо сохранить лучшие традиции отечественного естественно-математического образования, расширить и углубить гуманитарное образование, обеспечив формирование у учащихся адекватного представления о современном мире.

Положительный потенциал, задачи, стоящие перед российским образованием определяют следующие основные направления развития общего образования в МАОУ СОШ № 1.
Усиление личностной направленности образования. 

Результаты образования должны быть сформулированы отдельно для начальной, основной и старшей школы с учетом специфики возрастного развития школьников.

  Обновление содержания образования, обновление образовательных стандартов технологии воспитания.

Развивать оценку качества образования при переходе с одной ступени на другую, вводить инновационные механизмы оценки качества и мониторинга развития каждого ребенка. Использование современных информационных образовательных технологий.

 Совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие навыков здорового образа жизни.

Гораздо важнее пробудить в детях желание заботиться о своем здоровье, основанное на их заинтересованности в учебе, выборе учебных курсов, адекватных собственным интересам и склонностям. 

Система поддержки талантливых детей.

Создание условий для развития одаренных детей и общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных детей.

Обеспечение доступа к получению общего образования детям-инвалидам, детям с ограниченными возможностями здоровья, детям, оставшимся без попечения родителей.

Продолжение практики поддержки лучших, талантливых учителей.

Работа по совершенствованию профессионального уровня педагогов, повышение престижа профессии учителя.

Успешное внедрение ФГОС НОО в школе 1 ступени  и ФГОС ООО в школе основной ступени.
Цель  и задачи   работы школы на 2018 год  
  Построение открытого для сотрудничества информационного образовательного пространства, обеспечивающего высокое качество вариативного образования, способствующего, в условиях изменяющегося социального запроса и государственного заказа,  становлению свободной, успешной, конкурентоспособной, социально-активной личности, стремящейся к самосовершенствованию и здоровому образу жизни.

Задачи 

-создание условий для   реализации ФГОС НОО  и ФГОС ООО:

-обеспечение качественных изменений в организации и содержании всего учебно-воспитательного процесса на основе современных образовательных технологий; 

-повышение уровня  профессиональной компетентности педагогических работников и,  развития их творческого потенциала; 

-оптимизация психолого-педагогического сопровождения учебно-воспитательного процесса; 

-разнообразие формы работы по развитию способностей и одарённости учащихся; 

-формирование культуры здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса; 

-создание оптимального комплекта диагностических методик для оценки результативности освоения ФГОС НОО  и ФГОС ООО

-формирование единого информационного пространства школы, усиление взаимодействий всех участников образовательного процесса (учитель – ученик – родитель); 

  
Ожидаемые результаты

-Дальнейшее повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности, толерантности, личностный рост каждого учащегося;

-Формирование потребности у учащихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни;

-Повышение качества знаний учащихся по школе в целом и  повышение качества подготовки выпускников 9, 11 классов к итоговой аттестации;

-Готовность учащихся к самостоятельному выбору и принятию решения для дальнейшего продолжения образования, усиление ответственности за последствия своих поступков;

- Рост  качества образовательных услуг, развития личностных ресурсов обучающихся школы  и успешная реализации  государственных стандартов (ГОС  2004г.  и  ФГОС ОО). 
- Повышение профессиональной мотивации, мастерства педагогов школы через использование разнообразных форм повышения квалификации.
- Рост творческих достижений всех субъектов образовательного процесса: педагогов и учащихся, участие в олимпиадном и конкурсном движении. 

- Оптимизация системы работы школы по выявлению способных, талантливых  и  одаренных детей.
-Отработка системы работы с учащимися, испытывающими затруднения в усвоении образовательных программ.
- Повышение имиджа образовательного учреждения в социуме. 

Общие выводы по итогам  самообследования   

1. Деятельность школы строится в соответствии с ФЗ «Об образовании в РФ», соответствующей  нормативно-правовой базой, программно-целевыми установками.

2. Школа функционирует стабильно, реализация Инновационных программ и проектов позволяет перейти образовательной организации в режим развития.

3. Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования возникающих проблем умеет выстроить  стратегию развития образовательной организации. 

4. Школа предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям каждого ребенка.

5. Качество образовательных воздействий осуществляется за счет эффективного использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных.

6. В управлении школой сочетаются принципы единоначалия с демократичностью школьного уклада. 
7. Школа планомерно работает над проблемой здоровья школьников, не допуская отрицательной динамики состояния здоровья обучающихся.

8. В школе созданы все условия для самореализации ребенка в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия  в олимпиадах, фестивалях, конкурсах, смотрах различного уровня.

9. Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива школы через курсы повышения квалификации, взаимопосещение уроков, мастер-классы и т.д.

10. Родители, выпускники и местное сообщество высказывают  позитивное отношение к деятельности школы.

11. Повышается информационная открытость образовательного учреждения через работу школьного  сайта.

12. Увеличивается число социальных партнеров, повышается эффективность их взаимодействия со школой
Результаты самообследования по отдельным позициям в табличной форме 
	№
	Наименование позиции самообследования
	Заключение

	1.
	Общие сведения о состоянии и развитии общеобразовательного учреждения. Управление образовательным процессом.
	удовлетворяет


	2.
	Материально-техническое обеспечение общеобразовательного учреждения
	удовлетворяет

	3.
	Методическая работа общеобразовательного учреждения. Развитие потенциала педагогического коллектива.
	удовлетворяет


	4.
	Содержание и качество образовательного процесса в общеобразовательном учреждении
	удовлетворяет


	5.
	Кадровое обеспечение в общеобразовательном учреждении и система работы с кадрами
	удовлетворяет

	6.
	Информационно-техническое обеспечение общеобразовательного учреждения
	удовлетворяет


	7.
	Воспитательная система общеобразовательного учреждения
	удовлетворяет

	8.
	Медико-социальное обеспечение образовательного процесса в общеобразовательном учреждении.
	Удовлетворяет


	9.
	Безопасность образовательного процесса в общеобразовательном учреждении
	удовлетворяет


Окончательный вывод по  самообследованию:  общеобразовательное учреждение МАОУ СОШ №1  соответствует заявленному статусу.
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